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HARABAGIU IRINA-MIRUNA

e Operare in REVISAL (8,15 aprilie2021,
FSEGA)

e HR Starter Pack (7 aprilie- 14 iunie2022,
FSAS)

1. DIGITAL TRENDS/17.n0i.2021
Tendinte actuale privind digitalizarea educatiei,
relatiilor sociale, familiei si a timpului liber

2. Familii fara frontiere din Ucraina si
Moldova. Concluzii preliminare ale unei
cercetari unice despre familiile transnationale/ 7
iun. 2022

3. Migration Dynamics and New Trends in
European (In)Security/27-28.0ct.2022

4. Tendencies of knowledge and social
development in the 21st century/ 11-12 dec.
2021

» Migration projects via labour migration
facilitators: risks and adaptive strategies
used by Romanian women in the
endeavour of working in the Italian care
sector, (lov, C.A, ed.), Migration
Dynamics and New Trends in European
(In)Security. Old Challenges in a
Changing World (pp. 203-228), Cluj-
Napoca, Presa Universitara Clujeana

(http://www.editura.ubbcluj.ro/bd/ebooks/pdf/3743
.pdf)

» The Path from Romania to the Italian
Domestic Care Sector: The First Stage of
the Decision-making Process on Labour
Migration. Sociologia, Vol. 69 (1): pp. 85-
107

(https://sciendo.com/article/10.2478/subbs-2024-

0003)



http://www.editura.ubbcluj.ro/bd/ebooks/pdf/3743.pdf
http://www.editura.ubbcluj.ro/bd/ebooks/pdf/3743.pdf

EXPERIENTA PROFESIONALA

Memobru retea internationala pentru

Actiunea Europeana

COST Action

CA21143, cu titlul: Transnational Family Dynamics
in Europe (Acronym: TraFaDy)

Oct 2022- Prezent

Asistent universitar- Facultatea de

Sociologie si Asistentd Sociala,

Universitatea Babes-Bolyai

Noi 2023

® Proiectarea si predarea
activitatilor educationale de
seminar n cadrul cursului de
Metode Sociologice de Cercetare
Calitativa

Prezentator TV- NCN ClujMar

2022-Mai 2022

o Pregatirea stirilor zilnice, pentrutoate
judetele Romaniei.

Formator- Noi 2019-Mar 2022
POCU 123793- Facultatea de Stiinte Economice si
Gestiunea Afacerilor, Universitatea Babes-Bolyali

e Asigurarea comunicarii atat cu cursantii,
formatorii dar si restul echipei, transmiterea
informatiiloraferente intre parti.

e Redactarea de chestionare de evaluare
initiala si finala pentrufiecare modul de
formare.

o Crearea si gestionarea de baze dedate in
Excel sau SPSS pentru analiza datelor
aferente.

e Prelucrarea sesiunilor video de curs si
asigurarea rezolvarii problemelor ce pot aparea
in cadrul sustinerii cursurilor prin in mediul on-
line.

e Realizarea de documente conexe,precum
pontaje, liste de prezenta,

situatii statistice periodice.

Consilier Educational-

Mai 2018-Sept 2021

ROSE (33/SGU/NC/1)- Facultatea de Stiinte
Economice si Gestiunea Afacerilor, Universitatea
Babes-Bolyai

. Dezvoltarea si implementarea programelor de




consiliere profesionala si coaching, informare,
promovare, programare si testare psihologica a
clientilor. Crearea si gestionarea bazelor de date
(Excel si SPSS).

o Dezvoltarea si implementarea activitatilor
suport de orientare 1n carierd si dezvoltare a
competentelor socio-emotionale, precum organizarea
activitatilor de consiliere In grup, grupuri suport,
workshop-uri, prezentari tematice

Referent de specialitate statistician-

Mar 2018- Sept 2021

Centrul de Orientare si Consiliere Profesionala
FSEGA- Universitatea Babes- Bolyai

. Organizarea de cursuri de formare
profesionald acreditate ANC: intocmirea
documentatiei aferente, asigurarea celor necesare
pentru desfasurarea cursurilor, (pregatire materiale
didactice, promovare, incheierea de contracte de
formare etc).

. Activitati de formare (teorie si aplicatii
practice pentru folosirea programului REVISAL,
intocmirea CIM).

. Sedinte de consiliere, gestionare baza date
pentru evaluare psihologica.
. Workshop-uri si alte evenimente de

dezvoltare profesionala si personald: organizare si
derulare.

. Documentatie secretariald (pontaje, referate
de necesitate, evidenta cheltuielilor, contracte de
formare si antrepriza, de prestari servicii).

. Realizarea, operarea si gestionarea bazelor de
date in SPSS si Excel pentru diverse proiecte de
cercetare la nivel de facultate.




EDUCATIE SIFORMARE

Student-doctorand

Oct 2020-Prezent

Facultatea de Sociologie si
Asistenta Sociala- Universitatea
Babes-Bolyai

Domeniu: Sociologie

Masterat

Cercetare sociologica avansata

Oct 2017- Feb 2020

FSAS- Universitatea Babes-Bolyai

Domeniu: Sociologie

Licenta
Licentiat in Sociologie
Oct 2014-1ul 2017

FSAS- Universitatea Babes-Bolyai
Domeniu: Sociologie

Modul pedagogic nivel 2
Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic-Universitatea Babes-
Bolyai

Noi 2022- lun 2023

Modul pedagogic nivel 1

Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic-Universitatea Babes-
Bolyai

Noi 2021- lun 2022

Manager Resurse Umane (COR 121207)
Diploma de absolvire specializare (ANC)-
Universitatea Babes-Bolyai

Mar 2021- Mar 2021- 40 ore formare

Consilier pentru Dezvoltare Personala
(COR 242324)

Diploma de absolvire specializare (ANC)-
Universitatea Babes-Bolyai

Noi 2020- Dec 2020- 42 ore formare

Formator (COR 242401)
Diploma de absolvire specializare (ANC)-
Profesional Academy|

Dec 2018- lan 2019- 30 ore de formare




APTITUDINI SICOMPETENTE
PERSONALE

Limba materna

Limbi striine

Referent Resurse Umane (COR 333304)
Diploma de absolvire specializare (ANC)-
Universitatea Babes-Bolyai

Dec 2018- Dec 2018- 60 ore formare

Abilitati profesionale:

SPSS, Atlas.ti, CASS++, REVISAL
Marketing: creare de continut vizual
Web content development: Wordpress
Copywriting

Managementul proiectelor

Cercetare de piata si sociala

Abilitati personale:
Responsabiltate
Organizare
Perseverenta
Creativitate

Romana

Engleza -C1

Italiana- A2






















