
Andreea ltu (cas. Damian) 

Cetatenie: Data na�terii: Gen: Feminin \. Numar de telefon: BE-mail: 

Q Acasa: (Romania) 

EXPERIENTA PROFESIONALA 

europass 

Expert - Proiectul ,,Fii respobsabila de sanatatea ta - Programe regionale de preventie depistare 

precoce, diagnostic �i tratament precoce al cancerului de col uterin - etapa II- Regiunea Nord Vest" 

lnstitutul Oncologic ,,Prof Dr. Ion Chiricuta" Cluj-Napoca [ 08/2021 - 12/2023] 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania 

Buget proiect: 50.708.577,82 lei 

Responsabilitatile 5i activit�i\ile principale ale postului: 
• Dezvo!tarea planului de mo11itoriza1·e al proiectului.
• Monitorizarea per·iodic,1 a progreselor realizate fa\a de obiectivele propuse, 'i'n vederea, dupa caz, efectu,3rii de

propuneri de cmectie $ilsau ajusta1"i, aclapt;ri ale planului opera\ional de implernentare a prniectului.
• Sp1·ijinirea echipei de management Tn planificarea, irnplementarea <;i evaluarea activitatilor proiectului.

Expert - Proiectul .,lntegrarea screeningului primar HPV 1n programul national de screening pentru 

cancerul de col uterin" 

institutul Oncologic ,,Prof. Dr. Ion Chiricutii" Cluj-Napoca I 07/2018 •··· ·12/2023 J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romc:mia Sector de afaceri sau de activitate: Activitati p1·ivinc1 sanatatea urnana 
'.:ii asistenta sociala 

Buget proiect: 22.811.228,48 lei 

r�esponsabilitcWle 5i activiUitile p1·incipale ale postului: 
• Elabo1·area metodologiei de implementare a Campaniei Nar,ionale de lnfonnare-EduGJl'e-Comunicare (IEC)

pentru cancerul de col uterin, aprobata de Ministerul Sanata�ii.
• Coordonarea campaniei na�ionale IEC (dezvolta1·e :;;i implementare).
• Managementul :;;i coordonarea echipei de implementare.
• Elabo1·area :;;i transmite1·ea 1·apoartelo1· catre Ministe1·ui Sanat���ii :;;i lnstitutul National de Sanatate Publici t 

• Supervizarea -;;i coordonarea activita\ilo1· desfa:;;u1·ate pentru asigu1·area implementtirii unita1·e a campaniei IEC
si respectarea standardelor stabilite la nivel narional

Expert - Proiectul ,,Consolidarea la nivel national a capacitatii sectorului de sanatate romanesc 

pentru implementarea de programe de screening pentru tipurile de cancer adecvate la interventii 

de detectare precoce eficiente" 

lnstitutul Oncologic ,,Prof. Dr. Ion Chiricuta" Cluj-Napoca [ 08/2019 - 08/2022] 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania 

Buget proiect: 9.524.071,38 lei 

F�esponsabilita\ile $i activit.�\ile principale ale postului: 
• Coordonarea activita\ilor de infon1,are si publicitate ale prniectului
• Dezvoltarea rnesajelo1· de campanie pe1·sonalizate 'i'n baza caracte1·isticilor socio-cierr10grafice ale subg1·upu1•ilor­

beneficiarea
• Realizarea de parteneriate strategice locale $i na\ionale
• Mon1torizarea penodica a prog1·eselor fa\c'i de ob1ect1ve
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Expert - Proiectul CEDICROM - .,Cresterea capacitatii sectorului de sanatate romanesc de a pune in 

aplicare programe de screening organizat pentru cancerul adecvat la interventii de detectare 

precoce eficiente" 

lnstitutul Oncologic ,,Prof. Dr. Ion Chiricuta" Cluj-Napoca [ 121:2014 - 04/2017] 

Localitatea: Cluj Napoca Tara: Romania 

Buget proiect: 7.288.875 lei 

Responsabiiit,'irile si activita\ile principale ale postului: 
• Dezvoltarea ;;i irnplernentarea strategiei de disemina1·e a inforrna\iilor privind proiectul, rezultatele acestuia :�i

bunele wactici 'i'n screening-ul oi·ganizat pentru cancer.
• Comdonai-ea elaborarii ?i distribu1iei rnaterialelor informative ?i educa\ionale
• Gestionarea comunicarii cu mass-media '?i al\i actori relevanti (institu\ii publice, ONG-uri, profesioni'?ti din

clorneniul san;:iti:i\ii)
• Organizarea evenirnente!or de diseminare, precurn conferin�e, workshop-uri '.,i serninarii
• Colabora1·ea cu echipa de cercetare si in1plerr1entare pentru a asigura o funqionare eficienta '.;ii coerenta a

proiectului

Asistent cercetare Proiectul CerCcRom - ,,Controlul cancerului de col uterin in randul populatiei 

Rome si a altor grupuri defavorizate din regiunea de NV a Romaniei" 

lnstitutul Oncologic ,,Prof. Dr. Ion Chiricuta" Cluj-Napoca [ 0712014 ---- 04/2(J"I 7 J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania 

Buget proiect: 5.001.439,55 lei 

Responsabilitatile si activita\ile principale ale postului: 
• Colectarea '?i preluuarea datelor privind accesul ;;i participarea grupurilor vulnerabile la programele de

screening pent1·u cancerul de col uterin_
• Sprijinirea echipei de cercetare fn realizarea studiilor '?i analizelor
• Participarea la organizarea :;i desfi:i'.;,urarea activitatilor cle teren pentru colectarea date/or relevante.
• Contribuirea la elabora1·ea rapoa1-telor cle ce1·cetare -;;i documentelor ;;tiin\ifice bazate pe rezultatele ob�inute

111 cadrul proiectului.

Expert - Unitatea de Asistenta Tehnica �i Management din Regiunea de NV Tn cadrul Programului 

National de depistare precoce activa a cancerului de col uterin 

lnstitutul Onco/ogic ,,Prof Dr. Ion Chiricuta" Cluj-Napoca [ 09/2012 - 01u2022 J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania 

Responsabilitat_ile si activit�1\ile principale ale postului: 
• Coordonarea <_;i gestionarea centre/or de infom1are ';,i consiliere 1n cadrul Prngramului Na\ional de depistare

precoce activ;1 a canceruiui de col uterin ,n Regiunea NV.
• O1·ganizarea ;;i supervizarea activitti\ilor de inforrnare, educare ;;i consiliere a popula\iei ';,i a personalului

medicai implicat Tn program.
• fVlonitorizarea ;;i rapo1-ta1·ea indicatorilor de perfonnan1a ai prograrriului de sueening catr·e Unilatea Na\ionala

de Asistenta Tehnica '.?i 1\/lanagement (INSP)

Coordonator activitati informare �i promovare program screening cancer de col uterin 

Societatea Romonii de Cancer I 07/2011 ---- 041:2022 J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania 

Responsabiiita�ile '.;ii activiti'"itile principale ale postului: 
• Coordonarea echipei '.;ii a partenerilor irnplicati fn desfa'.;,urarea Cc.,rnpaniilor de informar·e la nivel regional '?i

national.
• Planificarea �;i impiementarea strategii!or de infom1are ';ii promovare pe11t1·u cre'?terea gradului de

con<_;tie11t1zare s1 partic1pare la progi-amul de screening.
• Dezvoltarea s1 gest1onarea materialelor de comun1care (pl1ante, af1<_;e, gh1dun, spotun media) pentr J 

prnmov,::nea programulu1 de sueening.
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• Monito1·izarea irnpactului campaniilo1· de info1Tnare ?i elaborarea cie rapoarte privind eficienta acesto1·a
• Colabo1·area cu institutiile medicale ?i autoritiJ\i pentru imbunatzitirea accesului ?i participarii !a prngramul de

screening.

Manager campanie de screening 

Societatea Romana de Cancer [ 02001 G - 04/20'. G J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania 

Responsabi!ita\ile si activitatile principale ale postului: 
• Prnrnovarea activa a carnpaniei de screening prin informarea '?i sensibilizarea popula1iei cu p1·ivire la

impmtan\a clepisUi1•ii p1·ecoce a bolii
• Organizarea '?i participa1·ea la evenimeme locale (targuri de s;.m,Hate, sesiuni cle inforrnare, intalniri

comunitare) pentru cre'?terea vizibilitatii campaniei
• Colabora1·ea cu autorita\ile locale, uniti'i\ile medicale '?i ONG-Lll'ile penU-u extinderea impactului campaniei.
• Monitor izarea si raportarea impactului activiti''l1ilor de promovare.

Formator organizare si sustinere activitati de promovare a programului de screening pentru 

depistarea precoce a cancerului de col uterin 

Societatea Romana de Cancer [ OCJ/2tr 5 01 no1 f:i i 

Localitatea: Cluj Napoca Tara: Romania 

Resporisabilitatile si activitatile principale ale postului: 
• Eiaborarea ?i sustinerea sesiunilor de forrnare pentru personalul implicat in prorriovarea prngri.1n-1ului de 

screening (cadre rnedicale, volunt;Jri, prnmotoii comunita1·i).
• Dezvo!tarea materialelor educationale <;;i de instruire
• Organizarea ?i coordonarea ateiierelor, seminariilor si campaniiloi de con5tientizare pentru populatia-tinL',
• Monito1-izarea si evalua1·ea impactului activitatilor de fonna1·e prin feedback :;;i ajustarea strategiilor

ecJuca;ionale.

Statistician medical - Centrul de Prevenire si Control al Cancerului 

lnstitutul Oncologic ,,Prof. Dr. Ion Chiricutii" Cluj-Napoca [ 04!2013 - 12/2015 J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: f�omania 

Responsabilitafile si activitatile principale ale postului: 
• Dezvoltarea 5i irnplementa1·ea moclelelor statistice <;;i a metoclologiilor de anaiizc'i pentru evaluarea eficientei

prog1·arnelo1· de pi-eveni1-e :;;i control al cancerului.
• Colectarea, preiuCl'area si analiza clatelor epidemioiogice si clinice privincl incidenta, p1·evalenta si mortalitatea

cancerului.
• Eiaborarea de rapoarte statistice si prezentari pentrn factorii de clecizie, Ministernl San21tafii si lnstitutui

National de Sanatate Publica.
• Monitoriza1·ea $i evalua1·ea perfonnantei programelor de screening si preventie prin interpretarea indicatorilor

1elevanti.
• Participarea ia elaborarea :;;i imple1nenta1·ea studiilm de cerceta1·e

Referent de specialitate - Centrul de Prevenire si Control al Cancerului 

lnstitutul Oncologic ,,Prof. Dr. Ion Chiricuta" Cluj-Napoca i o 1/201 b .... o / /2018 J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Rornariia 

ResponsabiliUWle 5i activit�itile p1incipale ale postului: 
• Asigurarei.7 suportului tehnic 5i adrninistrativ pentru desfasurarea activit�1tilor centrului.
• E!aborarea 5i actualizarea docurnenta�iei metodologice necesare pentrn desfasu1·area activittitilo1·
• Gestio1,area documentatiei 5i arhivarei.7 corespunz,Jtoare a 1·apoartelor, a1,alizelor 5i altor 111ateriale specifice 
prowarnelor de prevenire 5i control al cancerului.

• Elabmarea 5i transrniterea de rapoarte periodice caue institu\iile partenere si facto1·ii de ciecizie (Ministerui 
S2m�1t[itii 5i lnstitutul National de San�itate Publica)

• Organizarea si coordonarea logistica a 1ntalnirilor, conferintelm :;;i sesiunilor de forrnare legate de p1·evenirea 
si controlul cancerului.

• Gestionarea co1·espondentei oficiale $i a comunicarii cu partenerii institutionali si unitatile medicale implicate



Director 
SC Oncoprotect Senosan SRL [ 08/2008 - 08/2012 J 

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania 

Responsabi!itatile si activita\ile principale ale postului: 
• Coorcionarei:1 'ii supervizarea activit�i\ilor administrative '.'ii ope1·a1iomle
• Oezvoltarea ;;i i1nplementa1·ea stl'ategiilor de managernent pentru Trnbunata\irea serviciilor
· Gestionarea resurselor umane <;i financia1·e,
· Colabora1·ea cu institutii medica!e, autorita(i sanitare ?i organizatii profesionale
• Monitorizarea indicato1·ilor de perforrnan(a '.?i elaborarea rapoartelor necesare.

Asistent manager 

SC)ustmed SRL i 01/2008 ···· 07/201 o J 

Localitatea: ClujNapoca Tara: Romania 

Responsabi!itMile si activit�'lUle principale ale postului: 
• Coordonarea ;;i supervizarea sarcinilo1· administrative ;,i operationEile.
• Gestionarea resurselor urnane ?i financia1·e
· Monitorizarea indicatorilor c1e perforrnan\a ;,i elaborarea rapoartelor necesare.

EDUCATIE $1 FORMARE PROFESIONALA 

Doctor and 

Facultatea de $tiinte Politice, Administrative�; ale Comunicarii - Universitatea Babe?•Bolyai Cluj [
10/2020 ···· In curs! 

Localitatea: Cluj Napoca Tara: Rom:inia Site de internet: https://www.ubbcluj.ro 

Master in Biostatistica si Bioinformatica 

Facultatea de Medicina - Universitatea de Medicina si Farmacie ,,luliu Hatieganu" C/uj-Napoca [, or?O, ':i

U/!207 7 l 

Localitatea: Cluj Napoca Tara: Romania Site de internet: bJ.tps:f/urnfcluj.ro.L 

Licentiat in Filologie 

Facuftatea de Litere - Universitatea Babe�-Bolyai Cluj-Napoca [ 10/2003 - 0712008 J

Localitatea: Cluj-Napoca Tara: Romania Site de internet: btt/2$.l/wvy_w.ubbclw.j.ro 

lnvatamant liceal 

liceu/ Teoretic Mihai Eminescu Cluj-Napoca [ 09/'I 999 - 06/2003] 

Localitatea: C!uj Napoca Tara: Romania Site de internet: http://www.eminescucj.ro/ 

COMPETENTE LINGVISTICE 

Limba(i) materna(e): romana 

Alta limba (Alte limbi): 

engleza 

COMPREHENSIUNE ORALA C1 CITIT C1 SCRIS C1 

EXPRIMARE SCRISA Cl CONVERSATIE C1 

spaniola 

COMPREHENSIUNE ORALA C2 CITIT C2 SCRIS C2 

EXPRIMARE SCRISA C2 CONVERSATIE C2 

;\Jive!uri: Ai si A2 UU!izotor de bozh 87 'ii 82 UUiizotor inclepcncfenr C1 5i C2 Urilizaror experimental 

COMPETENTE 

Micrnsoft Word. Excel, F)ower Point;Outlook Expres / Programe cle cornunicare (Zoom, Skype, Google Meet) 



COMPETENTE DE COMUNICARE $1 INTERPERSONALE 

Excelente competente de comunicare 

Excelente competen(e de cornunicare dobanclite prin experien\a rezultaU'\ din activita1ile desf,'l�urate la locul de 

munca (coordonator / responsabil campanii de inforrnar·e / eclucare I constientizare Tn cadrul prograrnelor· de 

prevenire �i control) mi-au conferit abilita\i solicle de interaqiune cu c liferite categorii de public. De-a lungul timpului, 

am consolidat competen\ele de prezentar·e, men�inand un mesaj clar si coerem, adaptat nevoilor �i nivelului de 

1n1elegere .;-11 participcmtilor. Arn Tncurajat feedback ul :;;i arn promovat o abordare empatica 1n toate etapele 

cornunicarii, contribuincl la dezvoltarea unui climat de lncredere �i colaborare. Arn gestionat ei'icient situa\iile de 

criza, oferincl solu\ii prornpte ?i sus�inancl diaiogul cleschis. 

COMPETENTE DE MANAGEMENT $1 CONDUCERE 

Excelente competente de management �i conducere 

In calitate de expert cheie 1n implernentarea de proiecte, am dezvoltat competen�e extinse de management �i 

conducer·e, care Tmi permit sa coorclonez eFicient echipe multiclisciplinare �i s,':l gestionez resur·sele financiare si 
logistice Tntr-un mod sustenabil. Experien\a Tnclelungata m-a Tnvatat sa aplic strategii clare de planiricar·e, 

rnonitorizar·e ?i evaluare, pentru a asigura calitatea ?i irnpactul activita[ilor. Printr-o cornunicare transparenta ?i prin 

motivarea constant;1 a echipei, am r·eu?it s;1 creez un mecliu de lucru or·ientat spre inovafie :;;i r·ezultate. Capacitatea 
de adaptare rapicla la situa�ii neprevazute ?i prornovar·ea responsabilitatii inciividuale contribuie la rnentinerea unei 

organizatii f lexibile ?i perforrnante, profund or·ientate caue excelenta. 

COMPETENTE ORGANIZATORICE 

Excelente competente de organizare 

Prin implicarea clirecta Tn proiecte cu finan�are europeana nerambursabila, arn clezvoltat competen�e solicle Tn 
planil'icarea str·ategica, gestionarea efcienta a resurselor umane si financiare, coordonarea echipelor 

rnultidisciplinar·e ?i 1nen�inerea relatiilor cu parteneri institufionali ?i organiza�ii neguvernarnentale, r·espectami 

totodata cerintele cle raportare ?i transparen�a specifice fondurilor europene; aceasta experiema a favorizat 

elaborar·ea unor rnetodologii c le rnonitorizare si evaluar·e riguroase, optimizarea proceselor de cornunicare ?i 

promovare, precum �i ,1tingerea obiectivelor stabilite 1n diferitele etape ale proiectelo1, de la ini1iere $i pan,:1 la 
finalizare $i diseminare a rezultatelo1· 

PUBLICATII 

[?(YI 7] 

Controversies about cervical cancer screening: A qualitative study of Roma women's (non)participation in 

cervical screening in Romania - Social Science & Medicine journal 

Trude Andreassen, Elisabette Weicierpass, Florian Nicula, Ofelia Suteu, Andreec.'1 ltu, Kare Moen 

[20:22] 

Unq�rstanding facilitators and bc!r.ri�.r.� to follow-up after abnormal cervical c:_!;!_!J!=.gJ��reening examination 

flffiQ.!'lg women living in remq_t�Jl.!'.�i!..� of Romania: a qualitative st.!J_g_y_p_r.9_tocol - British Meg_i�-�-U.9.!!Irt�l 

Lincla Nyanchoka, Andr·eea Damian, Mari Nyga1·cl 

[2024] 

The role of communication in cervical cancer screening program - ISCC 

Andreea ltu (Damian), loan Hosu 



CONFERINTE $1 SEMINARE 

[ 20:�,1 J Cluj-Napuca, Ronkinia 

Communication and community engagement in cervical cancer screening program 

[ 20?2] Jusseiciorf, Gerrnarna 

Understanding facilitators and barriers to follow-up after abnormal cervical cancer screening examination 

among women living in remote areas of Romania: a qualitative study protocol 

[ 20:.10] 8ucure;,ti, Rorr13nic1 

The role of IEC (information, education, communication) in approaching hard to reach population 

[ 2020 J 81,,1:;ov, Ron1ani,J 

!EC strategies media focused

[ 2016 J Salzburg, /�ustri,:1 

Preliminary evaluation of cervical cancer screening by citology and HPV testing in North-Western Region of 

Romania 

CURSURI 

I 0911 1 co: 6 ! 

Cre'?terea calitat,ii datelor pentru supravegherea globala a cancerului - Cluj 

I 1 c3!7 1 cu: C:i ! 

Cursul regional de 'inregistrare a cancerului - Cluj 

CERTIFICARI 

Certificat Manager de Proiect, seria Jnr. 00088539, conform COR 242101 

Certificat Formator, acreditat ANC

PERMIS DE CONDUCERE 

Permis de conducere: B 

HOBBY-URI $1 TEME DE INTERES 

Calatorii, literatura, arta 


