Curriculum Vitae Andras Ignacz

INFORMATII PERSONALE
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POZITIA° DOCTORAND

EXPERIENTA PROFESIONALA

UNIIVERSITATEA BABES-BOLYAI CLUJ, FACULTATEA DE LITERE,
SCOALA DOCTORALA STUDII DE HUNGAROLOGIE

01.09.1993-prezent

Director scoala

Sc Gimnaziala “Lukacs Mihaly

PLAIESII DE JOS, str Imper nr.297, jud Harghita
Tel: 0266 333019 / Fax: 0266 333019

Email : sc.lukacsmihaly@eduhr.ro

-responsabilitate privind organizarea, managamentul, controlul- verificarea si comunicarea in|
domeniul de competents;
-responsabilitate privind corectitudinea si aplicabilitatea documentelor elaborate si corectitudine in|
aplicarea prevederilor actelor normative;

-responsabilitatea solutiondrii starilor conflictuale;

-responsabilitatea propunerilor decizionale;

-responsabilitatea administrarii fondurilor bugetare si a patrimoniului.

-coordoneaza direct compartimentui financiar-contabil prin care se realizeaza evidenta contabila
sintetica si analitica, precum si executia bugetara

-elaboreaza, dupa consultarea sefilor de catedre /comisii metodice, proiectele de incadrare pe
discipline de invatamant, urmarind respectarea principiului continuitatii;

asigura, prin sefii catedrelor si ai comisiilor metodice, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

- elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
luturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant. Instrumentele respective se aproba in
Consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu avizul consultativ al sindicatelor reprezentate
la nivelul unitatii scolare;

- controleaza, cu sprijinul sefilor de catedra, calitatea procesului instructiv-educativ. In cursul unui an
scolar, directorul efectueaza saptamanal 3-4 asistente la orele de curs, astfel incat fiecare cadru
didactic sa fie asistat cel putin o data pe semestru.

- monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului didactic, didactic-auxiliar si nedidacti
- conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu atributiile conferite de lege, cu
hotararile Consiliului de administratie al unitatii de invatamant, precum si cu alte reglementari legale.
Institut de Invatamant de stat

iunie 2020-decembrie 2023

IResponsabil Centru a Doua Sansa
Codul proiectului: 2014+:133247
Titlul proiectului: REAL — Scoala deschisa pentru toate vérstele

iulie 2015-decembrie 2015

Expert local de monitorizare

POSDRU/190/1.1/5/156906-

|Activitdti de monitorizare al institutului de invatamant. Comunicarea si organizarea activitatilor
proiectului. Redactarea documentelor specifice si a rapoartelor de activitate.

01.09.1990-31.08.1993

DIRECTOR, - ADMINISTRATIA PERMANENTA A TABERELOR SCOLARE
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Inspectoratul Scolar Judetean Harghita

Miercurea Ciuc str Libertati ,;nr 5, jud Harghita

Email: isihr@isjhr.eduhr.ro

Telefon: 0040-266-312514

umérul - degngn 266-312148

fax:

-. stabileste costurile medii orientative pentru o zi de tabara in centrele de agrement/baze turistice,
precum si tariful maxim agreai cu agentii economici acreditati pe baza criteriilor din metodologiile de|
organizare a taberelor;

-. colaboreaza cu institutii ale statului, organizatii nonguvernamentale, agenti economici, etc in
vederea organizarii si finantarii de tabere cu caracter social pentru copii si tineri proveniti din familii
cu venituri mici sau care au fost afectati de diferite calamitati naturale (inundatii etc.);

-. coordoneaza §i monitorizeaza programul de acordare a sejururilor gratuite in centrele de agrement
sau locatii private autorizate pentru copiii §i tinerii cu handicap si, dupa caz. pentru Tnsotitorii
acestora, conform legislatiei in vigoare;

-. elaboreaza programe de activitati pentru excursii, sejururi, manifestari cultural-artistice, educative
si recreative, care se pol desfasura in centrele de agrement/baze turistice si asigura difuzarea acestora
catre toate DIST/DSTMB;

-. coordoneaza organizarea de tabere internationale si supravegheaza desfagurarea in bune conditii a
acestora, oferind consultanta de specialitate ;

-. coordoneaza §i monitorizeaza programele educative si recreative desfasurate atat in reteaua interna
cat si in locatiile din strainatate;

- centralizeaza si avizeaza proiectele intocmite privind organizarea de tabere nationale si tematico in
retcaua nationald a centrelor de agrement si intocmeste Calendarul anual al actiunilor cultural —
educative si recreative;

-urmareste realizarea si evalueaza activitatile educative si recreative desfasurate in centrele de
agrement;

25 dec. 1989 31 aug 1990

Director scoala
Sc Gimnaziala ”Lukacs Mihaly
PLAIESII DE JOS, str Imper nr.297, jud Harghita
Tel: 0266 333019 / Fax: 0266 333019
Email : sc.lukacsmihaly@eduhr.ro

-responsabilitate privind organizarea, managamentul, controlul- verificarea si comunicarea in|
domeniul de competenta;
-responsabilitate privind corectitudinea si aplicabilitatea documentelor elaborate si corectitudine in|
aplicarea prevederilor actelor normative;

-responsabilitatea solutionarii starilor conflictuale;

-responsabilitatea propunerilor decizionale;

-responsabilitatea administrarii fondurilor bugetare si a patrimoniului.

-coordoneaza direct compartimentui financiar-contabil prin care se realizeaza evidenta contabila
sintetica si analitica, precum si executia bugetara

-elaboreaza, dupa consultarea sefilor de catedre /comisii metodice, proiectele de incadrare pe
discipline de invatamant, urmarind respectarea principiului continuitatii;

asigura, prin sefii catedrelor si ai comisiilor metodice, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

- elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
luturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant. Instrumentele respective se aproba in
Consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu avizul consultativ al sindicatelor reprezentate
la nivelul unitatii scolare;

- controleaza, cu sprijinul sefilor de catedra, calitatea procesului instructiv-educativ. In cursul unui an
scolar, directorul efectueaza saptamanal 3-4 asistente la orele de curs, astfel incat fiecare cadru
didactic sa fie asistat cel putin o data pe semestru.

- monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului didactic, didactic-auxiliar si nedidacti
- conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu atributiile conferite de lege, cu
hotararile Consiliului de administratie al unitatii de invatamant, precum si cu alte reglementari legale.

Institut de Tnvatamant de stat

1 sept. 1979 — 25 dec 1989

nvititor
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Sc Generalanr : 1

PLAIESII DE JOS, str Imper nr.297, jud Harghita
Tel: 0266 333019 / Fax: 0266 333019

Email : sc.lukacsmihaly@eduhr.ro

acesta;

aelevilor;

participative;
e  Formarea capacitatii de lucru in echipa;

acestora conform situatiei reale.

e  Elaborarea programei pentru CDS;

e  Cunoasterea curriculum-ului scolar si selectarea activitatilor de invatare conforme cu
e Analizarea si selectarea din oferta de manuale/mijloace auxiliare, conform cu capacitatile
de Invatare ale elevilor, in conditiile respectarii cerintelor legislative in vigoare;

e  Conceperea planificarilor calendaristice in functie de durata semestrelor si de curba de efort

e Asigurarea unei instruiri eficiente prin tipurile de lectii si strategiile interactive si

e Compararea periodica a continuturilor proiectate cu cele realizate si replanificarea

e (Capacitatea de selectare a continuturilor pentru curriculum optional, astfel incat sa
raspunda obiectivelor propuse si nevoilor elevului;

Creativitate 1n selectarea activitatilor si situatiilor de lucru

Stabilirea obiectivelor operationale si a continuturilor activitatii in concordanta cu programal
si respectand particularitatile de varsta ale elevilor;

Utilizarea strategiilor interactive, participative;

Realizarea schitei/proiectului didactic si adaptarea demersului la situatiile concrete

create.

Institut de Invatamant de stat

EDUCATIE S| FORMARE

2018-PREZENT

Scoala Doctorala Studii de Hungarologie
Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca

Invatamant postuniversitar

Certificat grad didactic |

2011-2013 Certificat de absolvire
Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca
Strategii avansate in educatia copilului invatdmant universitar
Diploma de Master
2010-2012 -Teoria generala a consilierii si consultantei

- Evaluare psihologica;

- Managementul situatiilor de criza educationald;
- Psihopatologia si psihoterapia copilului;
-Consilierea parintilor si profesorilor;

- Abilitati de consiliere;

- Consilierea si managementul carierei;

- Practica in consiliere

-Planificarea si dezvoltarea carierei;

- Consiliere si terapie de familie;

-Consllierea elevilor cu dificultati de invatare;
- Practica in consiliere;

- Managementul resurselor umane;

-Tehnici de comunicare in consiliere;
-Managementul stresului;

- Practica sub supervizare.

[Universitatea ,,Spiru Haret ”” Bucuresti
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02 11-2511 2012

Manager financiar
Certificat de absolvire
S.C. INFO EDUCATIA S.R.L. IASI

- Bazele managementului

- Fiscalitatea

- Managementul capitalului de lucru

- Managementul trezoreriei

- Piete financiare si gestiunea portofoliului de valori mobiliare
- Investitii

- Elemente de guvernanta corporative

26-30.05.2011

Educatie pentru sinitate

|Atestat de formare continua 10 credite
Fundatia tineri pentru tineri- Bucuresti
Telefon/Fax: 021 212 03 63

E-mail: office@y4y.ro

Cursul formeaza profesori pentru predarea educatiei pentru sanatate.

Temele abordate sunt aceleasi ca si in cazul cursurilor de formare de formatori, doar ca se muta
accentul pe metodica predarii educatiei pentru sanatate la elevi, cu particularizarea pe fiecare dintre
cele 9 capitole incluse in Programa Scolara de Educatie pentru Sanatate

07-16 03 2011

Formator de formatori

Certificat de absolvire

|Asociatia tineri pentru viitor- Bucuresti
Telefon/Fax: 0743011

E-mail: office@ativ.ro

intelegerea dimensiunilor curriculumului, ca punct determinant al abordarii cross-curriculare;
intelegerea relationirii metodelor neconventionale cu tematica specifica din perspectiva
finalitatii formative a programului;

Formarea deprinderii de utilizare a metodelor didactice de predare-invatare alternative,
neconventionale;

Formarea deprinderii de utilizare a metodelor didactice de evaluare alternative,
neconventionale;

Formarea deprinderii de elaborare si organizare a activitatilor, proiectelor i programelor
educative extragcolare complementare;

Formarea abilitatilor de utilizare a metodelor de educatie a adultilor.

2007-2010

Psihologie- Diploma de licenta finvatdmint universitar
Universitatea  ”Spiru  Haret”  Bucuresti/Facultatea  de
Psihologie si Pedagogie Brasov

Psihologia generald

Istoria psihologiei,
Psihologia personalitatii,
Psihologia cognitiva,
Anatomia si fiziologia SNC,
Psihologia dezvoltarii
Psihologia copilului,
Psihodiagnostic,

Statistica aplicata,
Psihologia sanattii,
Psihologia scolara,
Psihologia comportamentului deviant

Universitatea "’Spiru Haret” Bucuresti

2006-2008

Personalului de conducere indrumare si control
Atestat de formare continua
[Universitatea din Bacau

13.04-08.11.2008

Curs de formare Management educational/33 credite
Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos,, Miercurea Ciuc Harghita
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1975-1979 Diploma de invatitor Invatamant liceal
Liceul Pedagogic Odorheiu Secuiesc
Harghita
COMPETENTE PERSONALE u
Limba maternd  [Maghiara
Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|C|pare‘ la Discurs oral
conversatie
Francezi Al Al Al Al Al
Romana C2 C2 c2 C2 C2

Competente de comunicare si
abilitati sociale

= abilitati de comunicare, negociere, utilizare a limbajului verbal si non verbal;
= capacitati de analiza si selectare a informatiilor esentiale;
= spirit de echipd, eficientd in indeplinirea sarcinilor, adaptare rapida la situatii neprevazute;

= corectitudine, flexibilitate, receptivitate, creativitate.

= abilitati de concepere, redactare si sustinere prezentari in cadrul unui colectiv restrans sau

evenimente publice la nivel local/regional/national/international;

Competente organizationale /
manageriale

=  abilitdti de management si coordonare, planificare strategicd, stabilire responsabilitati
si distribuire sarcini, rapiditate si eficienta in luarea deciziilor — experienta
profesionala;

=  competente in organizarea si implementarea activitatilor specifice proiectelor cu

finantare externd .

=  competente in organizarea si realizarea evenimentelor publice la nivel
local/regional/national - experienta profesionala

Competente dobandite la locul
de munca

= evaluare, monitorizare si management tehnico-financiar proiecte de educatie / cunoasterea
reglementarilor nationale si comunitare cu privire la gestionarea fondurilor europene si a

metodologiilor de selectie si evaluare a aplicatiilor;

Competente informatice

= operare pe calculator: posta electronica si pachete tip Microsoft Office (Word, Excel, Power Point),

= utilizare programe: Paint, Adobe,

Alte competente

= 45 de ani de experienta organizatorica, optimism, putere de convingere, sociabilitate, spirit

practic, atitudine pozitiva

INFORMATII SUPLIMENTARE

permis de conducere cat A, B, B1

Altele:

= . cunoasterea istoriei locale si cunostiinte de etnografie dovedite prin publicarea a 14

volume cu nr ISBN

VOLUME PUBLICATE
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1.

10.

11.

12.

13.

14.

A templom kozelében még a sirban is. Kaszonjakabfalva rendhagyé
utikonyve temploma épitésének 200. évfordulojara, Verbum Kiado,
Kolozsvar, 2008 (ISBN 978-606-88891-2-5)

A halalkapu maogott. A legfiatalabb kaszoni falu, Kaszonaltiz
rendhagyo utikonyve, Verbum Kiadd, Kolozsvar, 2009 (ISBN 978-
606-8059-00-6)

Temetojiik a nagyvilag. Kaszonfeltiz rendhagyo utikonyve nemcsak
kaszoniaknak, Verbum Kiadd, Kolozsvar, 2009 (ISBN 978-606-8059-
07-5)

A kokerten tul. Kaszonimpér, a kaszoni anyakozség rendhagyod
utikdnyve, Verbum Kiadd, Kolozsvar, 2009 (ISBN 978-606-8059-14-
3)

Kapolna a falu felett. A legfiatalabb kaszoni telepiilés, Kaszontjfalu
rendhagy¢ utikonyve, Verbum Kiado, Kolozsvar, 2009 (ISBN 978-
606-8059-15-0)

Kdszonszék népi gyogyaszata. Elsé kiadas, Verbum Kiado, Kolozsvar,
2011 (ISBN 978-606-8059-07-5)

Kaszonszék népi gyogydszata. Méasodik bdvitett kiadas, Verbum
Kiado, Kolozsvar, 2013 (ISBN 978-606-8059-30-3)

Tudomany s erény diszére. Lapok a készonszéki oktatds 400 éves
torténetébol, Verbum Kiadd, Kolozsvar, 2014 (ISBN 978-606-8059-
97-6)

Kaszonszéki  lélekharangok. Kaszonszéki templomok, kapolnak,
események és emberek a szdzadok forgatagdban, Verbum Kiado,
Kolozsvar, 2015 (ISBN 978-606-8059-66-2)

A Szentlélek oltalmaban. Tinddések és emlékek a kaszonjakabfalvi
rémai katolikus templom felszentelésének 200. évforduldjan, Verbum
Kiado, Kolozsvar, 2017 (ISBN 978-606-8627-50-2)

Krisztus Kiraly tiszteletére. A nagykéaszoni romai katolikus templom,
Verbum Kiado, Kolozsvar, 2017 (ISBN 978-606-8627-48-9)

Orzék a keleti gyepiin. Kaszonszék az évszazadok forgatagaban,
Verbum Kiado, Kolozsvar, 2018 (ISBN 978-606-8627-72-4)

Hittel és reménnyel. Tunddések Paporszaga felett, Verbum Kiado,
Kolozsvar, 2020 (ISBN 978-606-064-000-4)

Kdaszonszék népi gyogyaszata. Harmadik bdvitett kiadas, Mega Kiado,
Kolozsvar, 2022 (ISBN 978-606-020-455-8)
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LUCRARI PUBLICATE N VOLUME

1.

A Készoni medencérdl. In: Ft. Fabian Dénes (szerk.) Kaszon volgye
keresztjei. Verbum Kiado, Kolozsvar, 2008, (ISBN 978-973-88496-8-6)
12-34 oldal

Nagykaszon keresztjei In: Ft. Fabian Dénes (szerk.) Kdszon volgye
keresztjei. Verbum Kiado, Kolozsvar, 2008, (ISBN 978-973-88496-8-6)
9-12 oldal

Népmiivészet ¢és hagyomanyok Alcsikon ¢és Kaszonban. In:
Barangolasok Alcsik és a Kdszonok videken. Egy székely vilag szaz
oldalban Mark House, Gyergyoszentmiklos, 2015 (ISBN 978-606-
8666-14-3) 58-70 oldal

Farsangi bikaiités Csikkdszonban. In: Kriza Jdanos Néprajzi Tarsasdg
évkonyve. 4. Kolozsvar 1996, 137-143

El6 hagyomanyok Készonban. In: Minden értéknek legyen kozdssége.
Ertékfeltaré jé gyakorlatok Budapest, 2018, 199-206 oldal

Székely szokaselemek a kaszonfeltizi romak halottkultuszaban. In: Biro
A. Zoltan (szerk.): Tudomdnyos megismerés. Kihivasok és esélyek.
(ISBN 978-606-8052-50-2), Status Kiado, Madéfalva, 2023: 44-53.
Tudomany s erény diszére. Lapok a kdszoni oktatds 410 éves
torténelmébol €s kihivasairol. In: Bird A. Zoltan (szerk.): Tanulds vidéki
téerségben. Helyi adottsagok, globdlis kihivasok. (ISBN 978-606-8052-
50-2) Status Kiado, Madéfalva, 2024: 20-31.

A ciganyok temetdkultusza Kaszonfeltizen. In: Nagy Emese Ingrid—
Rapa Annamaria—Szmutku Melinda (szerk.) Nézdpontok. Fiatal kutatok
friss kutatdsi eredményei a kolozsvari Hungarologia Doktori Iskolabol.
(ISBN 978-630-6636-06-8) Kolozsvar, Egyetemi Miihely Kiad6. 2023:
285-302

ARTICOLE DE SPECIALITATE

. Kaszon évszazadai. Erdeélyi Toll- Irodalmi és miivelédési folyoirat,

XVI. (3-4) 2024: 59-87.

. A hunok menedékhelye a Kaszoni-medencében Erdélyi Toll — Irodalmi

és miivelddeési folyoirat, XV1. (1-2) 2024: 278-279.

. A kaszonfeltizi ciganyok virrasztasa. Elet és tudomdny, Budapest,

LXXIX, 36.2024: 1126-1129

. Gondolatok Kaszon els¢ irdsos emlitésének 700. évforduldjara.

Miivelodes melléklet: Kaszonszék 2024. 1-2: 3-4.

5. A kaszoni oktatas évszdazadai. Mitvelodes melléklet: Kaszonszék 2024.

5-13.

. Az egyhaz és haza diszére. 345 éve sziiletett Lukacs Mihdly, a csiki

székely  bentlakasos iskolarendszer —megalapitoja. Nyelv-  és
Irodalomtudomanyi Kézlemények, Kolozsvar LXVI. (2)2022: 191-200.

Pagina7/8



Curriculum Vitae Andras Ignacz

LUCRARI PREZENTATE LA CONFERINTE

©2024. aprilis 19. Doktoranduszok  Tudomanyos  Diakkori
Konferencidgja, BBTE Kolozsvar. Az eldadas cime: A4 virrasztds
szokaselemei a kaszonfeltizi romdkndl.

©2023. november 24. Tudomany: valaszok a globalis kihivasokra
tudomanyos konferencia. A Magyar Tudoményos Akadémia altal
szervezett ,Magyar Tudomany Unnepe” orszagos és hataron tuli
programsorozat, Csikszereda. Szervezok: KAM — Regionalis ¢s
Antropoldgiai Kutatdsok Kozpontja, Sapientia EMTE Csikszeredai
Kardnak  Térsadalomtudomanyi  Tanszéke, Romadaniai Magyar
Pedagogusok Szovetsége, Debreceni Egyetem Huméan Tudomanyok
Doktori Iskoldja Szocioldgia és Szocidlpolitika Doktori Program. Az
eléadas cime: Tudomany s erény diszére. Lapok a kaszoni oktatds 410
éves torténelmébol és kihivasairol.

©¢2023. majus 26. Doktoranduszok Tudomdnyos  Didkkori
Konferencidgja, BBTE Kolozsvar. Az eldadas cime: A4 ciganyok
temetokultusza Kdszonfeltizen.

©2022. november 17. A Magyar Tudomanyos Akadémia DOMUS
Programjanak 25 éves jubileuma kapcsan szervezett Konferencia,
Sapientia EMTE Csikszereda, Tarsadalomtudoméanyi Tanszék. Az
eléadds cime: Székely szokaselemek a  kaszonfeltizi  romadk
halottkultuszaban.

©2022. oktober 21. Kutatd pedagogusok ,,Apaczai Csere Janos”
konferencidja, Romaniai Magyar Pedagdégusok Szovetsége, Teleki
Oktatasi Kozpont, Szovata. Az eldadas cime: Kdszonszék népi
gyogyaszata.

¢2020. november 28. Kutatd edagoégusok ,,Apaczai Csere Janos”
konferenciija, Roméniai Magyar Pedagogusok Szovetsége (online). Az
eldadas cime: Kdszonszéki helytorténeti adatok.

©2022. majus 13. Doktoranduszok Tudomanyos Diakkori
Konferencidja, BBTE Bolcsészettudomanyi kar, Kolozsvar. Az eldadas
cime: A kdszoni székelyektol atvett szokdselemek a kdszonfeltizi
ciganyok halottkultuszaban.
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