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I. FUNDAMENTE TEORETICE SI EMPIRICE

I.1. Introducere si consideratii generale privind problematica cercetarii

Inteligenta etico-morald reprezintd in aceasta lucrare o propunere conceptuald bazatd pe analiza
informatiilor si definitiilor legate de inteligenta eticd, respectiv inteligenta morald, concepte care
au fost studiate separat pand in prezent. Literatura analizatd acoperd domenii de la estetica la

afaceri, de la medicina la pedagogie, stiinte ale educatiei, psihologie si filosofie.

1.2. Bazele teoretice ale unei noi inteligente

In urma analizei atente a literaturii de specialitate realizate in cadrul acestei teze de doctorat, reiese
cd nu existd vreun autor studiat pana acum care sd considere ca inteligenta morald/etica este o

aberatie, cd nu este necesard sau ca nu are un rezultat vizibil.

1.3. Studiul inteligentei umane

1.3.1. Dezbateri actuale in domeniul cercetarii inteligentei. De la inteligenti la inteligente.

Primul eveniment care ne-a permis sd investigdm astdzi validitatea unei noi inteligente este
lucrarea de pionierat a lui Howard Gardner: ,,a decis sa pluralizeze cuvantul inteligenta. Altii
conturasera diverse aptitudini umane; dar inventarea cuvantului inteligente si delimitarea unui set
de criterii definitorii au fost contributii originale in domeniul psihologiei” (Gardner et al., 2018, p.
117) [italice adaugate de autor]. Pe cat de inspirationale si extrem de utile sunt, pe atat de mare
este disparitatea in ceea ce priveste perceptiile, definitiile si aprecierile cu privire la inteligenta

umana.

1.3.2. Implicatii etice ale cercetarii inteligentei

Multi autori contemporani isi plaseazd motivele pentru a avea pozitii diferite asupra preocuparilor
morale si existd o gama variatd de dovezi pentru aceastd preocupare, deoarece cercetarea
inteligentei cognitive aduce cu sine o multitudine de perspective legate de echitate, corectitudine
politica, testare corectd si politici educationale. O concluzie generald cu privire la studiul

inteligentelor de orice fel este ca nu masurarea inteligentei este gresitd, ci felul in care masurarea



produce efecte cu caracter discriminatoriu. Un instrument nu este aproape niciodata rau in sine, ci

devine rau sau bun in functie de cine il utilizeaza si de intentiile cu care este folosit.

1.3.3. Teorii ale inteligentei cognitive

Valoarea euristica a acestei cercetari consta in determinarea unor astfel de efecte, prin strangerea
de opinii concurente si invitarea autorilor si ofere feedback constructiv. In cazul inteligentei
cognitive, ca urmare a faptului ca cercetarea este unitara si contextele dialogului stiintific sunt
multiple, putem vedea ca autorii nu isi ascund dezaprobarea fatd de teoriile concurente atunci cand
sunt prezentate. O initiativd notabild care vizeazd stabilirea unui consens pentru definirea
inteligentei este exemplificata de munca lui Gottfredson (1997). Initiativa lui Gottfredson este un
model pentru metoda Delphi pe care autorul acestei teze o propune pentru a obtine o viziune

unificatd intre diferitii teoreticieni ai inteligentei morale sau etice (vezi studiul III).

1.3.4. Teoria inteligentelor multiple

Teoria Inteligentelor Multiple si-a gasit aplicatiile si cea mai largad recunoastere in domeniul
stiintelor educatiei pentru abordarea sa, strans legata de ceea ce este educatia: efortul de a scoate
la iveald o anumitd Inclinatie pe care cineva ar putea-o avea spre ceva anume si de a investi
indrumare pentru ca persoana respectiva sd urmeze directia preferintei specifice. Howard Gardner
a recunoscut validitatea masurdrii abilitatilor logico-matematice si lingvistice si a recunoscut
aceste doud componente drept primele doua inteligente, continuind linia de gandire stabilita de
cand Piaget (1928) si-a dezvoltat abordarile, dar a mers si mai departe, initial, in 1983, adaugand
alte cinci inteligente: inteligenta spatiald, inteligenta muzicala, inteligenta corporal-kinestezica si
primele inteligente orientate spre oameni cunoscute vreodatd, si anume inteligenta interpersonala

si inteligenta intrapersonala.

1.3.5. Teorii ale inteligentei emotionale

In 1990, John Mayer si Peter Salovey impreuna cu David Caruso au definit inteligenta emotionala
ca o modalitate prin care se utilizeaza observarea exprimarii emotiilor Tn mediul cuiva pentru a
creste capacitatea de intelegere si relationare cu ceilalti: ,,Emotiile se referd la modul in care o

persoand se simte implicatd intr-o relatie. De exemplu, dacd o persoana are o relatie bund cu



altcineva, acel individ este fericit; daca persoana se simte amenintata, i va fi frica. (...) Cand ne
referim la inteligenta emotionald, putem spune cd un individ rationeaza folosind emotii sau ca
emotiile 1i asistd gandirea. Prin urmare, inteligenta emotionala, masurata de testul MSCEIT, se
referd la capacitatea de a rationa, folosind emotii si indicii emotionale si capacitatea emotiilor de

a Tmbogati gandirea” ( Mayer, Salovey si Caruso, MSCEIT™ - Multi-Health Systems, 2001, p. 2).

1.3.6. Teorii ale inteligentei personale

Putem observa influenta inteligentei intrapersonale si a inteligentei interpersonale propuse de
Gardner asupra dezvoltarii scalelor de evaluare a inteligentei emotionale. Aceasta inteligenta este
definitd de un grup de cercetatori ca fiind ,,capacitatea de a rationa despre personalitate — atat a
noastra, cat si a celorlalti — inclusiv despre motive si emotii, ganduri si cunostinte, planuri si stiluri
de actiune, congtientizare si autocontrol”. (Mayer et al., 2016, p. 7). Scott Barry Kaufman pledeaza
pentru o schimbare in modul in care vedem comportamentul inteligent, iar abordarea sa pune
accent pe ideea cad pasiunea si implicarea consecventd cu un domeniul de cunoastere poate fi
decisiv 1n rezultatul final obtinut de cineva si In evaluarea performantei unui individ. Interesul si

dedicarea sunt factori cheie pentru S.B. Kaufman.

1.3.7. Teoria triarhica a inteligentei umane

Sternberg (1984) ridica problema evaludrii diverselor inteligente prin teste care nu sunt intelese de
publicul larg. Autorul face apel la onestitate si transparenta si este interesat de valoarea practica a
cercetdrii in domeniul inteligentei. Este atat de dedicat Incat propune o noua inteligenta care este
denumitd in concordanta cu ideea ca ratiunea fara practica poate s nu aduca succesul asteptat, asa
ca propune initial o Teorie Triarhica a Inteligentei Umane (1985) si apoi o Inteligenta de succes
(1997).
Componentele subteoriei contin etapele manifestdrii inteligentei practice dupa cum urmeaza
(Sternberg, 1984, p. 269):

1. ainvata cum sa faci lucrurile.

2. aplanifica lucrurile pe care le ai de facut si cum sa le faci.

3. a face efectiv lucrurile.



1.3.8. Conceptualizari ale inteligentei spirituale

Danah Zohar si [an Marshall (Zohar & Marshall, 2000) nu numai cd propun un nou tip de
inteligenta, ci chiar construiesc un model integrativ pentru cele teoretizate inainte (ne referim aici
doar 1a IQ si EQ), redat in figura 4. Pozitionarea inteligentei spirituale este de la inceput superioara
celorlalte, aceasta venind din simpla asociere cu o dimensiune a umanitatii mult mai larga si
nemisurabila stiintific printr-o psihometrie analitica: spiritul. In acelasi an, 2000, a apérut o alti
teoretizare a inteligentei spirituale, formulatd de Robert Emmons. Autorul sustine ideea ca
dezacordul lui Gardner (1996) cu o astfel de inteligentd trebuie depdsit, dar nu si criteriile lui
Gardner pentru elaborarea unei inteligente. Teoria lui Emmons a fost dezvoltata si amplificata in
continuare de Wolman (2001) sau Vaughan (2002). Cu toate acestea, contributiile lui David King
sunt notabile. El defineste impreuna cu DeCicco inteligenta spirituala ca fiind ,,un set de capacitati
mentale care contribuie la constientizarea, integrarea si aplicarea adaptativa a aspectelor

nemateriale si transcendentale ale existentei cuiva” (King & DeCicco, 2009, p. 69).

1.3.9. Teoria inteligentei de succes

Inteligenta de succes esentializata si augmentata este definitd ca ,,abilitatea cuiva de a stabili si de
a realiza obiective semnificative personal in viata cuiva, tindnd cont de contextul cultural. O
persoana cu inteligentd de succes indeplineste aceste obiective descoperindu-si punctele tari si
punctele slabe, apoi valorificand punctele forte si corectdnd sau compensand punctele slabe.
Punctele forte si punctele slabe tin de patru tipuri de abilitati: creative, analitice, practice si bazate

pe intelepciune.” (Intelligence, online, 2024).

1.3.10. Teoria inteligentei adaptative

Chiar daca a scris impreuna cu Hedlund in 2000 un articol care contine in titlu intrebarea ,,Prea
multe inteligente?” (Hedlund & Sternberg, 2000) si declara in prefata volumului sau din 2018 ca
forma domeniului pare sd se schimbe la fiecare cateva luni, Sternberg (2021b) nu s-a oprit la
inteligenta de succes, iar din 2019, ultimele sale cercetari s-au indreptat catre un nou concept:
inteligenta adaptativa. A publicat in 2019 O fteorie a inteligentei adaptive si relatia ei cu
inteligenta generala (Sternberg, 2019a), apoi in noiembrie 2021, Inteligenta adaptiva: inteligenta
nu este o trdasdaturd personald, ci mai degrabd o interactiune persoanda x sarcind x Situatie

(Sternberg, 2021a) si, in decembrie 2021, Inteligenta adaptiva: natura si implicatiile sale pentru



educatie (Sternberg, 2021b). Sternberg sustine cd avem nevoie de inteligentd adaptiva pentru a

lupta Tmpotriva practicilor dezadaptative care conduc cu pasi repezi la a avea o planeta nelocuibila.

1.3.11. Concluzii despre stadiul actual al cercetirilor in domeniul inteligentei umane

Desi sunt interesante si atragatoare, teoriile suplimentare ale inteligentei precum inteligenta
pozitiva (Chamine, 2012a), inteligenta estetica (P. Brown, 2019), inteligenta erotica (Perel, 2007)
si multe altele nu au fost analizate exhaustiv in aceasta teza pentru cd sunt mai degraba metafore
pentru functionarea inteligenta intr-o anumita arie sau nu propun scheme care ne ajutd sa intelegem

si sd construim in continuare conceptualizarea inteligentei etico-morale.

1.4. Dezvoltarea morala in cadrul psihologiei morale

Descrierea stadiului actual in legdturd cu inteligenta indica faptul cd un consens este greu de
realizat si noi propuneri de teorii sunt facute o data la cativa ani. In domeniul dezvoltirii morale,
lucrari si carti noi precum Dezvoltarea morala. Teorie si aplicatii. Editia a doua de Elizabeth
Vozzola si Amie Senland ne aduc in atentie faptul ca si in acest domeniu majoritatea cercetatorilor
incep noi cercetdri plecand de la teoriile fundamentale si bazandu-se pe pionierii celebri fara

recunoasterea celor mai recente evolutii.

1.4.1. Paradigme in studiul dezvoltirii morale

O prima idee valoroasd despre moralitate studiatd in domeniul psihologiei este cd are patru
paradigme din care s-au dezvoltat directii si studii diferite. Aceste paradigme, organizate de
Vozzola si Senland (2022) sunt:

1. Psihanalitica, bazatd pe lucrarile lui Sigmund Freud (1923).

2. Behaviorista, bazata pe Bandura (1999).

3. Cognitivista, bazata pe Jean Piaget (1928) si mai tarziu Lawrence Kohlberg (1981, 1984).
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Evolutionistd, o viziune mai biologicd, darwiniana.

1.4.2. Teoria dezvoltarii cognitive a lui Piaget

Teoria lui Piaget se bazeaza pe ideea ca exista patru stadii de dezvoltare numite si perioade (Miller,
2016) sau tipuri de gandire [thoughts, in engleza, original] (Vozzola & Senland, 2022):

1. Perioada senzorio-motorie.



2. Perioada preoperationala.
3. Perioada operatiunilor concrete.

4. Perioada operatiunilor formale.

1.4.3. Teoria fazelor dezvoltarii morale a lui Piaget

Jean Piaget a asociat aceste etape din dezvoltarea ontogeneticd cu anumite faze ale intelegerii
morale (Piaget, 1932; Vozzola & Senland, 2022):

1. Premorala (pana la 3-4 ani), incapacitatea de a intelege normele sociale.

2. Realism moral (3-6 ani), tendinta de a vedea inflexibil, in alb-negru orice dilema morala.

3. Conformitate (6 pana la 11 ani), importanta cooperarii este recunoscuta.

4. Relativismul moral (dupa 11 ani), intelegerea acordurilor si eforturile de a alinia puncte de

vedere diferite si 0 mai buna internalizare a echitatii.

1.4.4. Teoria lui Kohlberg privind stadiile structurale ale dezvoltarii morale

Pentru Lawrence Kohlberg, principalul concept legat de dezvoltarea moralitatii este justitia (1976).
In aceeasi traditie incrementala, nivel-fazi-etapa-perioada, teoria este structurati pe trei niveluri,
fiecare continand doua etape (Kohlberg, 1976, 1981, 1984), dupa cum urmeaza:

1. Nivelul I, denumit Moralitate Preconventionala.

2. Nivelul II, denumit Moralitate conventionala.

3. Nivelul III, denumit Moralitate postconventionala.

1.4.5. Teoria schemelor formulata de James Rest

Abordarea lui Rest se bazeaza pe un test care contine 72 de elemente, fiecare prezentand un tip de
abordare morald a unei situatii specifice. Testul numit The Defining Issues Test — DIT [Testul de
Definire a Situatiilor - TDS], actualizat ulterior (Rest et al., 1999) sub forma DIT I, DIT II,
respectiv bDIT masoara maturitatea morala a unei persoane. Rest a avut o abordare sociald a
moralitdtii, aspectul relational si manifestarile comportamentale ale individului moral fiind
fundamentale pentru dezvoltarea celor patru componente:

1. Sensibilitatea morala.

2. Judecata morala.



3. Motivatia morala.

4. Caracterul moral.

1.4.6. Evolutii moderne in studiul dezvoltirii morale

Odata cu Inceputul secolului XXI teoriiile cu privire la moralitate evolueaza in moduri din ce in
ce mai complexe prin eforturile unor cercetatori de a augumenta noile formulari cu informatii
interdisciplinare, fundamentale fiind cercetdrile cu privire la personalitate, evolutiile din

neurostiinte si, nu de putine ori, aplicatiile din stiintele educatiei.

1.4.7. Meta-teoria eticii triune a Darciei Narvaez

Teoria lui Narvaez (2008)a fost elaboratd in anul 2008, intr-un moment in care teoria creierului
triun abia incepea sd fie contestatd si era acceptatd ca abordare traditionalda in investigarea
creierului uman. Indiferent daca etapele dezvoltarii creierului speciei umane sunt o bazd solida
pentru formularea unei teorii neurobiologice a moralitdtii sau nu, Narvaez inoveaza prin plasarea
conceptiilor intuitive despre etica Intr-un canon stiintific, punand bazele unei noi directii cu valoare
euristica. Chiar daca cercetdrile moderne vor contesta felul/ in care neurostiinta poate fi relationata
cu psihologia morala, nu vor putea contesta faptul ca cele doua domenii sunt profund Intrepatrunse.
Caracterul triun al meta-teoriei este revelat de cele trei stadii evolutioniste ale dezvoltarii morale
(Narvaez, 2008):

1. Etica Autoapararii.

2. Etica Implicarii.

3. Etica Imaginatiei.

1.4.8. Teoria fundamentelor morale a lui Jonathan Haidt

Haidt (2013) isi bazeaza teoria pe o conceptualizare care are in centru intuitia morald, nu
rationamentul moral. Haidt vede moralitatea asa cum Sternberg (2019) a ajuns, in cele din urma,
sa vada inteligenta, si asa cum Piaget a intuit acum un secol cd se intampld cu amandoua. Ambele
evolueaza in relatie cu provocdrile de adaptare la mediu pentru obtinerea celor mai mari sanse de
a supravietui si prospera.Cele 6 fundamente morale ale lui Haidt sunt inspirate de studiile culturale

si antropologie, si se aseamdna foarte mult cu componentele universale morale enumerate de



Richard Shweder (1991; Shweder et al., 1990). Vom reda mai jos o enumerare comparativa a
fundamentelor / componentelor, inspiratd de expunerile consecutive din Vozzola si Senland
(2022):

Grija / Agresiune la Haidt vs. Protectia celor vulnerabili, Altruism si Agresiune la Shweder;

Dreptate / Trisare vs. Justitie si Onestitate la Shweder;

Libertate / Opresiune vs. Reciprocitate la Shweder;

1
2
3
4. Loialitate / Tradare vs. Loialitate si Onorarea responsabilitatilor la Shweder;
5. Autoritate / Subversivitate (nu are un aspect corelabil cu Shweder);

6

Sanctitate / Degradare vs. Interdictii impotriva infractiunilor la Shweder.

L.5. Neurofilosofia si constiinta
Intr-un articol din 2021, intitulat What is neurophilosophy: Do we need a non-reductive form? [Ce

este neurofilosofia? Avem nevoie de o formula non-reductionista?], Philip Klar (2021)
organizeaza paradigmele sustinute pand in prezent cu privire la suprapunerile, intersectiile si
paralelismele dintre neurostiinte si filosofie. Pornind de la distinctia fundamentala dintre domenii,
si anume faptul ca filosofia opereaza a prioric, iar neurostiintele experimental, a posterioric,
autorul delimiteaza trei orientari dominante in cercetarea interdisciplinara:

1. Neurofilosofia reductionista.

2. Paralelismul neurostiinta-filosofie.

3. Neurofilosofia non-reductionistd.

1.6. Studiul intelepciunii si al caracterului

Prin excelenta, intelepciunea este un termen filosofic. De obicei, 1l asociem cu senectutea sau cu
o sumi de experiente de viatd definitorii. In limba romanid oamenii “se desteaptd” si “se
inteleptesc”. O lucrare care adund la un loc toti cei trei termeni este articolul publicat de Robert J.
Sternberg si Judith Gluck n volumul editat tot de ei, The Cambridge Handbook of Wisdom (2019).
Wisdom, morality and ethics [Intelepciune, moralitate si eticd] prezintd subsumarea moralitatii si
a eticii In dimensiunea intelepciunii. Autorii sunt psihologi, prin urmare, complementar lui

Grayling, afirmd ca studiile din domeniu indica o serie de corelatii intre rationamentul moral si

intelepciune, insa este stiut ca rationamentul moral nu este suficient pentru a determina un
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comportament moral. Putem afirma ca stadiul cercetarilor este Inca la inceput, ca pentru a obtine

madsuratori optime ale Intelepciunii mai sunt date de acumulat si noi abordari de dezvoltat.

1.7. Educatia morala

Este o profunda greseala sa nu intelegi ca lumea s-a schimbat si ca nevoile educationale sunt altele.
Ca sd ne adaptam acestei lumi acum, inainte sa fie prea tarziu ar trebui, conform autorilor Sternberg
si Gluck (2022) sa:
1. Predam pentru intelepciune.
Dacd avem de dat teste, s testam intelepciunea, nu abilitati analitice abstracte.
Sa alegem lideri intelepti.

2
3
4. S& ludm in considerare intelepciunea grupurilor sociale si a sistemelor.
5. Sa fim Intelepti in propriile noastre vieti.

6

Sa dezvoltam intelepciunea in copiii nostri sau studenti sau ucenici.

1.7.1. Educatia centrata pe valori

O prima filosofie educationald, recunoscuta la nivel global, gratie eforturilor initiatorului sdu este
Values-based Education (Educatia centrata pe Valori). Neil Hawkes (2013) nu este doar fondatorul
International Values-based Education Foundation, ci si unul dintre expertii in domeniul
educational care au propus o definitie pentru inteligenta etica. Autorul cartii The Inner Curriculum
(Hawkes & Hawkes, 2018) chiar argumenteaza ca finalitatea educatiei centrate pe valori este

dezvoltarea inteligentei etice a copilului.

1.7.2. Invitarea orientati spre comunitate (Service-Learning)

Conexiunile dintre educatia valorilor (eng. values education) si invatarea orientatd spre comunitate
(Service-Learning) a fost facuta de autori precum Lovat (2009). Din moment ce, aga cum am vazut,
atat definitiile inteligentei etice, cat si morale, dar si definitiile moralitdtii, Intelepciunii si
congtiintei implicd intelegerea perspectivelor multiple si obtinerea unui bine mai mare, comun,
este esential sa exploram pedagogia Service-Learning, care ne indica principalele mecanisme prin

care putem sa contribuim in comunitatile noastre.
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1.8. Obiectivele cercetarii de doctorat

Pe parcursul cercetarii doctorale au fost atinse urmaétoarele obiective:

e STUDIUL I: Analiza integrativa a literaturii privind inteligentele etica si morala si
propunerea unui model conceptual aplicabil in institutii de Tnvatdmant.

o« STUDIUL II: Analiza ideologica a inteligentei etico-morale. Sinteze ale intersectiilor
conceptuale dintre etica, moralitate si inteligenta. Propunerea unei sistematizari istorice a
etapelor dezvoltarii conceptului, unificarea terminologicd, harta integrativa a
componentelor si modelul conceptual psihosintetic.

o STUDIUL II: Studiu Delphi de calibrare a definitiilor referitoare la inteligenta etico-
morald printr-un panel de experti, autori ai unor lucrari din domeniu.

o STUDIUL IV: Studiu de caz — Investigarea deschiderii fata de utilizarea valorilor asociate
inteligentei etico-morale de catre o comunitate de experti In implicarea civicd in mediul
universitar

e STUDIUL V: Studiu calitativ — Elaborarea unor recomandari educationale

privind importanta dezvoltarii inteligentei etico-morale

II. METODOLOGIA CERCETARII

I1.1. STUDIUL I: Analiza integrativa a literaturii privind inteligentele etica si morala si
propunerea unei taxonomii conceptuale.

1I.1.1. Introducere

Acest studiu se bazeazd pe metodologia de cercetare de tip analizd integrativa a literaturii (engl.
integrative review of literature). Acest model de cercetare permite analiza critica si sintetizarea
literaturii produse pe o anumitd tema cu scopul de a propune noi modele si directii de cercetare.

Pasii analizei integrative a literaturii, inclusiv filtrele (criteriile de includere si excludere) sunt:

1. Primul filtru: eliminarea materialelor care abordeaza tema ,.ethical intelligence” cu

sensul de servicii de inteligentd etice. Studiile despre dilemele etice in cadrul
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programelor care dezvoltd conceptul de inteligentd artificiald si studii despre etica
testelor de inteligenta vor fi excluse.

2. Vor fi excluse studiile care nu sunt accesibile in format complet in limbile engleza,
romana si portugheza.

3. Vor fi excluse articolele care prezintd cercetari experimentale sau semi-experimentale,
calitative sau cantitative, care nu propun noi modele teoretice sau scheme vizuale

integrative, care nu extind si valideaza modele anterior propuse.

Taxonomia surselor va include un model conceptual si un model diacronic, ambele reprezentate

prin scheme vizuale.

I1.1.2. Metodologie

Pentru realizarea unei taxonomii diacronice cu privire la definitii ale inteligentei etice/morale s-a
folosit platforma Google Books, cu optiunea de ciutare avansati. Intr-o primi etapd au fost
introduse cuvintele-cheie ,ethical intelligence”, iar cdutarea a fost filtratd dupd urmatoarele
criterii: 1.Secolul XIX; 2. Secolul XX; 3.Secolul XXI. Pentru fiecare secol au fost alese cate 10
surse relevante care contin sintagma in continut sau in intitularea capitolelor, nu ca titluri sau
subtitluri oficiale ale lucrarilor. In a doua etapa au fost introduse cuvintele-cheie ,,moral
intelligence”, iar cautarea va fi filtrata dupa urmatoarele criterii: 1.Secolul XIX; 2.Secolul XX;
3.Secolul XXI. Pentru fiecare secol au fost alese cate 10 surse relevante care contin sintagma in
continut sau in intitularea capitolelor, nu ca titluri sau subtitluri oficiale ale lucrérilor. La fel ca
pentru prima etapa, pentru realizarea unei taxonomii conceptuale a fost folosita platforma Google
Books. A fost introdusd sintagma ,,ethical intelligence” si au fost selectate spre analiza toate
lucririle care o au in titlu sau in subtitlu. In pasul urmitor, a fost introdusi sintagma ,,moral
intelligence” si au fost selectate toate lucrarile care o au 1n titlu sau in subtitlu. Pentru completarea
taxonomiei conceptuale au fost introduse, pe rand, sintagmele ,,ethical intelligence”, respectiv
,moral intelligence” si vor fi alese tezele de doctorat, articolele si publicatiile care propun modele
vizuale si scheme integrative pornind de la inteligenta morald/etica, analize critice, extinderi

conceptuale, validari/invalidari ale surselor deja existente.
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11.1.3. Rezultate

In figurile urmatoare sunt redate modalititile de ciutare, screening si includere a articolelor
conform PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses) 2020
(Page et al., 2021, Figura 6):

Identification of new studies via databases and registers

[
S
= s - N Records removed before screening:
é ‘ D:;nggsltz:rlhgeadsgoorgb) }—b Records marked as ineligible by automation
2 e tools (n = 2,348,940)
2

A

Records screened Records excluded
(n =1,060) (n =954)
= l - -
s Reports sought for retrieval Reports notretrieved
8 (n=1086) (n =46)
o
’ !
Reports excluded:
Reports assessed for eligibility Books (n= 3)
(n=160) Language & Type of study (n = 53)
Cited definition or not innovative (n = 3)

- A 4
3 New studies included in review
= (n=1)
S
=

Figura 6. Diagrama de tip PRISMA pentru realizarea analizei sistematice

a literaturii cu privire la ,,ethical intelligence” (sursa: http://www.prisma-

statement.org/PRISMAStatement/FlowDiagram)
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Identification of new studies via databases and registers

c
S -
= - . K Records removed before screening:
_g ‘ D:;;ng:sl?:rlngez(:;g%rgb) }—b Records marked as ineligible by automation
= _oem tools (n = 3,272.220)
g

y

Records screened Records excluded
(n =7.,780) (n=7127)
g) l
s Reports sought for retrieval Reports notretrieved
3 (n =653) (n=291)
53
; l
Reports excluded:
Reports assessed for eligibility Books (n= 8)
(n=362) Language & Type of study (n = 314)
Cited definition or not innovative (n = 24)

- A
3 New studies included in review
3 (n=16)
=

Figura 7. Diagrama de tip PRISMA pentru realizarea analizei sistematice

a literaturii cu privire la ,,moral intelligence” (sursa: http://www.prisma-

statement.org/PRISMA Statement/FlowDiagram)

I1.1.3.1 Taxonomia diacronica a surselor care definesc sau mentioneaza inteligenta etica, respectiv

morala

Pe baza celor 60 de surse analizate, acoperind 185 de ani, in intervalul 1836-2021, a fost elaborata
taxonomia diacronica reprezentatd vizual prin 6 figuri. Aceastd taxonomie contine exclusiv lucrari,
publicatii, studii si articole care mentioneaza sau definesc inteligenta etica, respectiv inteligenta

morald, fara a fi materiale special destinate aprofundarii acestor notiuni.

I1.1.3.2. Taxonomia diacronica a surselor special destinate studiului inteligentei etice, respectiv

morale

In aceasta etapa a cercetdrii noastre au fost analizate carti, articole, publicatii si jurnale stiintifice
care au ca temd principald studiul inteligentei etice/morale. Au fost selectate surse care
mentioneaza in titlu sau subtitlu termenii-cheie si au fost incluse in analiza de fatd doar cele care

propun definitii noi/originale, modele teoretice si scheme vizuale. Lucrarile selectate sunt
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organizate in 2 tabele si sunt impdrtite Tn subsectiuni pentru inteligenta morald, respectiv
inteligenta etica. Analiza critica a surselor se va realiza in relatie cu sursele special destinate

conceptelor. Aceste surse au fost organizate cronologic pentru carti, respectiv pentru articole.

I1.1.3.3. Taxonomia conceptuala

Pentru taxonomia conceptuald au fost realizate doud scheme reprezentative si ilustreaza

domeniile interesate de aplicarea si cercetarea inteligentei etice/morale.

I1.1.4. Discutii si concluzii

Harta conceptuala realizata pe baza acestei sinteze a literaturii determina cadrul stiintific de analiza
al celor doud concepte, ,etica”, respectiv ,,moralitate” ca inteligente. Elementele expuse in cadrul

modelului vizual sunt puse in relatie pe baza urméatoarelor intrebari de cercetare:

Q1: De unde provine inteligenta etica/morala? Originile sale se regasesc in fondul nostru
genetic si sunt conditionate de functionarea noastrd cerebrald sau este un produs al mediului in
care ne nastem? Daca sunt ambele implicate, care sunt ponderile care revin fiecdreia?

Q2: Este inteligenta eticd/morala Tmbunatatitd prin educatie? Care sunt metodologiile
propuse de pedagogi? Care sunt modalititile de formare a adultilor cu scopul dezvoltarii
inteligentei etice/morale?

Q3: Care este continutul inteligentei etice/morale? Este o caracteristicd specifica
persoanelor care au definita o filosofie de viata si care practica Tn mod constient o serie de valori
morale sau este un impuls, un ”’sentiment moral”?

Q4: Se poate masura inteligenta eticd/morala? Daca da, o masuram prin psihometrie si prin
definirea unui coeficient sau poate fi masurata doar fenomenologic prin observarea consecintelor
deciziilor etice sau neetice ale unei persoane?

QS5: Care este scopul/ semnificatia dezvoltirii inteligentei etice/morale? In ce fel ne ajuta
in procesul de dezvoltare personala si in cadrul relatiilor cu ceilalti? Care sunt achizitiile pe care

le garanteaza dezvoltarea acestei inteligente?
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Pe langd taxonomiile diacronice si conceptuale publicate in Educatia2l, vom analiza pe larg
teoriile propuse cu privire la inteligenta etica, respectiv morald, in cadrul unui studiu special

destinat.

I1.2. STUDIUL II: Analiza ideologica a inteligentei etico-morale. Sinteze ale intersectiilor
conceptuale dintre etica, moralitate si inteligenta. Propunerea unei sistematizari istorice a
etapelor dezvoltarii conceptului, unificarea terminologica, harta integrativa a
componentelor si modelul conceptual psihosintetic.

11.2.1.Introducere

Acest studiu exploreaza relatiile cheie dintre conceptele de inteligentd morald/etica si cadrele
teoretice din domeniile inteligentei umane, psihologiei morale si filozofiei. Intrucat in prezent nu
exista nici o teorie generald a inteligentei umane (recunoscutd in unanimitate de teoreticieni), nici
o teorie generald a dezvoltarii morale, aceastd analiza conceptuald nu pledeaza pentru si nici nu
contestd validitatea unei inteligente infuzate de valori, dar are ca scop revizuirea si analiza
modelelor conceptuale propuse si contribuie euristic prin furnizarea (1) unui cadru istoric unitar,
(2) a unei terminologii convergente, (3) o schema integrativd a componentelor incluzand atat
modelele bazate pe trasaturi (trait-based), cat si pe cele bazate pe abilitati (ability-based), (4) o

schema non-partizana care propune posibile evolutii ulterioare.

11.2.2. Metodologie

Analiza ideologica. Convergenta celor doua linii de cercetare este esentiala pentru stabilirea unui
corp de cunostinte consistent si coerent. in acest scop, propunem o serie de imbunatatiri: (1) o
analiza istoricd riguroasa a evolutiei conceptelor; (2) o terminologie standardizata pentru cercetari
viitoare; (3) o analizd structuratd a componentelor propuse; (4) sugestii pentru dezvoltarea
teoreticd ulterioard; si recunoaste necesitatea (5) unei definitii formulate de experti care sa
integreze diverse perspective; (6) oferirea unui fond teoretic care sa sustind dezvoltarea unor

instrumente psihometrice valide stiintific.

11.2.3.Rezultate

I1.2.3.1. Istoria inteligentei etice si morale
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Dezvoltarea acestei inteligente poate fi clasificata in patru etape distincte:

1. Etapa teologici: Inrddacinata in texte religioase si teologice despre moralitate.

2. Etapa post-darwinianad: reiesitd din impactul teoriei evolutioniste asupra filosofiei morale.

3. Etapaumanista: modelata de perspectivele umaniste ale secolului al XX-lea, punand accent
pe dezvoltarea morald individuala.

4. Etapa de diferentiere: O perioadd marcatad de diversificarea cercetarii, incluzand: Studii ale
inteligentei umane (conexiuni cu inteligente multiple, IQ si psihometrie); Psihologie
morald (cu legaturi cu psihologia dezvoltarii si psihologie organizationald); Filosofie

(inclusiv etica, filozofie morala, filosofie educationala si neurofilozofie).

11.2.3.2. Relatii cu domeniul inteligentei umane

Lucrarea fundamentala a lui Judith Boss (1994) a sintetizat inteligenta morala ca fiind un candidat
pentru includerea intre inteligentele multiple. La trei decenii de la publicarea articolului lui Boss,
pozitia lui Gardner nu a fost reinnoitd, iar aceastd analiza clarifica incadrarea inteligentei etico-
morale 1n trei discipline distincte si potentialele interactiuni ale acestora cu inteligenta
eticd/morala. Starea actuald a cercetdrilor privind inteligenta morald sau etica indica faptul ca
paradigmele actuale ale inteligentei umane exclud in mare masurd acest construct. O scurta
prezentare generald este urmatoarea:

1. Abordare traditionala / psihometrica / disciplinara

2. Abordare pluralista / ampla / de sintetizare

3. Abordare sistemica / de succes / adaptiva

Sintetizand si modeland acest concept ,,nou” (ca inteligentd modernd, altfel conexiunea
dimensiunilor morale sau etice cu termenul de inteligenta precede atat 1Q, cat si MI) se constata o
lipsd de ospitalitate epistemologica (Phipps & Barnett, 2007; Spolon et al., 2015) in cadrele

mentionate mai sus.
11.2.3.3. Relatii cu domeniul psihologiei morale

Pe baza delimitarii oferite de Vozzola si Senland (2022), pot fi identificate patru paradigme

primare in dezvoltarea morala. Ca si in cazul cercetarii In domeniul inteligentei, scopul nostru este
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de a explora potentialele integrari ale inteligentei etice si morale in fiecare cadru, facand paralele

cu analizele lui Boss (1994), Narvaez (2010) si Christen si Tanner (2014):

1.

2
3.
4

Abordarea psihanalitica
Abordarea behaviorista
Abordarea dezvoltarii cognitive

Abordarea evolutionista

Inteligentele etica si morald sunt modelate atat de factori genetici si epigenetici, cat si de influentele

mediului si experientele educationale. Discutiile care abordeaza impactul acestor componente ar

trebui sa se concentreze pe metode izolate de imbunatatire a acestei forme de inteligentd. Metafora

spiralei generative subliniaza ideea ca Piaget si Binet considerau adaptarea ca fiind fundamentala

pentru dezvoltare.

I1.2.3.4. Relatiile cu domeniul filosofiei

Multi cercetatori (Boss, 1994; Narvaez, 2010b; Puka, 2005) fac referire la afirmatia lui Aristotel

din Etica Nicomahica ca simpla dobandire a cunostintelor referitoare la virtute este insuficienta.

Scopul principal al studierii eticii este cultivarea caracterului bun, a fi bun, nu doar a gandi bine. Au

fost analizate surse din:

1.

2
3.
4

Filosofia clasica;
Filosofia educatiei,
Filosofia de mediu;

Neurofilosofia.

I1.2.3.5. Sinteza unei denumiri unitare: Inteligenta Etico-Morala (IEM)

Acest studiu propune doud perspective care pledeazd pentru unificarea acestor traiectorii de

cercetare prin dezvoltarea unei noi nomenclaturi:

1.

19

Perspectiva etimologica: Dupa cum s-a indicat in introducere, ,,morala” si ,,etica” provin
din latind si, respectiv, greacd si Impartasesc semnificatia fundamentald a ,,obiceiului”.
Desi nu sunt sinonime absolute, ele transmit concepte similare si pot fi folosite

interschimbabil.



2. Distinctie conceptuala: In ciuda faptului ca utilizarea interschimbabila a termenilor nu este
complet eronatd, existd un consens cd moralitatea se referd mai mult la instinctul de a
adopta un comportament bun, in timp ce etica cuprinde cunostintele necesare pentru a

obtine un astfel de comportament.

Ce nu este IEM?

IEM nu este moralitate, nu este eticd. Principala eroare din teoriile existente este ca nu reusesc sa
diferentieze IEM de acele concepte. EMI le cuprinde cu siguranta cele doud in moduri complicate,
dar daca este un sinonim, atunci este doar o metafora redundanta si nu un concept util care ne ajuta

sa Intelegem pe deplin o dimensiune separatd a experientei noastre umane.

11.2.3.7. Modelul psihosintetic al inteligentei etico-morale
Inteligenta etico-morald, prescurtatd ca EMI, constd in intelegerea dimensiunii constiintei

colective, In recunoasterea fiecdrei fiinte umane ca parte a aceluiasi material cosmic. Conform
Comb Model, o analogie preluatd de la Richard Barrett (2012, 2014), desi se vad doar dintii
pieptenului, care par a fi separati, pieptene este conectat printr-o coloand centrala. La fel se
intampla si cu perceptia indivizilor, care, in ciuda faptului ca au constiinte autonome, scopul final

este depdsirea acestui prag si constientizarea unicitdtii constiintei colective.

11.2.3.8. Posibile cai alternative de urmat
Acest studiu propune unificarea inteligentei etice si morale sub termenul de Inteligenta Etico-
Moralad (IEM). Contributiile viitoare ar putea consta in:

1. Integrarea cu teoriile existente: Aceastd abordare implica identificarea celei mai potrivite
asocieri in cadrul teoriilor stabilite pentru a conceptualiza inteligenta morala sau etica ca o
subcomponentd. Valoarea euristicd a acestei metode consta in creativitatea sa, deoarece se
bazeaza pe informatii existente, relevante.

2. Dezvoltarea consensului expertilor: Aceastd strategie presupune construirea unui cadru
bazat pe modele anterioare de inteligentd morald sau eticd si promovarea consensului
expertilor cu privire la structura si aplicarea acestuia. Valoarea euristica aici este

semnificativa, deoarece faciliteaza stabilirea unui domeniu distinct de cercetare.

20



3. Invalidare §i critica: Aceasta abordare implica reducerea conceptului la componentele sale
fundamentale, demonstrand ca poate fi doar o metafora sau o noud desemnare pentru o
capacitate preexistentd sau un aspect mai larg al conditiei umane, cum ar fi etica,
intelepciunea, constiinta, bunatatea, pacea sau armonia. Valoarea euristica a acestei metode

este cd elimind un concept potential redundant lipsit de validitate empirica.

I1.2.4. Discutii si concluzii

Absenta unui consens cu privire la teoriile consacrate ale inteligentei sugereaza ca adoptarea unei
abordari singulare in timp ce nu tine cont de ceilalti fara o justificare prealabila in profunzime ar
fi un efort precar. In contextul unei literaturi in crestere despre etica IA, asocierile dintre IEM si
IA au fost urmadrite recent (Cunneen et al., 2019), dar preocupari anterioare au fost exprimate din

2006 (Pana, 2006).

I1.3. STUDIUL III: Studiu Delphi de calibrare a definitiilor referitoare la inteligenta etico-
morald printr-un panel de experti, autori ai unor lucrari din domeniu.

11.3.1. Introducere

Odata cu multiplicarea tipurilor de inteligente umane, care au largit domeniul si au detasat noile
teorii de abordarea psihometrica, apar doua tipuri inteligente Infrétite, anume inteligenta etica si
inteligenta morala. Aceasta lucrare are ca scop investigarea consensului expertilor din domeniu
obtinut folosind metoda Delphi, structurata in trei runde. O analiza bibliometricd recenta sugereaza
ca interesul in cercetarea inteligentei morale este in trend ascendent, Insd autorii (Bagchi et al.,
2024) observa o lipsa a unei viziuni unificate in acest domeniu. Aceasta lucrare este prima initiativa
in acest sens, vizand un consens al expertilor asupra definitiei, componentelor si aplicabilitatea

unei inteligente unificate, Inteligenta Etico-Morala.

I1.3.2. Metodologie

Metoda Delphi
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Metoda care se dovedeste cea mai eficienta in obtinerea consensului expertilor intr-un domeniu
caracterizat de opinii variate sau perspective deconectate este metoda Delphi, asa cum a propus-o
initial RAND Corporation la mijlocul secolului trecut (Dalkey & Helmer, 1963). Oricat de
paradoxal, nu existd un consens cu privire la o metodologie de obtinere a consensului precum
Delphi, iar modalitatile de implementare a metodei variaza foarte mult. Pentru a ne asigura ca
procesul este corect, am urmat cei sase pasi propusi de Belton et. al. (2019) si cei noua indicatori
de adecvare sugerati de Nasa et. al. (2021). Prima lucrare metodologicad recomanda:

Primul pas trebuie sa garanteze ca procesul este configurat corespunzator;

Al doilea pas garanteaza claritatea si coerenta intrebarilor si raspunsurilor;

Alegerea instrumentului de livrare;

Comunicare continud cu membrii panelului;

Prevenirea abandonului;

mmoaw»

Prezentarea datelor;

Pe baza celei de-a doua lucrari metodologice (Nasa et. al., 2021), am investigat toate cele noua
criterii de calitate propuse, totusi, pentru ultimul criteriu, in analiza lor doar 2 din 34 de studii
evaluate au trecut de acest aspect, deoarece nu existd o definitie stabild cu privire la ce reprezinta

stabilitatea” raspunsurilor pentru o metoda Delphi. In concluzie, 8 din 9 au fost implementate cu

succes:
1. Identificarea clard a unei arii de neconcordanta in cadrul domeniului.
2. Selectarea riguroasd a membrilor panelului n functie de competenta.
3. Anonimat complet al membrilor panelului.
4. Feedback controlat (si comentarii calitative).
5. Trei runde iterative.
6. Criterii clare de consens.
7. Efectuarea analizei consensului.
8. Criterii de inchidere pre-anuntate si clare.
9. Neconcludenta: stabilitatea grupului.
I1.3.2. Rezultate

In timp ce expertii si-au exprimat o forma de acord cu privire la 19 din 22 de afirmatii, 7 afirmatii

au obtinut un acord puternic si o variabilitate scazuta a raspunsurilor. Toate aceste sapte afirmatii
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includ o legatura intre proces (rationament, gandire, autoreglare, competente, abilitdti) si rezultat
(alegeri Intelepte, comportament etic, punerea in actiune a busolei morale, rezolvarea unei dileme,
a face ceea ce este bine, atingerea scopurilor morale, alinierea intre gandire, sentiment si

comportament).

I1.3.3. Discutii si concluzii

Din cei 27 de experti identificati la nivel mondial, 13 au dat curs invitatiei si 9 au participat in toate
cele trei runde. Sapte din cei 9 au fost de acord cu unificarea terminologica a conceptului sub
denumirea de Inteligentd Etico-Morala (in engleza: Ethical-Moral Intelligence; abv.: EMI). Acest
studiu este o initiativa de pionierat care vizeaza evidentierea opiniilor expertilor prin consultarea
a 9 autori cu privire la inteligenta etica/morala cu privire la definitiile, componentele si aplicatiile
acesteia. Rezultatele generale sunt incurajatoare pentru dezvoltarea EMI, cu consens obtinut pe 15
din 16 teme (probleme) si cu o aliniere ridicata in ceea ce priveste definitia. Cele 7 afirmatii pentru
definitie care au obtinut un acord puternic sunt toate legate de traducerea cunostintelor etice si a
continuturilor morale in conduita morald practicd si comportamentul etic, un rezultat care 1-ar face
pe Aristotel, parintele excelentei morale, mandru. Pana la urma, nu este doare bine sa fii bun, este

si inteligent sa fii bun.

I1.4. STUDIUL IV: Studiu de testare a ipotezei — Investigarea deschiderii fata de utilizarea
valorilor asociate inteligentei etico-morale de citre o comunitate de experti in implicarea
civica in mediul universitar

11.4.1. Introducere

Pornind de la un studiu bazat pe analiza narativa si pe analiza de continut care exploreaza relatiile
dintre educatia orientata spre comunitate (Service-Learning), conceptul de ospitalitate academica
(Phipps & Bennet) si teoria valorilor umane fundamentale (Schwartz, 2012) publicat in revista
Educatia?l (Stupu, Baptista si Rusu, 2023) si redat conform paginii de titlu din figura 27, am
dezvoltat un studiu de testare a ipotezei prin validarea de catre experti (expert validation with a
survey method) in cadrul conferintei ,,6th European Conference on Service-Learning in Higher
Education”, "Futures of Service-Learning: Digital Empowerment, Transformational Literacy, and

Civic Engagement" organizata intre 27 si 28 Septembrie 2023 in Roma, Italia la care autorul acestei
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lucrari a participat ca trainer pentru a valida modelul teoretic al relatiilor Service-Learning — Basic

Human Values Theory cu experti globali In domeniul Service-Learning.

11.4.2. Metodologie

Scopul nostru este acela de a valida ipoteza conform careia expertii In Service-Learning
promoveaza In mod activ si emuleaza valori din spectrul Universalist-Bunadvointd si se opun sau
diminueaza propagarea valorilor din spectrul Putere-Autorealizare. Pentru a implementa aceasta

metoda am desfasurat urmatoarele activitati:

1. Invitarea expertilor in Service-Learning si obtinerea consensului lor cu privire la
implementarea unui chestionar intitulat ,, Connecting Service-Learning and The Theory of
Basic Human Values” Ne-am asigurat ca expertii pot sd conteste si sd argumenteze
motivele pentru care ipoteza ar putea fi invalidata,

2. Am oferit in cadrul atelierului oportunitatea expertilor de a dezbate si compara diferitele
perspective pentru a le stimula procesul de gandire critica in ceea ce priveste validitatea
ipotezei;

3. Am evaluat prin analiza raspunsurilor la intrebari dacd modelul poate fi pus 1n practica si
daca ipoteza poate fi folositd in structurarea activitatilor de Service-Learning.

4. Ne-am asigurat cd expertii participanti au un nivel inalt de experientd in domeniu si ca
perspectiva lor duce la cresterea credibilitatii in ceea ce priveste dezvoltarea ulterioara a
unor aplicatii punctuale in practica S-L.

Daca ne uitam la raspunsurile legate de valori individuale, luate separat, existd un grad mai mare
de granularitate cu privire la perceptii si unii experti spun ca ar incuraja inclusiv valori bazate pe
anxietate, dar singurele valori cu un grad de consens de peste 70% sunt tot din spectrele Bundvointa

si Universalism si anume: egalitate, justitie sociala, responsabilitate si onestitate si sens (menire).

11.4.4. Discutii si concluzii

Ipoteza conform careia ,,expertii in Service-Learning sunt In mare parte persoane care apartin ca
orientare etica celor doud cadrane din sfera transcendentei personale si anume Universalism,

respectiv Benevolentd si cd, prin emulatie, dar si prin setarea activa de principii in cadrul
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activitatilor pe care le organizeazd sporesc manifestarea acestor valori in comportamentul

studentilor implicati” a fost validata in cadrul trainingului desfasurat.

IL.S. STUDIUL V: Studiu calitativ — Elaborarea unor recomandari educationale

privind importanta dezvoltarii inteligentei etico-morale

11.5.1. Introducere

In cadrul acestui studiu vom dezvolta o serie de recomandari educationale care se vor concentra
pe aplicatiile inteligentei etico-morale in contexte educationale, atdt de pedagogie, cat si de
andragogie. Recomandarile sunt bazate pe rezultatele cercetarilor prezentate in cadrul acestei
lucrari de doctorat si completate de experienta practica a autorului in calitate de consultant pentru
programe de invatare si dezvoltare, de formator acreditat si de profesor de mindfulness acreditat
de Oxford Mindfulness Foundation, program dezvoltat in parteneriat cu departamentul de

psihiatrie al Universitatii Oxford.

I1.5.2. Practici care conduc la obtinerea unui grad mai mare de armonie interioara

In aceasta sectiune vom propune doui practici care sustin obtinerea unui grad mai mare de armonie
interioara, cu un impact profund asupra comportamentului moral si, prin urmare a manifestarii
unui grad mai ridicat al inteligentei etico-morale.

Practicarea prezentei constiente (mindfulness);

Identificarea si formularea unei misiuni de viata.

I1.5.3. Practici care conduc la amplificarea contributiilor personale orientate spre cresterea
binelui colectiv

In acesta lucrare de doctorat au fost prezentate argumente conform cirora metodologia Service-
Learning poate contribui la dezvoltarea inteligentei etico-morale prin faptul ca stimuleaza
compasiunea, responsabilitatea si integritatea, totodatd, activitatile specifice invatarii orientate
spre comunitate sustin sentimentul de apartenentd si produc emotii pozitive prin faptul cd ofera

participantilor oportunitatea de a se conecta cu cei pe care 1i ajuta.
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CAPITOLUL III. DISCUTII SI CONCLUZII

I11.1. Consideratii introductive

Teza de doctorat a avut ca principal obiectiv crearea conceptului unitar de inteligenta etico-morala
si a argumentat de ce este necesar ca aceasta inteligentd s fie considerata o inteligentd autonoma
care poate ghida viitoare demersuri educationale in care raportul la nivel global sa fie echilibrat
intre elementele de educatie axate pe capacititi economice (producerea de cetateni angajabili) si

cele de educatie morala (producerea de cetdteni cu un caracter moral).

I11.2.Contributii teoretice si metodologice

Cercetarea doctorald cu privire la inteligenta etico-morald a adresat o serie de factori esentiali in
dezvoltarea paradigmatica a acestei noi inteligente si s-a concentrat pe dezvoltarea sa teoretica.

Aceasta lucrare colecteaza, sistematizeaza si explica inteligenta etico-morald intr-o maniera
exhaustiva, fiind prima lucrare de acest gen la nivel global. Mai sunt doar doua lucrari care s-au
concentrat pe un astfel de demers, ambele din 2012, dar una s-a concentrat doar pe inteligenta
morald (Kruger, 2012) si cealaltd doar pe inteligenta etica (Opincar, 2012). Faptul ca un grup de
experti a validat propunerea de a unifica cele doua linii de cercetare si ca am obtinut o definitie
unitard reprezintd un pas extrem de important in evolutia acestei noi inteligente, atat din

perspectiva teoreticd, dar si practica.

IT1.3. Contributii empirice si practice

In cadrul lucririi doctorale, principalele contributii practice sunt legate de restructurarea in
domeniul educatiei prin intermediul promovarii inteligentei etico-morale a eforturilor educationale
concentrate pand acum in mare parte pe promovarea inteligentei cognitive. O teorie unificata a
inteligentei etico-morale, agreatd de expertii din domeniul cercetdrii inteligentei umane poate
constitui o resursd pretioasa pentru cercetdrile in desfagurare privind etica sistemelor de inteligenta
artificiala, etica folosirii inteligentei artificiale de catre oameni sau etica raporturilor hibride dintre
forme de inteligentd umani si non-umani. In cele din urmi, pe baza rezultatelor studiilor
anterioare, am formulat o serie de recomandari educationale care sa sustina dezvoltarea celor doua
componente ale inteligentei etico-morale si care sd extindd intelegerea notiunilor conexe, acestea
fiind adresate atit persoanelor care 1si doresc sa se auto-educe, dar si expertilor in domeniul

educatiei formale si nonformale care isi propun sa faciliteze dezvoltarea IEM in comunitétile lor.
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II1.4. Limite ale studiilor

Teza de doctorat a utilizat preponderent metode calitative de cercetare. Desi pentru tranzitia
paradigmatica pe care lucrarea si-o propune in termeni de progres stiintific acestea sunt cele mai
potrivite, aspecte precum subiectivitatea si bias-ul de confirmare sunt mai greu de moderat de cat
in cazul cercetirilor care presupun metode cantitative. In acelasi timp, gradul de generalizare
pentru ipotezele produse este restrans, fiind necesare cercetdri pe esantioane mai largi din contexte

diverse pentru a valida aplicatiile si distributia inteligentei etico-morale.

IIL.5. Directii viitoare de cercetare

Analizand rezultatele obtinute 1n cadrul cercetdrii doctorale si fiind constienti de limitele
determinate fie de optiunile metodologice, fie de stadiul dezvoltarii temei de cercetare ca subiect
distinct in cadrul disciplinelor psihologiei si stiintelor educatiei, putem elabora o serie de directii
viitoare de cercetare:

e Principala directie de cercetare care sa contribuie la progresul stiintific In privinta acestei
teme de cercetare este formularea si testarea experimentald a unei teorii sistemice a
inteligentei etico-morale.

e Directia secundard de cercetare, dupa formularea unei teorii functionale ar consta in
identificarea clara a mecanismelor prin care acest tip de inteligentd poate fi promovata prin
activitati de educatie si formare.

e O altd directie de cercetare care se poate dovedi extrem de prolifica si profund actuald este
aceea de crea parametri de inteligentd etico-morald pentru sistemele de inteligenta

artificiala.

I11.6. Consideratii finale

Observand evolutiile socio-politice la nivel global, putem afirma ca a venit timpul pentru ca
oamenii, in general, si comunitatea stiintificd, in particular, sa acorde o sansd inteligentei etico-
morale. In cele din urma, problema colapsului moral in care ne aflim nu poate fi rezolvata prin
pragmatism si capacitate analitica, cum nici problemele de logicd matematica nu pot fi rezolvate
prin intuitii morale. Umanitatea are nevoie de o educatie care sa promoveze caracterul si
intelepciunea mai mult decat promoveazad competenta tehnicd, avantajul social si bundstarea

materiala.
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