
Curriculum vitae   

 
  

Informaţii personale 
 

Nume / Prenume    Hidan (căs. Dura) Diana 

Adresa(e)  Bld. Independenței, nr. 56, sc. D, ap. 105, Mun. Bistrița, jud.  

 Bistrița-Năsăud 

Telefon(-oane)  Mobil 0745 279475  

E-mail(uri)  diana.hidan@yahoo.com 

  

Naționalitate(-tati)  română 

  

Data naşterii 11.03.1992 

  

Sex  F 

 
  
  

      

         Educaţie şi formare 
  

Perioada 

 

Octombrie 2019 - prezent 

Doctorat (PhD) – Școala Doctorală de Administrație și 

Politici Publice   

Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării 

(FSPAC), UBB Cluj-Napoca 

 

Domeniul de doctorat: Științe administrative 

 

Aprilie 2021 - Aprilie 2022  

Doctorand antreprenor    

Programul Operațional Capital Uman, proiectul POCU 123793     

„Cercetător, viitor antreprenor – Noua Generație”   

Participare  la  programul  de  formare  a  competențelor 

antreprenoriale,  cu  activitățile  și  aplicațiile  practice  specifice. 

Programul  cuprinde  6  module,  organizate  în  sesiuni  de  14  

ore, care acoperă următoarele teme:  

-  antreprenoriat în afaceri și antreprenoriat social;  

-  comportamente și simulări antreprenoriale;  

-  leadership antreprenorial;  

-  marketing de afaceri și resurse umane;  

-  plan de afaceri. 

 



2017-2019 

Master – Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale 

Comunicării (FSPAC), UBB Cluj-Napoca 

 

Specializarea: Administrație publică 

 

2011-2014  

Licență – Facultatea de Științe Economice și Gestiunea 

Afacerilor (FSEGA), UBB Cluj-Napoca 

 

Specializarea: Economie și Afaceri Internaționale 

 

2007-2011 

Colegiul Tehnic "INFOEL" Bistrița 

 

1999-1007  

Școala Generală "Avram Iancu" Bistrița 

 

Programe de voluntariat (Bistrița):  

- ”O masă caldă”; 

- ”Centrul Școlar pentru Educaţie Incluzivă nr. 2” – terapie și 

activități asistate de animale, pentru persoane cu dizabilități; 

- JCI 

 

 

CONFERINȚE / Alte 

programe de formare 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28-30 Martie 2022  

Entrepreneurship and Research Conference: Digital 

Transformation, CORE FSPAC  

  

15 Iulie 2021  

Innovation, Entrepreneurship and Society Conference -  a doua  

ediție, organizată de Centrul de Cercetare în   Comunicare și    

Inovare Socială  

 

07-17 Iunie 2021   

Bergen  Summer  Research  School  2021,  Norvegia  (online)  

Curs:  ”Inequality,  intergenerational  mobility  and  early  

childhood”,  susținut  de  profesorul  și  economistul  Kjell  G. 

Salvanes  

  

23.10.2020  

Transylvanian International Conference in Public   

Administration, UBB, Cluj-Napoca  

 

 

Numele şi tipul instituţiei 

de învăţământ / 

furnizorului de formare 

 

 

Universitatea Babeș-Bolyai Cluj-Napoca, Facultatea de Științe 

Economice și Gestiunea Afacerilor – licență 

 

Universitatea Babeș-Bolyai Cluj-Napoca,  Facultatea de Științe 

Politice, Administrative și ale Comunicării – masterat 



 

 

 

 

 

Experiență 

 

 

Universitatea Babeș-Bolyai Cluj-Napoca,  Școala Doctorală de 

Administrație și Politici Publice, FSPAC– doctorat 

 

 

  February 2020 – prezent  

  Student-doctorand (PhD)  

Organizarea și susținerea seminariilor de Teorii Organizaționale 

și Contabilitatea Instituțiilor Bugetare  (nivel Licență) în cadrul  

Extensiei UBB Bistrița, utilizând aplicații practice, adaptate 

schimbărilor micro și macroeconomice. Scopul disciplinei este de 

a dezvolta aptitudinile manageriale ale studenților și de a 

promova lucrul în echipă. 

 

 Aprilie 2019 – prezent 

 Economist (DIMEX 2000 COMPANY SRL) 

➢ Departament Ofertare 

• Identificarea procedurilor de achiziție publică în 

conformitate cu obiectul de activitate al companiei; 

• Revizuirea documentației de atribuire și stabilirea 

criteriilor de calificare solicitate; 

• Culegerea informațiilor la nivelul pieței cu privire la 

prețurile practicate pentru materialele ce fac obiectul  

procedurii; 

• Elaborarea devizelor financiare; 

• Dezvoltarea propunerii tehnice și a specificațiilor de 

natură materială (procese tehnologice, expertiză, etc.); 

• Gestionarea și implementarea strategiei de abordare a 

achiziției, în conformitate cu standardele AC; 

• Analiza costurilor – evaluarea riscurilor: Dimensionarea 

corectă a ofertelor financiare și analiza indicatorilor de 

performanță, în baza fluctuațiilor pieței și raportați 

experiențelor anterioare. 

 

 Aprilie 2018 – Martie 2019 

 Expert achiziții publice (DIATOURS.SRL) 

• Aprofundarea schimbărilor legislative privitoare la 

reforma în domeniul achizițiilor publice; 

• Monitorizarea practicilor de achiziție publică pentru 

asigurarea respectării strategiei de ofertare (supervizare 

echipă); 

• Organizarea și coordonarea echipei de ofertare; 

• Participarea la negocieri directe de achiziție publică; 

• Gestionarea achizițiilor publice, inclusiv evaluarea 

riscurilor, a resurselor, finanțelor și a contextului 



economic; 

• Dezvoltarea lanțului de aprovizionare, întocmirea 

certificărilor necesare în domeniul Transportului Feroviar 

și atingerea obiectivelor bugetare. 

 

 Iulie 2017-martie 2018 

 Funcționar Departament Relații Clienți   

 (SELGROS Cash&Carry, Bistrița) 

• Întocmirea metodologiilor de lucru pentru diferite achiziții 

publice, cu alocarea reurselor materiale, financiare și 

umane; 

• Consilierea clienților cu privire la utilizarea SICAP; 

• Evaluarea financiară a licitațiilor aflate în desfășurare; 

• Identificarea și recomandarea strategiilor și a procedurilor 

pentru dezvoltarea procesului de achiziție; 

 

  Octombrie 2014-iunie 2017 

  Expert achiziții publice (SC.DIATOURS.SRL) 

• Analiza responsabilă a condițiilor de participare la 

procedura de achiziție; 

• Elaborarea strategiei de ofertare; 

• Aprofundarea schimbărilor legislative privitoare la 

reforma în domeniul achizițiilor publice; 

• Monitorizarea practicilor de achiziție publică pentru 

asigurarea respectării strategiei de ofertare (supervizare 

echipă); 

• Organizarea și coordonarea echipei de ofertare; 

• Participarea la negocieri directe de procedură publică; 

• Gestionarea achizițiilor publice, inclusiv evaluarea 

riscurilor, a resurselor, finanțelor și a contextului 

economic; 

• Dezvoltarea lanțului de aprovizionare, întocmirea 

certificărilor necesare în domeniul Transportului Feroviar 

și atingerea obiectivelor bugetare. 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



Aptitudini şi competenţe 

personale 
  

Limba(i) maternă(e) Română 

  

Limba(i) străină(e) 

           Autoevaluare 

                  Nivel european 

(*) 

                   Limba Engleză 

                   Limba Spaniolă 

                   Limba Italiană 

                     

Înțelegere Vorbire Scriere 

Ascultare Citire Participare la 

conversație 

Discurs 

oral 

Exprimare 

scrisă 

C2 C2 C1 B2 C1 

B2 B1 B1 B1 A2 

A1 A2 A1 A1 A2 

Limbaj de afaceri (LINGUA) – B1 

Limbaj general – Atestat Lingua 22 puncte 

 

     

  Competențe şi abilităţi 

sociale 

 

Integrare rapidă într-un colectiv nou 

Loialitate 

Spirit de convingere 

Capacitate de empatie 

Integritate și obiectivitate 

 

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

Caracter autodidact 

Tenacitate 

Capacitate de muncă în echipă 

Abilități creative de rezolvare a diverselor neconformități 

apărute 

Viteză de reacție și de judecată 

Orientare spre perfecționarea muncii prestate 

Eficiență și eficacitate în activitățile zilnice 

Maturitatea emoțională și managerială 

Capacitate de analiză și sinteză 

 

Competenţe şi cunoştinţe 

de utilizare a 

calculatorului 

Utilizarea pachetului Microsoft ( Word, PowerPoint, Excel, 

Outlook) 

Platforma SICAP 

LOGICONT 

REVISAL 

ASiS (soluție informatică integrată pentru optimizarea 

proceselor economice: monitorizare intrări-ieșiri, emitere avize, 

A1 – Nivel introductiv                         B2 – Nivel independent 

A2 – Nivel intermediar                        C1 – Nivel experimentat 

B1 – Nivel independent                       C2 – Nivel avansat 

 



 

evidență salariați, etc.) 

ESPD (platformă de completare a DUAE, specifică achizițiilor 

publice) 

interSOFT (software devize) 

SPSS 

 

Alte competenţe şi 

aptitudini 

 

        

         Permis de conducere         

                    Publicații 

Adaptabilitate 

Spirit de observație 

Inițiativă și perseverență  

 
 

 B 

 
D., Hidan, F., C., Macarie, ”Alfabetizarea comunităților rurale.   

Inegalitățile dezvoltării”, Transylvanian International Conference in 

Public Administration, Universitatea Babeș-Bolyai Cluj-Napoca, 

Romania, 2021   

  

D., Hidan, ”Educația rurală ca moștenire de familie”, lucrare  

posibilă prin finanțarea oferită de Programul Operațional Capital  

Uman, proiectul POCU 123793 „Cercetător, viitor antreprenor –  

Noua Generație”, publicată în cadrul Conferinței Innovation,  

Entrepreneurship and Society Conference - 15 Iulie 2021  

  

D., Hidan, ”Digital literacy during COVID-19 pandemic”, lucrare 

posibilă prin finanțarea oferită de Programul Operațional Capital 

Uman, proiectul POCU 123793 „Cercetător, viitor  antreprenor – 

Noua Generație”, publicată în cadrul Conferinței Entrepreneurship 

and Research Conference: Digital Transformation - 28-30 Martie 

2022, articol publicat în Presa Universitară Clujeană 

 


