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INFORMAŢII PERSONALE Pop Tudor Andrei 

Sexul Masculin  | Data naşterii 26.07.1988  | Naţionalitatea Român 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ    

Liceul cu program sportiv (Colegiul Tehnic Napoca ) 2003-2007, Handbal de performanta 2002-
2010; Facultatea de Educatie Fizica si Sport, departamentul de Educatie Fizică si Sport, 
Universitatea Babes Bolyai 2007-2010 cu specializare nanatie si handbal; Diploma de salvamar si 

de prim ajutor în cadrul cursullui de Aplicații nautice organizate de Universitatea Babes Bolyai 2009; Facultatea de Stiinte Politice 
Administrative si ale Comunicarii Universitatea Babes Bolyai specializarea Administratie Publica 2007-2010; Diploma de Masterat in cadrul 
Facultatii de Educatie Fizica si Sport specializarea Antrenament si Performanță Sportivă 2010-2012, Definitivat in învățământ din anul 2014, 
doctorant în cadrul facultății de Psihologie și științe ale educației ,Școala doctorală Educație, Reflecție, Dezvoltare,  din cadrul Universității 
Babeș Bolyai din anul 2016 până în prezent .  

Scrieţi datele (de la - până la)  Instructor de înot la Bazinul Politehnica 2009-2012, profesor de educație fizică și sport la școala 
internațională, Transylvania College Cluj Napoca din 1 Septembrie 2011 până în prezent cu Adresa 
:Aleea Baisoara 2 A, instructor de înot la  Happy Kids Swim din anul 2012 până în prezent, Manager 
asociația sportivă "Activ Kids"  din Iulie 2013 până în prezent, Coordonatorul departamentului de 
educație fizică și sport din cadrul școlii internationale Transylvania College din anul 2020 până în 
prezent, Manager bazin Happy Kids Swim din 1 Septembrie 2021 până în prezent, Administrator SC 
TP PRO-ACTIV Srl din 1 Septembrie 2022 până în prezent. 

Profesor de educație fizică și sport de la grădiniță până la liceu 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

Engleza

ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare C1 Citire C1 
Participare la 

conversaţie C1 
Discurs oral C1 C1 

mailto:tudy_palu@yahoo.com
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

 
 

 

Competențe de comunicare 

 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

 

▪ bune competenţe de comunicare dobândite prin experienţa proprie de profesor și de instructor de 
înot, relaționare foarte bună cu elevii și cursanții, adaptare în comunicare a limbajului pentru vârste 
diferite, comunicare bazată pe feedback reciproc,  

 

▪ leadership (responsabil de organizarea și îndrumarea unui departament de educație fizică compus 
din 4 profesori cu experiență, organizarea unui club de înot care are în componență 5 angajați și 200 
de copii lunar in grupe pe diferite categorii de vârsta, manager club sportiv,  administrator firmă cu 
asociat unic )  

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ seriozitate, punctualitate,  spirit organizatoric, socializare și relaționare bună cu toți colegii, abilitatea 
de a lucra în echipă, abilitatea de a coordona o echipă,  

▪ Gândire critică, abilitatea de a lua decizii corecte și ferme 

▪ Abilitatea de a lucra sub presiune și de a rezolva cerințe în termene limită 

▪ o bună cunoaştere a pedagogiei si psihologiei vârstei școlare mici si mari  

▪ bună cunoaștere a metodologiei predării educației fizice și sportului și a deprinderilor din natație 

▪ spirit de leadership, abilitatea de a conduce un grup cu număr mare de oameni 

Competenţe informatice  ▪ o bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office 

Alte competenţe  ▪ competențe de cercetare dobândite prin programul de doctorat, flexibilitate dobândită prin dubla 
calificare din educație fizică și sport și administrație publică,  

Permis de conducere  ▪ A si B 

Proiecte: 

 

 

Organizarea proiectului "Transylvania College Swimming Cup"-competiție de înot destinată școlilor din 
Cluj Napoca Ediția I Noiembrie 2014 ,Ediția II Noiembrie 2015, Ediția III Noiembrie 2016    

 


