CURRICULUM VITAFE

INFORMATII CU CARACTER PERSONAL:
DRAGAN ANA MARIA IRINA

EXPERIENTA PROFESIONALZ:

16.07.2015 — prezent — Psiholog - Universitateq din Bucuresti, Departamentu] de Consiliere

$i Orientare pentru Cariers — Centrul de Informare, Orientare $i Consiliere Profesionala

Ocupatia/ Domeniul jobuluj: Invagimant universitar

- consiliere individuali/de 8IUp pentru orientare sau reorientare in carierd pentru elevi gi

studenti (teste de aptituding si de inferese profesionale);

- alegerea g1 administrarea metodelor si instrumentelor necesare unei sedinte de consiliere in
Carierd pentru elevi gi studenti;

- colectarea, analiza gi interpretarea datelor in cercetdrd la nivel de universitate;

- Organizarea evenimentelor Zilele Carierei, Targului Educatiei si a Siptamani Universititii;

- activitdti de orientare spre ONG-uri in vederea desfasurarii de activitati de voluntariat §i
colaborare;

- activititi de orientare si consiliere vocationala prin mijloace de testare incepénd cu varsta de

12 ani;

- formarea de studenti voluntari pentru proiectele derulate tn cadrul departamentu]ui;

~ prezentarea de informatii si oferires de acces la informatii existente online cu privire Ia

cererea §i oferta pietei de muncs;

- ghidarea elevilor, studentilor si absolventilor in consultarea wProfilelor Ocupationale™;



- aplicarea unor metode si tehnici de identificare a aptitudinilor, valorilor si intereselor
profesionalein vederea alegerii domeniului de studiv/ educational pentru elevi si a profilului
ocupational pentru studenti;

- organizare de traininguri;

- activitifi de informare cu privire la sistemul de credite, regulamentele Universititii din
Bucuresti, cazare, modul de acordare a burselor, bibliotecile existente la nivelul Universitatii;
- activitifi administrative i de secretariat, prin care se duc la indeplinire sarcinile si atributiile
prevazute (documentare, corespondents, protocol, cursuri de perfectionare, relatii cu publicul,
etc.)

- asigurarea calitéfii si eficienei activitatii specifice centrului,

01.10.2007 — 08.07.2015 - Asistent universitar - Universitatea Constantin Brincusi din
Targu-Jiu

Ocupatia/ Domeniul jobului: fnvéj;émﬁnt universitar

- activitdfi de predare — invitare legate de Psihologia educatiei.

- activitdfi de mentoring pentru studeni

- activitati de cercetare

- organizare de traininguri pentru elevi si studenti

16.04.2007 — 08.07.2015 — Psiholog - S.C. MEDSERV MIN S.A. Targu-Jiu

Ocupatia/ Domeniul jobului: Servicii medicale

- utilizarea instrumentelor de psihodiagnostic in scopul masuririi si evaludrii proceselor
psihice $i a comportamentului in raport cu cerinele postului

- interpretarea datelor obtinute prin aplicarea instrumentelor si metodelor de evaluare utilizate
- completarea figelor de consiliere specifice pentru fiecare caz in parte

- realizarea de studii de sociometrie privind structura grupurilor si relaiile interpersonale,

01.09.2007 — 30.09.2007 - Consilier Psiholog - Grup Scolar Industrial “lon Mincu”
Targu-Jin

Ocupatia/ Domeniul jobului: Tnvéyémﬁnt preuniversitar

a) consilierea elevilor, parintilor si cadrelor didactice in probleme legate de:

- cunoagterea / autocunoagterea elevilor;

- adaptarea elevilor la cerintele scolii;

- optimizarea relatiilor parinti-copii, elevi-profesori, scoald-familie;



- prevenirea / diminuarea factorilor care duc la risc de esec scolar,

- prevenirea / diminuarea starilor de disconfort psihic;

- realizare de traininguri pentru elevi;

- orientarea carierei elevilor.

b) examinarea din punct de vedere psihologic a elevilor, la solicitarea parintilor, a scolii, a
Inspectoratului Scolar;

¢) inifierea psihopedagogicd a pirinilor pentru o mai bund cunoagtere a copiilor §i pentru
imbunétitirea comportamentului lor fata de acestia;

d) organizarea gi realizarea programelor de orientare a carierei elevilor;

01.09.2005 — 30.08.2007 - Consilier Psilolog - Grup Scolar Industrial de Petrol Ticleni
Ocupatia/ Domeniul jobului: fnvﬁtémﬁnt preuniversitar

a) consilierea elevilor, parintilor si cadrelor didactice in probleme legate de:

- cunoagterea / autocunoasterea elevilor;

- adaptarea elevilor la cerintele scolii:

- optimizarea relatiilor parinti-copii, elevi-profesori, scoali-familie;

- prevenirea / diminuarea factorilor care duc la risc de esec scolar;

- prevenirea / diminuarea starilor de disconfort psihic;

- realizare de traininguri pentru elevi;

- orientarea carierei elevilor.

b) examinarea din punct de vedere psihologic a elevilor, la solicitarea parintilor, a scolii, a
Inspectoratului Scolar;

c) initierea psihopedagogica a printilor pentru o mai buns cunoastere a copiilor si pentru
Imbunététirea comportamentului lor fata de acestia;

d) organizarea gi realizarea programelor de orientare a carierei elevilor;

2007 — prezent — Psiholog/ Consilier educational/ Consilier carierd/ Trainer — Cabinet
Individual de Psihologic
Ocupatia/ Domeniul jobului: Resurse umane/ Psihologie
- Consiliere psihologici
- Consiliere individuala si de grup pentru orientare sau reorientare in carierd (teste de
aptitudini §i interese profesionale); evaluarea individuali (aptitudini cognitive,

personalitate, emotii, interese, etc.)



- Evaluare, selectie si recrutare in functie de cerintele clientului; constructia de profile
ocupationale pentru orice post; constructia de profile psihologice; realizarea de fige de
post; transferul datelor dintr-un tip de evaluare in altul; stocarea, upgradarea si
reutilizarea  datelor obfinute la testarea psihodiagnostica: investigarea i
psihodiagnosticul tulburditilor; evaluarea psibologica a stirii de sanitate psihicd pentru
desfagurarea unor activitafi care presupun examinare psihologicd; evaluare cognitivi si
neuropsihologicd;  evaluare comportamentald; evaluare subiectiv-emotionala;
evaluarea personalititii si a mecanismelor de coping/ adaptare/ defensive; evaluarea
unor aspecte psihologice specifice copiilor, familiei, cuplului sau altor grupuri;
evaluarea contextului familial, profesional, social, economic, cultural in care se
manifestd problemele psihologice; evaluarea gradului de discernamant al persoanelor,
in limitele competentei psihologului; evaluarea dezvoltirii psihologice; formulare de
obiective §i scopuri realiste, masurabile si verificabile pentru activitatea desfagurats;
realizezarea diagnozei diferentelor individuale la nivel de constructe psihice
(aptitudini, personalitate, interese €tc.) sau comportament; analizg variabilelor
contextuale critice pentru viata psihici sau a comportamentului persoanelor la locu] de
muncd; realizarea unor proiecte st planuri coerente si realiste, descrise in pasi concreti
necesari pentru implementarea unej interventii; infeleagerea si si influentarea acelor
variabile de context (fizice sau psihologice) care influenteazi performanta gi viata la
locul de munca interventia in scopul optimizfirii lor; implementarea unor sisteme

functionale 1a nivel individual, grupal say organizational.

2016 — prezent — Psiholog/ Voluntar —Asociatia Pavel

Ocupatia/ Domeniul jobului: Institutul Oncologic Fundeni, sectia Oncologie pediatric
- Interventie psihologici
- Terapie ocupational

- Art- terapie

STUDII:

2007 — prezent: Doctorat - Universitaten Babes- Bolyai, Cluj-Napoca

2005 - 2007: Masterat — Psihoterapii cognitive comportamentale, Universitatea Tity
Maiorescu, Bucuresti

2002 — 2006: Licenfa — Faculiatea de Psihologie si Stiintele Educatiei — Specializarea
Psihologie, Universitatea Babes- Bolyai, Clyj -Napoca



2001 ~ 2005: Licentid — Facultatea de Psihologie si Stiinfele educatiei — Specializarea
psihopedagogie specials, Universitatea Babes- Bolyai, Cluj-Napoca
1996 - 2001: Liceu - Colegiul National Spiru Haret, Targu-Jiu

CERTIFICART:

2015 — Diplomi de participare - Competente sociale §i civice, Proiectul PECAFROM —
Promovarea egalitafii de sanse in cariera universitari si academicd pentru femeile din
Roménia, POSDRU/144/6.3/8/127928

2015 — Diploma de participare Manager proiect, Proiectul PECAFROM — Promovarea
egalititii de sanse in cariera universitard si academics pentru femeile din Roménia,
POSDRU/144/6.3/8/127928

2015 — Diplomi de participare - Competente anteprenoriale, Proiectu]l PECAFROM —
Promovarea egalititii de sanse In cariera universitard si academics peniru femeile din
Roménia, POSDRU/144/6.3/5/127928

2014 - Certificat de participare - Evaluarea personalului 8i evaluarea profesionalad o
performantelor in organizafii si resurse umane - Societates Roménd de Psihologie
Experimentald Aplicaty si Colegiul Psihologilor din Romania

2014 — Adeverinti Curs de Formare de Mediatori - Consiliul de Mediere — S.C. Medierea.ro
S.R.L.

2013 - Certificat de participare - Analiza muncii si proiectarea fiselor de post in organizatii
- Societatea Romani de Psihologie Experimentals Aplicatd si Colegiul Psihologilor din
Roménia

2011 ~ Certificat de formator - Curs de Jormator, Universitatea Constantin Brancusi din
Téargu-Jiu

2006 — Adeverints de participare la stagiul - Consiliere §i orientare scolard - Casa Corpului
Didactic Gorj

2005 - Certificat de absolvire — Departamentul pentru Pregiitirea Personaluiui Didactic,
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca

2003 — Adeverin{d - Program de pregitire antreprenoriald - Centrul de Pregitire pentru
Informaticd si Calculatoare Craiova; -3.C.Consulting V, Company S.R.L.

2003 — Certificat absolvire cursul de Jormare operator calculator, Diarom S.R.L., Centrul de

Pregétire pentru Tnformatici si Calculatoare, Craiova



- Acces la softuri/teste psihologice achizitionate de Centrul de Consiliere si Orientare
pentru Carierd a Universititii din Bucuresti destinate evalusrii psihologice a elevilor §i
studentilor — BTPAC, CAS+, SMALSIL, CERQ, platforma CCP

MEMBRU iN:

- Colegiul Psihologilor din Romania

ATESTATE:

- Atestat de liberd practici Psihologia muncii, transprturilor si serviciilor: psihologia
muncii si psihologia transporturilor

- Atestat de liberi practici Psihologie pentru apirare, ordine publicd si siguranty
nationali

- Atestat de libera practic Psihologie educationald, consiliere scolard si vocationals

CONFERINTE:

- Conferinta Nationals de Psihologie, Cluj -Napoca 2006

- Simpozionul international cu tems »leorie §i  practici in profesionalizarea
psihologului scolar/educational — o provocare pentru mileniul 1117, Bucuresti 2006.

- Conferinta Nationald “Tendinte psihopedagogice Moderne in Dezvoltarea abilitailor
de comunicare”, Cluj-Napoca, 2008

- Conferind internationala “Education and creativity for knowledge based society”,
secfiunea “Theory and practice in counseling”, Universitatea Titu  Maiorescu,
Bucuresti, 20135.

- Dezbatere in cadrul programului de formare in domeniul managementului conflictelor

$i dezvoltirii resurselor umane, Saptimana calititii, Universitatea din Bucuresti, 2015,

CERCETARI SI ARTICOLE:

Drégan I, 2005, Violenta scolari — o actualitate a lumii contemporane, $coala Gorjeani, Anul
IIL, nr, 8.

Drégan I, 2006, Modalitdti de manifestare a agresivitiitii la adolescenti, Ager, Anul XIV, nr.
178.

Drégan I, 2007, Agresivitatea la adolescenti, Ed. Mapamond, Tg-Jiu,



Dréigan I, 2008, Impactul stresului asupra stimei de sine la adolescenfi, in cadrul volumului
Conferintei Nationale Tendinfe psihopedagogice moderne in dezvoltarea abilititilor de
comunicare, Cluj-Napoca

Drégan I, 2016, A dirui, Revista Portrete, Bucuresti

Drigan 1, 2016, Autismul - perspective teoretice, In volumul Conferintei Internationale
“Bducatie si Spiritualitate”, Craiova

Drégan I, 2016, Art-terapia in cazul copiilor cu autism, Cluj-Napoca

COMPETENTE SI ABILITATI SOCIALE:
Sociabilitate, intuitie, profesionalism, usurinta in comunicare, empatie; operativitate si spirit
organizatoric, responsabilitate, eficienta in luerul in echipa dar si independent, flexibilitate,

abilitati de ascultare activ, intelegere, asertivitate si negociere

COMPETENTE SI ABILITATI TEHNICE:

Utilizez calculatorul, imprimanta, faxul, aparatul xerox, scanner-ul si alte aparate din dotarea
biroului, De asemenea, utilizez uzual programe cum ar fi internet explorer, microsoft word,
microsoft excel worksheet, powerpoint presentation, win rar, win zip, adobe acrobat, etc.

LIMBI STRAINE:

A. ENGLEZA
» Citire FOARTE BINE
*» Scriere BINE
* Vorbire FOARTE BINE
B. FRANCEZA
 Citire BINE
* Scriere MEDIU
* Vorbire MEDIU
DATA SEMNATURA
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