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REZUMAT

Extinderea fenomenului globalizarii, devenit un fenomen de amploare, a atras dupa sine
schimbari fundamentale de ordin economic, politic, social si cultural. Dezvoltarea tehnologiei,
transporturilor sau comunicatiilor a facilitat si schimburile culturale intre popoare, iar liberalizarea
comertului a relationat economiile statelor. Libera circulatie a persoanelor, bunurilor, serviciilor si
permeabilitatea granitelor fac posibile comunicarea si contactul cu alte popoare, civilizatii si
culturi, unind oameni din colturi diferite ale lumii, diferentiati prin nationalitate, religie, limba,
traditii sau obiceiuri. Astfel, vechea structura centru-periferie, dispare treptat in favoarea unui
fenomen de omogenizare a culturilor, spre un singur tip de societate, bazat pe actiuni oarecum
similare. Insi statele au inceput si se simta amenintate de aceasta rapiditate cu care se desfasoara
aceastd omogenizare $i au gasit necesard contracararea ei prin limitarea migratiei si a libertatilor
in favoarea asigurdrii securitatii nationale. Dar minoritétile si popoarele indigene au dezvoltat o
constiintd colectiva, prin care urmaresc consolidarea identitara si supravietuirea comunitdtii prin
prezervarea caracterului distinct, dorindu-si, in acelasi timp, sa participe activ la viata sociala,

economica, politica si culturald a statului pe teritoriul céruia traiesc.

In prezent, suntem martorii unei era de transformare identitara si culturala, statele fiind
puse in fata unei diversitati etnice pe care trebuie s invete sa o gestioneze corespunzator, punand
accentul pe respect reciproc si acceptarea diferentelor culturale intre granitele statale, integrarea in
sistemul si structurile statului, fara a leza sau diminua in vreun fel caracteristicile distincte ale
diferitelor culturi. Pe scurt, statele trebuie sa asigure egalitatea tuturor cetatenilor, dar sa
recunoasca si sa garanteze drepturile minoritatilor sau popoarelor indigene la propria cultura, ca o
necesitate in pastrarea identitatii. Insa, relatia dintre stat, majoritate si minoritati nu a fost niciodata
una simpld, generdnd mereu controverse si necesitand solutii pertinente pentru a le putea acomoda
in sistemul national. De nenumarate ori, interesele celor trei parti (stat, majoritate, minoritate) nu
au fost in concordanta, de unde au rezultat conflictele interetnice. Astfel, acest subiect controversat

a atras atentia, actorii statali Tncercand sd gaseascd varianta potrivitd pentru a transforma
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diversitatea, dintr-un pericol la adresa securitdtii nationale si integritatii teritoriale, intr-un

instrument si atu al dezvoltarii economice, politice, sociale si culturale a statului.

Insa, protejarea minoritatilor si popoarelor indigene include numeroase aspecte, cum ar fi
accesul la resurse, mostenirea culturala, libertatea confesionald, accesul la educatie in limba
materni etc., ce trebuie luate in calcul. In vederea asiguririi protectiei acestora si reunirea tuturor
chestiunilor de interes sub o singurd umbreld, statele si organizatiile internationale au incercat sa
ajungd la un consens prin numeroase conventii si acorduri care sa faciliteze aceasta sarcina. Astfel,
organizatii precum ONU, Consiliul Europei, OSCE sau UE au abordat aceastda chestiune de-a

lungul timpului.

Inca de la formarea sa, Norvegia, un stat relativ mic si cu un numar redus de populatie, a
fost caracterizata de omogenitate si spirit nationalist. De asemenea, este stabild din punct de vedere
economic, de aceea repercusiunile crizei economice nu au fost atat de profunde. Nefiind membra
a UE, a trecut mai usor peste problemele care au cauzat ruperea de ritm la nivel continental si
global. Bunastarea, stabilitatea si siguranta, alaturi de beneficiile oferite de statul norvegian
cetdtenilor sai, au transformat-0 intr-o destinatie atractiva pentru imigranti, veniti in cautarea unor
noi oportunitdti. Pe langa acestia, singura populatie indigena a Norvegiei si destul de numeroasa,
populatia lapond, a dezvoltat o constiintd colectiva puternica, ce a determinat-o sa isi ceara cat mai
vehement drepturile considerate traditionale si incdlcate de stat o lunga perioada e timp. Astfel,
statul norvegian s-a confruntat pentru prima data cu chestiuni ca integrarea si diversitatea culturala,
devenite peste noapte subiecte centrale pe agenda politica. Norvegia s-a vazut in situatia de a-si
modela politicile si de a gasi solutii pentru a evita discriminarea si a garanta drepturi egale pentru

populatia sa diversa.

Scopul prezentei teze este acela de a analiza integrarea socio-culturald a populatiei lapone
in cadrul statului norvegian, ludnd in considerare drepturile si libertatile conferite de diversele
acorduri si conventii internationale ratificate de Norvegia, precum si translatarea si acomodarea
acestor prevederi n legislatia nationald, evidentiind importanta contributiei lapone la dezvoltarea
economica, sociald, politica si culturala a statului norvegian. De asemenea, teza analizeaza modul
in care identitatea lapona s-a dezvoltat de-a lungul timpului si cel in care educatia in limba materna,
accesul la pdmantul traditional si la resurse si reprezentarea lapona nationala si internationald au

fost instrumente de modelare a identitatii, care a devenit mult mai vizibila si mai consolidata.



Prima ipoteza de lucru este aceea ca politica statului norvegian fatda de populatia lapona a
fost marcata de mai multe etape, pornind de la un proces de asimilare fortatd sau norvegianizare,
trecand apoi la o politicd mult mai permisiva dupa 1970 si ajungand in prezent la o politica bazata
pe diversitate culturald, ce reprezintd un model de urmat pentru alte state aflate intr-o situatie
similara.

A doua ipotezd este cea conform careia populatia lapond indeplineste caracteristicile
specifice popoarelor indigene si minoritatilor, de aceea poate beneficia de toate drepturile conferite

acestor categorii de legislatia norvegiana si internationala.

A treia ipoteza este aceea cd educatia in limba maternd, accesul la paméantul traditional si
la resurse, precum si reprezentarea nationald si internationald a populatiei lapone sunt factori

esentiali In prezervarea identitara.
In vederea testarii acestor ipoteze, teza este structuratd in doua parti.

Prima parte, cea teoretica, are ca obiectiv prezentarea fenomenelor si etapelor care au
condus la crearea unei constiinte colective a popoarelor indigene si minoritatilor, acordandu-le o

atentie sporitd pe agenda internationala.

Primul capitol face o trecere in revista a principiilor care au stat la baza dezvoltarii
constructivismului, teorie care a revolutionat Incepand cu anii '90 domeniul relatiilor
internationale. Constructivismul subliniaza faptul ca statele, la fel ca si indivizii, se afld intr-o lume
construitd de ele, in care faptele sociale sunt realizate de actiunea umana, pe baza propriilor idei si
perceptii, astfel incat, realitatea internationald este construita social, iar ideile impartasite in mod
intersubiectiv modeleaza comportamentele si construiesc identitatile si interesele actorilor, aflati
intr-un proces continuu de redefinire identitard prin procesul interactiunii. Identitatile clarifica
intotdeauna cine sunt actorii. Interesele si comportamentul isi gasesc explicatia in caracteristicile
interne ale statelor si in diferentele culturale. Actorii, fie ei state, grupuri etnice sau indivizi, 1si
modeleaza identitatile si interesele 1n raport cu ceilalti. Interactiunile repetate genereaza anumite

asteptdri comportamentale din partea celuilalt, fie pozitive, fie negative.



Al doilea capitol trateazd problematica securitdtii in abordarea Scolii de la Copenhaga.
Conform teoreticienilor acesteia, unul dintre instrumentele conceptuale de baza cu care opereaza
studiile de securitate este cel de sectoare. Acestia considerd necesara o extindere a agendei
securitatii, dinspre abordarea traditionalista, centratd pe stat si latura militara, catra alte domenii
de interes, cum ar fi cel economic, politic, de mediu sau societal, tinand cont de faptul ca
amenintarile actuale nu sunt doar de ordin militar, iar securitatea indivizilor devine la fel de

importanta ca suveranitatea statald si integritatea teritoriala.

Unul dintre cele mai discutate aspecte ale cadrului de analiza propus de Scoala de la
Copenhaga il reprezintd securitatea societald, in care obiectul de referintd nu mai este statul din
punct de vedere teritorial, ci identitar. Stabilitatea si integritatea acestuia pot fi usor puse in pericol
de ciocniri etnice sau confesionale, de aceea multe dintre state tind sd puna bariere legale sau fizice
si sd evidentieze diferentele dintre parti. Astfel, orice amenintare la adresa identitdtii unei
comunitdti reprezintd o amenintare la adresa securitatii societale. Conform Scolii de la Copenhaga,
cele mai importante amenintari de acest gen sunt migratia, competitia orizontala si cea verticala,
dar am putea include in aceasta categorie si discriminarea negativa (etnica, confesionald) sau cea
pozitiva, care poate duce la aparitia de grupuri privilegiate atunci cand interpretarea unor prevederi
este exageratd. Prin urmare, dezvoltarea unei constiinte colective si au unui spirit identitar din
partea unor grupuri minoritare intr-un stat, fie ele indigene sau rezultate prin fenomenul migratiei,

genereaza tensiuni si reprezintd o problema a securitatii societale.

Al treilea capitol abordeaza unul dintre cei mai populari, dar si controversati termeni, si
anume cel de globalizare. Pornind de la etimologia cuvantului, s-a incercat o trecere in revista a
celor mai relevante definitii date de-a lungul timpului. Fiind un fenomen extrem de complex, pe
masurd ce lumea a evaluat, aparand evenimente noi la nivel mondial, si definitia a necesitat
completari, revizuiri si noi sensuri. Globalizarea a determinat o intensificare a relatiilor sociale,
economice, politice, culturale precum si o constiintd globala ce a determinat actiuni comune.
Astfel, oamenii dintr-o societate devin mult mai apropiati de oameni din societati distante, lucru
care presupune libera circulatie a persoanelor, bunurilor, serviciilor, precum si schimburi culturale
sau chestiuni de ordin ambiental ori medical care se raspandesc mult mai rapid. Chiar daca
globalizarea este un subiect actual, aceasta s-a manifestat si in trecut, sub diverse forme sau

denumiri, chiar daca nu atat de complexe, de aceea am considerat necesara o trecere in revista a



ctapelor care au precedat actualul fenomen al globalizarii. Un alt obiectiv a fost analiza
principalelor dimensiuni ale globalizarii: economica, politica, sociald, culturald, de mediu,
prezentand atat avantajele cat si dezavantajele, asa cum sunt ele percepute de adeptii fenomenului,

dar si de sceptici.

Unn alt concept actual si controversat este acela de multiculturalism, fenomen ce reprezinta
o consecintd directd a globalizarii. Societatile, devenind mult mai interdependente si
interconectate, sunt, In consecintd, mult mai diverse, etnia sau nationalismul fiind chestiuni
esentiale pe agenda nationala si internationald. Capitolul prezintd cele mai actuale definitii ale
conceptelor cheie, cum ar fi: multiculturalism, minoritate, grup etnic sau nationalitate, prin aportul
principalilor teoreticieni ai domeniului. Unul dintre cei mai reprezentativi autori, Will Kymlicka,
face o distinctie intre interesele majoritatii si minoritdtilor Intr-un stat, precum si intre cele ale

minoritatilor nationale si ale imigrantilor, care urmaresc obiective diferite.

Cel de-al patrulea capitol trateaza problema minoritatilor si popoarelor indigene din
perspectiva principalelor organizatii internationale. De-a lungul timpului, relatia dintre stat,
majoritate si minoritdfi nu a fost una simpld si a imbracat diferite forme: eliminare, asimilare,
tolerare sau protectie, necesitand decizii si solutii concrete. In societatea contemporani singura
solutie viabila este cea a protectiei si promovarii drepturilor minoritatilor. Aceasta presupune un
grad de integrare realizat cu ajutorul minoritatilor, fard a submina identitatea individuald sau
colectivi. Insd aceastd protectie include si accesul la resurse, patrimoniul cultural, libertatea
confesionala, sistem educational in limba materna etc. Pentru a reuni toate aceste chestiuni sub o
singurd umbrela si pentru a ajunge la un numitor comun, statele si organizatiile internationale au
recurs la numeroase conventii si acorduri care sa faciliteze aceasta misiune. Fiecare organizatie a
venit cu propriile incercari si solutii, mai mult sau mai putin eficiente. Capitolul analizeaza
documentele cu care opereaza principalele organizatii internationale: ONU, UE, Consiliul Europei
si OSCE, pornind de la cele care vizeazd drepturile fundamentale ale omului pana la cele
specializate pe drepturile minoritatilor si popoarelor indigene, in vedere clarificarii statutului

acestora la nivel international.

Urmatoarele capitole trateaza statutul popoarelor indigene si al minoritatilor conform
dreptului international si aplicabilitatea in cazul populatiei lapone, pornind de la contributia

comunitarianistd, care std la baza dezvoltarii teoriei drepturilor colective si respinge ideea de



individualism, considerand atasamentul fatda de o comunitate ca fiind vital pentru dezvoltarea
caracterului si profunzimii morale. Comunitarianismul propune apartenenta la o comunitate, n
care identitatea este definiti de atasament, devotament si participare. In ceea ce priveste
comunitatile indigene, acestea impartasesc interesul comun pentru pamant, ce 1i situeaza la distanta
de ceilalti si le consolideaza identitatea colectiva, caracteristicile lingvistice si culturale, istoria
comund, precum si nedreptatile sau suferintele colective. Deoarece dreptul la autodeterminare este
un drept fundamental al popoarelor indigene, am considerat ca este necesara o analizd detaliatad a

dimensiunilor sale, cea interna si cea externa.

Partea a doua a tezei se concentreaza pe studiul de caz, si anume populatia lapond din
Norvegia. Am ales sd analizez grupul laponilor norvegieni, deoarece este cel mai numeros, mai
complex si mai bine reprezentat, iar spre deosebire de Suedia si Finlanda, Norvegia este statul cu
cea mai mare deschidere si implicare in prezervarea si dezvoltarea acestei culturi ancestrale, fiind
un promotor si un sustinator al rolului si importantei popoarelor indigene si culturii lor la
dezvoltarea economica, politica, sociala si culturald a statului, recunoscand valoarea inestimabila

a acestora pe plan mondial.

Primul capitol face o prezentare succinta a background-ului cultural cum ar fi: originea,
indeletnicirile, traditiile si obiceiurile, modul de organizare si dezvoltare, educatia, arta, religia,
conturdnd o imagine de ansamblu a trecutului, prezentului si viitorului acestei populatii pe plan
european si international. Capitolul face o delimitare clara a teritoriului ocupat de laponi, a
numarului acestora precum si o clasificare a acestora. De asemenea urmadreste sd stabileasca
originea, caracteristicile distinctive si principalele relatari istorice despre laponi. Urmeaza apoi o
descriere a primelor forme de organizare in siida, cu tot ce presupune aceasta: familie, gospodarie,
portul specific, religia veche bazata pe cultul samanist, ritualuri, traditii, obiceiuri, practica
vanatorii de reni, originile si dezvoltarea limbii lapone, formele de artd traditionald: duodji,

sculpturile in piatra, literatura si expresia muzicala distinctiva, yoik-ul.

Pentru a putea Intelege modul in care statul norvegian se implica si actioneaza in vederea
protejarii populatiei lapone, trebuie mai intdi s privim contextul in care s-a dezvoltat actuala
politica a minoritatilor, bazatd pe pluralism cultural si cum a evoluat aceasta. Astfel, pentru a
evidentia similitudinile, dar si diferentele dintre populatia lapona si celelalte minoritéti ale statului

norvegian, am ales o abordare comparativa succinta a acestora in al doilea capitol al acestei parti.



In capitolul trei, am decis sa analizez cele trei etape ale politicii lapone din Norvegia si sa
evidentiez caracteristicile fiecdreia, dupa cum urmeaza: perioada de norvegianizare, integrarea
economica si culturald si pluralismul cultural. Ultima etapa si cea mai actuala, prespune numeroase
drepturi si libertati pentru populatia lapona, dar si un proces complex de acomodare a acestora in
sistemul national. De aceea, am ales sa orientez cercetarea spre chestiunile de maxima importanta
pentru laponi ca popor indigen, chestiuni care au creat controverse, dar care au pus bazele unui
model pentru alte state care se confruntd cu probleme similare. Prima astfel de chestiune este cea
a integrarii educatiei lapone in sistemul educational norvegian, in conformitate cu Legea Educatiei
si Legea cu privire la limba lapond, care ii confera statutul de limba oficiald. A doua chestiune
elementara pentru prezervarea identitdtii o reprezintd accesul la paméantul traditional si la resursele
naturale. In intdmpinarea acestui lucru vine Legea Finnmark din 2005, prin intermediul careia
pamanturile din districtul ocupat in majoritate de laponi este transferat de la stat catre o agentie cu
rolul de a gestiona pamanturile si resursele naturale in favoarea laponilor. A treia chestiune este
cea a reprezentdrii lapone la nivel national si international, unde am luat in considerare formarea
principalelor organizatii lapone, modul lor de functionare, principalele obiective si rolul in
reprezentarea lapona la nivel intern si extern. Cele mai importante dintre acestea sunt Parlamentul

Lapon si Consiliul Lapon.

Dintre documentele care stau la baza recunoasterii identitdtii si unitatii lapone, cel mai
important este Conventia Lapond Nordicd, incheiatd intre populatia lapona si cele trei state
nordice: Norvegia, Suedia si Finlanda. In consecintd, am considerat bineveniti o prezentare a
istoricului acesteia, precum si o analiza detaliata a structurii pe capitole, pentru a evidentia statutul

dobandit de populatia lapona prin ratificarea conventiei.

Ultimul capitol sumarizeaza observatiile si evidentiaza concluziile cercetarii, in speranta
ca va facilita intelegerea problematicii protectiei popoarelor indigene si minoritatilor in cazul

statului norvegian si al populatiei lapone.
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