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Rezumat
Introducerea prezinta contextul cercetarii, se refera la Programul de Autobiografie si

explica cele trei teorii care se afld la baza studiului: Teoria Invatirii Sociale ale lui
Bandura (Bandura, 1986); Teoria Experientei de Invitare Mediati a lui Feuerstein
(Feuerstein, 1987), si modelul psihosocial al lui Erikson (1950). Scopul cercetarii a
fost cel de a descoperi contributia programului autobiografic la auto-eficacitatea si
auto-exprimarea studentelor de etnie araba. Si in ce mod procesele educationale care
au loc pe durata programului autobiografic ajuta studentii la promovarea auto-
eficacitatii s1 auto-exprimarii?

Acest studiu a folosit metode mixte. Cercetarea s-a desfasurat pe parcursul a patru
luni, in completarea studiului programului autobiografic. Participantii au fost femeile
de etnie araba din Israel. Rezultatele au atins In mod concret doua punte critice ale
cercetarii, stimularea emotionald si simtul auto-eficacitatii functionale, ce confirma
modificarea in promovarea auto-eficacitatii functionale si dezvoltarea sa catre auto-
eficacitatea personala, ambele unindu-se formand o auto-eficacitate combinata. Un
simt complet al auto-eficacitatii. Procesele pedagogice de predare sustin promovarea
celor patru aspecte ale Modelului Mandala (Jennings, 1998) in special aspectul
,Ghidului interior” si aspectul Vulnerabilitatii. Acestea influenteaza simtul abilitatii
auto-exprimarii lor. Am dezbatut, de asemnea contribugia studiului la cunoastere cat si
limitarile acestuia — precum subiectivitatea cercetatoarei si problemele etice si
filosofice. Trebuie sd ne raportam la interventia lumii occidentale in viata lumii
orientale. Aceasta ofera sanse si provocari dar implica si riscuri sufletesti si de mod de
viata, potrivit relatarilorparticipantilor.

Concluziile principale sunt ca construirea auto-eficientei este un proces
acumulativ care nu apare intr-o singura sesiune. Un lucru duce la altul. Fiecare parte
care este construitd se bazeaza pe alte parti care au fost deja construite si genereaza
impreuna un dialog care conduce la asimilarea ei si la crearea continud a urmatoarei
parti. O alta concluzie este ca intr-0 societate traditionala introvertita, nu se poate
atinge un loc autentic cu o mare sensibilitate fatd de aspectele vulnerabile ale
participantilor fara un loc de siguranta datorita tensiunii inalte dintre atitudinea expusa
si cea rezervatd. Finalmente, sunt prezentate recomandarile pentru urmatoarele studii.
Se recomandd efectuarea a doud studii in continuare care sd examineze impactul

profesorului ,,strain” asupra procesului programului pentru participanti.



Introducere
Contextul cercetarii

Tn cursul muncii de cercetare in calitate de lector in domeniul dramei si al
terapiei prin artd, a fost dezvoltat un program special numit ,,Programul
Autobiografie”.

Acest studiu se bazeazi pe trei teorii principale — Teoria ,,Invatarii Sociale”,
dezvoltata de catre Bandura, concentratd asupra conceptului de auto-eficacitate
(Bandura ,1977,1986, 1997), teoria ,,Experientei de invé‘;are Mediate” dezvoltata de
catre (1987), si Teoria Psihosociald dezvoltata de Erik Erikson (1950).

Scopul programului este de a promova auto-eficacitatea studentilor (Bandura,
1997; Pintrich & Schunk, 2002) si auto-exprimarea (Scharfstein, 1970; Gersie,
& King, 1990; Gardner, 1996; Campbell, 1998; Chilvers, 2003; Emunah 2015).
Programul a constituit o parte componenta a instructajului facut specialistilor n
terapie creativa, terapie expresiva si terapie prin teatru si arta, arabi.

Scopul programului este de a pregati studentii Arabi pentru a deveni terapeuti
prin teatru si arta (Henson, 2001) si a oferii comunitatii lor posibilitatea de a avea
proprii terapeuti vorbitori de limba Araba (Angel, 2014).

Convingerea aflata la baza acestui scop este ca daca studentii se familiarizeaza
mai bine cu vietile lor personale, cu aptitudinile lor si cu sentimentul auto-eficacitatii
(Mahajna, 2014; Cass, 2014), acest lucru ii vor face sa devina niste terapeuti mai bine
pregatiti care vor putea sa-si foloseasca experientele lor personale de o maniera
informata, atat pentru propria dezvoltare cat si pentru a servi ca model de dezvoltare
personald pentru altii (Shapira, Arar & Azaiza, 2012), mai ales in cadrul comunitatii
arabe (Oz-lbshitz, 2013), care are foarte putina experienta in terapia non-verbala prin
munca creativa si auto-exprimare (Ibrahim, 1993; Gilat & Hertz-Lazarowitz, 2008;
Azaiza, Abu Baker, Hertz-Lazarowitz & Ghanem, 2009 ).

Programul autobiografie este inclus in curriculum. Se desfasoara pe parcursul
ultimului semestru de studii. Programul mama este implementat intr-un colegiu din
nordul Israelului si este deschis tuturor celor interesati. Inainte ca programul si fie
deschis in satul arab, in timpul celor 15 ani de existenta din cadrul colegiului, doar 3
studente arabe au luat participat la el. Colegiul se afla la aproximativ o ora de condus
de cele mai multe sate arabesti. Dupd ce programul a fost deschis 1n satul arab, vreo

90 de studenti arabi au participat la el in decurs de 8 ani.
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Studiul reprezinta 55 de studenti arabi care au participat la program.
Cercetatorul a ales sa studieze ultima parte a curriculumului, o parte careia i s-a oferit
un loc unic si separat, si care a fost strict planificat. Acesta a avut ca obiectiv crearea
unei autobiografii personale intr-un grup de studenti. Cercetatorul a insotit procesele
inovative care s-au dovedit a fi peste asteptari si care au avut loc in timp ce studentii
lucrau cu materiale din propria lor viata — autobiografiile lor. Raspunsurile lor si
produsul muncii lor au condus la intelegerea de catre cercetitor a modelului
psihologic pe care I-a construit si adaptat la societatea araba in scopul programului si
este demn de un studiu aprofundat si de a afla de la studenti cum inteleg acestia
procesul, care sunt cauzele progresului lor si caror aspecte se datoreaza acesta.

Din procesul cercetarii au rezultat patru probleme importante ce trebuie
studiate: A. Problema etica si filozofica a profesorului evreu din lumea occidentala,
care trebuie sa predea intr-un sat arab cu normele sale de societate patriarhala folosind
norme si reguli ce provin dintr-o lume care pune accent pe individualism. Este oare
potrivit? Care sunt riscurile si provocarile? B. Tn ce masuri este studiul obiectiv avand
in vedere faptul ca cercetatorul indeplineste simultan mai multe roluri (director,
profesor si cercetator) in cadrul populatiei studiate. C. Influenta faptului ca studentii
se cunosteau dinainte si ca-1 cunosteau pe profesor, ca un factor ce trebuie luat in
considerare in analizarea rezultatelor. D. Cercetatorul nu este un expert in cultura si
limba araba.

Cele patru motive enumerate mai sus pot prejudicia intelegerea rezultatelor.
Cercetatorul este constient de acest fapt si de alte limitari evaluate in aceasta lucrare.
Tmpotriva tuturor limitarilor, programul este unul inovator si demn de a fi publicat.
Este un program pe termen scurt cu realizari eficiente. Acest studiu se ocupd de
documentarea lor. Nu mai exista nici o documentare a unei munci similare in Israel
sau altundeva in lume. Cercetatorul oferd acest program ca pe un program final sau ca
program de studiu superior pentru facultati si universitati care se ocupa cu dezvoltarea
de leadership, cu formarea profesorilor, terapeutilor, consilierilor si psihologilor.

In aceasta perioada, plina de provociri iudeo-arabe, acest tip de program este
un exemplu de cooperare intre evrei si arabi, ardtand ca lucrurile pot fi altfel. Contine
0 oaza de lumina si speranta in care suntem toti fiinte umane egale aflate in relatii

mutuale.



Lacuna din cunoastere

In consultarea literaturii efectuatd in scopul acestei cercetiri au fost gisite
multe studii care examineaza influenta terapiei prin teatru asupra auto-exprimarii sl
auto-eficacitatii. Exista multe studii legate de predarea la elevii cu dezabilitati de
invatare folosind metode creative cum ar fi scrierea creativa Disabil (2003),
dezvoltarea identitatii si individualitatii elevilor, starea de bine emotional, si
realizarile facute in clasa (2002), folosirea artelor in invatamantul superior, Simons i
Hicks (2006), incurajarea creativitatii ca element ce inzestreaza elevii cu o experienta
de invatare pentru toata viata, Freeman (2006), folosirea teatrului Tn rezolvarea
conflictelor ca exercitiu pentru un grup de invatare, Crossley (2006). Prin acelasi
rationament, Scorse (2014) examineaza rolul pe care integrarea artei si integrarea
continutului 7l au asupra rezultatelor procesului de invatare pe care elevii le au in
cadrul salii de clasa. Ea evidentiaza influentele pozitive pe care le are integrarea artei
si integrarea continutului asupra nevoilor de invatare ale elevilor.

Angel (2014) mentioneaza in studiul ei asupra unui grup de participante arabe
ale unui program de studiu de biblioterapie, ca s-a confruntat cu dificultati si lipsa de
adaptare la nevoile cursantelor arabe, datorita faptului ca continutul ce trebuia predat
se baza pe texte relevante pentru evrei si nu era deloc adaptat cursantilor arabi. Prin
urmare, acestia nu aveau cum sa-si exprime unicitatea discursului lor si nu primeau un
model pe care sa-1 poata utiliza in viitor.

Programul Autobiografie pentru studentii arabi nu a fost inca cercetat; nu a
fost efectuat inca nici un studiu asupra contributiei lui la auto-eficienta si auto-
exprimare.

Aceastd propunere de cercetare se va axa asupra proceselor educationale care
au loc pe parcursul Programului Autobiografie si care ajutd la promovarea auto-
eficientei si auto-exprimarii elevilor.

Scopul acestei cercetari este de a mai adauga un mic strat la nivelul de
cunostinte legate de posibilitatea promovarii unui sentiment de auto-eficienta si auto-
exprimare in procesul de invatare al elevilor arabi, si 1i poate ajuta pe cei care
planificd programe de educatie sa dezvolte un program care sprijind aceasta

posibilitate.
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Teme de cercetare

1.

Care sunt contributiile programului autobiografie asupra auto-eficientei
studentilor?

Care este contributia programului autobiografie asupra promovirii auto-
exprimarii studentilor?

Care sunt tipurile de strategii de predare folosite in programul autobiografie

care au ajutat la promovarea auto-eficientei si auto-exprimarii?

Obiectivele cercetarii

1. Examinarea contributiei Programului Autobiografie la promovarea auto-

eficientei la studenti.
Examinarea contributiei Programului Autobiografie la promovarea auto-
exprimarii la studenti.
Investigarea proceselor educationale si pedagogice care au loc in timpul
programului, care-i ajuta pe studenti sa-si promoveze sentimentele de auto-

eficienta si auto-exprimare.

Ipoteza de cercetare

1. Participarea la Programul Autobiografie se va dovedi a avea o contributie

pozitiva asupra auto-eficientei si auto-exprimarii participantilor.
Participarea la Programul Autobiografie se va dovedi a avea o contributie
pozitiva la asimilarea si mentinerea pe termen lung a auto-eficientei si auto-

exprimarii.

Cadrul Conceptual

Figura 1 de mai jos descrie diferitele componente ale cadrului conceptual care

stau la baza cercetarii.



Figura 1: Cadrul Conceptual
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|. Baza Teoretica
1.1 Teorii Principale

Acest studiu se bazeazi pe trei teorii principale — Teoria ,Invatarii Social
Cognitive” dezvoltata de Bandura, care are in centru conceptul de auto-eficienta
(Bandura, 1977, 1986, 1997), teoria ,.Experientei de Invitare Mediate” dezvoltatd de
catre Feuerstein (1987), si Teoria Psihosociala dezvoltata de Erik Erikson (1950).

Aceste teorii servesc ca ajutor in construirea si intelegerea procesului de
invatare care are loc in cadrul Programului Educational ,,Autobiografie”. Scopul
acestor teorii este de a evidentia paralelele dintre procesul educational care are loc in
cadrul programului autobiografie si procesul de dezvoltare personala suferit de catre
esantionul de populatie studiat, pe care este bazat modelul.

Interesul lui Erikson in_biografii |-a ajutat pe cercetitor sa aleaga teoria
psihosociala, pe care acesta a dezvoltat-o, ca una din teoriile pe care se bazeaza acest
studiu. Acest studiu se ocupd de asemenea de autobiografii si va incerca sa prezinte
optiunile infagurate in munca autobiografica pe parcursul unui program educational ce
promoveaza capabilitatea si exprimarea personala.

Erikson a facut o legatura intre studiul autobiografic al personajelor istorice si
stadiile de dezvoltare prin care au trecut impreuna cu membrii importanti ai familiilor
lor si contextele culturale si procesele istorice. Exista o convingere raspandita care
spune ca folosirea povestilor de viata in cercetarea academica a inceput in psihologie
atunci cand teoria psihanalizei lui Freud (1910, 1911) a fost aplicata vietilor
indivizilor (Allport, 1942, in Atkinson). Desi el a folosit documente secundare, adica
a aflat despre dezvoltarea personald a oamenilor din documentele pe care le-au Scris,
acesta s-a concentrat pe documente primare care includeau naratiuni si erau legate de
probleme de fiabilitate si validitate in interpretarea acestui material. Metoda s-a
maturizat in studiile lui Erik Erikson despre Hitler (1950) (Hoffman, 1993), Luther
(Erikson,1962), si Gandhi (Erikson ,1969) Erikson (1975). Tn aceste studii, Erikson a
incercat sd explice personalitatea lor din perspectiva acestei abordari, §i sa arate cum
fortele istorice, sociale si psihologice lucreaza impreuni la formarea personalititii. Tn
aceste studii, el a aplicat abordarea sa si termenii sai, iar acestia au fost o continuare a
teoriei sale despre personalitate (Erikson, 1950, 1970; Hoffman, 1993; Atkinson,
1998).



Teoria lui Erikson
Aceasta este 0 teorie a dezvoltarii care genereaza o privire aprofundata in

interiorul a 8 stadii din viata, care sunt relevante pentru cei mai multi dintre oamenii
care cauta un sens al vietilor lor.

Atunci cand Erikson era la varsta de 80 de ani, 1n 1997, el si-a publicat din nou
teoria in cartea ,,Ciclul Vietii Completat”, cu referire la propria sa viati. In aceastd
carte el face o reintoarcere si isi prezinta teoria invers — de la batranete la copilarie.
Ideea cheie este cea a unui ciclu, nu ca@ persoanele in varstd se intorc la copilarie, ci
faptul ca fiecare stadiu este influentat de alte stadii.

El incearca astfel sa evidentieze caracterul interactiv al ,ciclului vietii”.
Avansarea prin stadiile vietii este seriala si circulara: fiecare stadiu se bazeaza pe
stadiile anterioare, reinnoindu-le si actualizandu-le importanta, crednd de asemenea,
n avans, nuclee de importanta pentru stadiile din viitor. Acest lucru reflecta dualitatea
schimbarii si continuitatea din personalitate. Batranetea contine o integratie a stadiilor
anterioare, reflectand astfel dinamica de dezvoltare care au dus la aceasta pe parcursul
vietii. Teoria sa a raspuns la sentimentul intuitive pe care il au multi, ca personalitatea
unui adult trece intr-adevar prin stadii de dezvoltare si schimbare.

Feuerstein — Invitarea Mediati
Imaginea profesorului ca mediator — nucleul educayiei

Nucleul educatiei este constituit de imaginea profesorului care serveste ca
mediator. De aceea, cercetdtorul a ales sa se concentreze In trecerea in revista a
literaturii de specialitate pe abordarea de mediator a lui Feuerstein. Cercetatorul este
un profesor care mediaza uzul materialelor autobiografice catre studenti. Profesorul
din program foloseste metode ale artelor expresive pentru a-i imbunatati pe studenti si
pentru a le permite sa fie conectati la materiale in functie de aptitudinile si inclinatiile
lor. Personalitatea, experienta si alegerile cercetatorului pot promova si adanci
procesul pentru studenti.

Programul foloseste abordarea dezvoltata de catre Feuerstein(1987,1998).

Munca lui Feuerstein se intinde pe o perioada de 85 de ani care a inceput in
secolul trecut si a luat sfarsit cu cateva luni in urma. in pofida tuturor dezvoltarilor
tehnologice si ale schimbarilor revolutionare prin care trece umanitatea, discutia cu
privire la locul profesorului, rolul sdu, forma de mediere si esenta metodelor sale
interne este inca relevanta oriunde studiaza oamenii si la toate varstele indiferent de

diferentele culturale, etnice, religioase sau de gen.



Teoria lui Feuerstein are ca fundament convingerea de baza ca omul este o
creatura schimbatoare (Feuerstein, 1998).

Convingerea ca fiintele umane poseda abilitatea de a se schimba provine prin
identificarea pozitiei cruciale pe care mediul o are in procesele umane de invatare
(Feuerstein 1987, 1998; Vygotsky 1978; Kozolin & Eilam 2003). Feuerstein a fost
elevul lui Piaget la Geneva si si-a dezvoltat metodele pe baza conceptuald care a
consolidat doctrina determinata de profesorul siau, Piaget (1967). Conform acestei
convingeri, orice persoand poate sd sufere o modificare structural cognitivd — 0
schimbare in structura géandirii urmatd de o schimbare de comportament si
functionare.

Experienta invatarii mediate este o caracteristica unica a fiintelor umane si are,
prin urmare, o importanta cheie in dezvoltarea acestora.

Feuerstein evidentiaza faptul ca oferirea unui sentiment de eficienta in timpul
procesului de educatie constituie fundatia care sta la baza motivarii individului sa faca
fata unor provocari noi, diferite si mai mari. Experimentarea succesului trezeste un
sentiment al succesului dar are, de asemenea, nevoie de interpretarea mediatorului,
care-i da posibilitatea celui care Tnvata sa inteleaga insemnatatea succesului sau.

Cu cat studentul experimenteaza invatarea mediatd mai mult, cu atat este mai
mare abilitatea sa de a se bucura de expunerca directd la invatare. Lipsa unei
experiente de invatare mediata il face pe student sa obtind un foarte mic castig din
contactul direct cu sarcinile de invatare. Tn plus, aceasta poate genera dificultatea
adaptarii la situatii complexe, nefamiliare.

Din toate cele mentionate mai sus, rolul mediatorului este crucial, si este prin
urmare, extrem de importanta pregatirea optimd a celor care vor avea rolul de a servi
ca mediatori.

La fel ca Erikson, Feuerstein crede in abilitatea omului de a se schimba.
Erikson a observat ca uneori conflictele care apar in copilarie sunt rezolvate doar in
stadiile mai tarzii, iar Feurestein descrie convingerea sa de baza ca omul este o
creatura schimbdatoare dacd i se oferda medierea si instrumentele corespunzatoare.
Amandoi transmit un mesaj optimist si planteaza un simbure de speranta in schimbare
si dezvoltare.

Acesta este spiritul Programului Autobiografie. Convingerea ca schimbarea
este posibila prin experimentarea invatarii mediate agsa cum este ea descrisd de catre

Feuerstein, pe baza modului in care o intelege Erikson, si toate acestea ajutand la
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promovarea sentimentului de auto-eficienta si exprimare personalda a studentilor pe
parcursul studiilor lor.

Bandura — Teoria de Invitare Social Cognitivi
Bandura (1977, 1986, 1997) a dezvoltat o teoric de invatare care combina

faptul ca omul este o fiinta sociala cu abilitatile sale cognitive si de gandire, care-i
influenteaza impreuna comportamentele. Programul educational se ocupa cu crearea
unei autobiografii personale n interiorul unui proces de grup. Studentii arabi traiesc
conform unor norme tribale. Procesul de invatare constituie un fel de proces care este
paralel cu modul de viata al studentilor. Lor li s-a cerut sa faca un studiu in grup. De
aceasta datd, obiectul studiului a fost viata lor personala, ceva cu ce ei nu erau
obisnuiti. Au trebuit sa puna in aplicare noile lor aptitudini cognitive, si-si foloseasca
abilitatile lor creative si sa foloseasca materialele personale intr-un mod coordonat. Tn
acest scop, munca lor combina sprijinul de grup si asistenta oferitda muncii individuale
bazate pe abilitd{i cognitive. Teoria lui Bandura de invatare sociala poate servi ca baza
n intelegerea acestor procese. Prin urmare, cercetatorul a ales aceasta teorie ca o a
treia axa in cadrul acestei dizertatii.

Modelul lui Bandura poate fi privit ca un triunghi echilateral, cu trei unghiuri
care se influenteaza unul pe altul. Intr-unul din unghiuri se afla factori personali:
convingeri, asteptari, stima de sine; al doilea unghi contine comportamentul deschis
iar in al treilea se afld influenta sociala. Fiecare din aceste randuri le influenteaza in
mod consistent si continuu pe celelalte: mediul formeaza comportamentul omului prin
intermediul unui sistem de consolidari si pedepse care-i influenteaza convingerile si
asteptarile. Comportamentul influenteaza mediul si il schimba, si asa mai departe.
Prin urmare, Bandura a dezvoltat un termen revolutionar — determinism reciproc. El a
rezolvat astfel tensiunea dintre abordarile radicale psihanalitice si cele
comportamentale care sunt despartite in ceea ce priveste directia cauzala in legatura
dintre om si mediu.

Tn cadrul programului Autobiografie, cursantii intalnesc modelul profesorului
mediator ca model primar si de asemenea modelul tovarasilor lor care trec prin acelasi
proces impreuna cu ei. In acelasi timp, ei si amintesc si experimenteazd modelul
personajelor din viata lor in cadrul familiei si al mediului inconjurator. Ei
experimenteaza modelele si Tsi creeaza invatarea lor personala in interiorul procesului
social. Invitarea sociald 1i ajutd si proceseze, si regleze, si medieze si si creeze un

dialog cu materialele pentru ca mai tarziu sa poata sa foloseasca memoria internalizata



a modelelor si a experientelor lor in timpul procesului si sa translateze aceasta pentru
a opera modelul intr-un mod adaptat si sa-si sprijine viitorii pacienti si studenti.
1.2 Esantionul General de Cercetare — Femeile Arabe din Israel

Literatura de specialitate afirmd ca femeile arabe se afla la granita dintre
modernism si conservatorism (Segal, 2007). Ele traiesc intr-o societate patriarhala
conservatoare care trateaza femeile ca indivizi a cdror esentd este exprimatd prin
roluri utilitare, nu ca persoane individuale cu nevoi si dorinte proprii. (Weiner-Levi,
2008; Azaiza, Abu-Baker, Hertz-Lazarowitz & Ghanem 2009; Rosner, 2011; Gilat &
Hertz-Lazarowitz, 2008; Shapira, 2012; Abu-Baker, 2014) si sunt de asemenea
expuse zilnic societatii evreiesti israeliene care duce un stil de viata occidentala
concentratd asupra individului si asupra dezvoltarii individuale. Societatea evreiasca
din Israel le ofera un moment posibil pentru un mod de viata diferit.

Pentru a-si crea autobiografia in cadrul programului educational
Autobiografie, esantionul de populatie cercetat — femeile arabe, studente, au trebuit
sa-si depaseasca in mod activ provocari personale, inclusiv: 1. Lipsa de practica in
observarea povestii lor personale si a sinelui, pentru ca programul necesita o
observare personala interioara si reculegere (Dwairy, 2006) 2. Lipsa capacitatii de a-si
dezvalui lor inselor povestea lor (Gilat & Hertz-Lazarowitz, 2008). Atunci cand Tsi
impartasesc sentimentele o fac la persoana a treia (Gottesfeld, 2013) sau o fac in
termeni masculini (Rosenhouse, 2005).

3. Lipsa capacitatii de a-si spune povestea celorlalti membrii ai programului,
cu toate implicatiile (As-Sadawi, 1988; Hassan, 1999, p. 27;Weiner-Levi, 2009;Diab,
2009; Levy, 2011;Hilal, 2013;Barda 2014). 4. Nu au dobandit ,,unelte” care sa le
faciliteze impartasirea unei povesti personale sau a sentimentelor personale — cum sa
impartasesti ceva personal, cand, unde, cu cine? (Azaiza, Abu-Baker, Hertz-
Lazarowitz & Ghanem, 2009; Rozner, 2011).5. Alcatuirea povestii lor personale in
zece minute, pe o scend, in fata unei audiente (Doron Harari 2014). Acestea sunt niste
provocari multe si mari pentru oricine, si in mod special pentru femeile arabe care au
toate Tnsusirile mentionate mai sus.

Autobiografia femeilor arabe
Pana in 1948, foarte putine femei arabe si-au ficut auzitd vocea. In anii 80 si

90 situatia s-a schimbat radical (Gottesfeld, 2013). Pe de alta parte, autobiografii ale

barbatilor arabi au fost scrise de-a lungul timpului, mai ales de catre barbati aflati n
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pozitii de putere si influenta, formatori si lideri religiosi care s-au folosit de opera lor
pentru a descrie perioada din punct de vedere istoric (Samah, 2002).

Unii considera ca abordarea radicala feminista care a izbucnit Tn anii 60 n vest
a condus la o constientizare mai mare a importantei ,scrierilor feminine” printre
femeile arabe. Printre scriitoare se aflau femei care credeau ca pot singure sa scoata la
iveala singure cealaltd imagine a femeii, care pand 1n anii 60 a fost in principal
descrisa unilateral de autori de sex masculin (Masarwa, 2011; Showlter, 1999). Un
exemplu al acestui fapt poate fi gasit in cartea lui Kashua (2002). Acesta descrie
societatea puritand araba, atitudinea sa fata de femei ,,femeile fara himen sunt intoarse
acasa in noaptea nuntii, aruncate Tnapoi acasa. Asa pacat... o fata defecta care trebuie
aruncata” (Kashua, 2002). Cathana (2005) mai adauga ca dialogul dezordonat din
literatura feminind pune in evidenta rupturile si prapastiile dintre barbati si femei.

Cercetatoare de literaturd marocand feminind Rashida Ben Masud (,,Estetica
Naratiunii Feminine”, 2006, in Masarwa, 2011) observa ca unicitatea scrierii feminine
necesitd o privire inclusiva asupra tuturor lucrurilor create de catre femeile arabe in
comparatie cu femeile din vest si cu barbatii arabi. Ea afirma ca lucrurile create si
scrise de catre femei sunt in mod unic feminine datorita unor proprietati inerente,
adica le sunt imprimate in femei inca de la nastere. Abordarea sa se aseamana cu cea a
cercetatorului israelit Lubin (2009). Abu Leil Masarwa (2011) considera ca femeile
arabe au scris intotdeauna, chiar si atunci cand scrierile lor nu au fost recunoscute sau
publicate. Poetul Faruk Muassi observd de asemenca lipsa de documentatie Tn
domeniul scrierilor feminine (in Masarwa, 2011).

O unealti complexa de cercetare — Autobiografia
Acest studiu a cercetat un program educational care foloseste Autobiografia ca

unealtd pedagogica. Este oare Autobiografia o unealta de nadejde, si pand la ce punct?
Este ea potrivita pentru a fi utilizatd in context pedagogic si poate oare sa devind un
instrument de cercetare de nadejde?

Oamenii de stiinta pun la indoiala afirmatia ca autobiografia poate fi vazuta ca
o sursd autentica, ca o poveste adevaratd. Ei ridicd intrebari privitoare la memoria
autobiografica. Intrebari legate de influenta pe care timpul care a trecut o are asupra
preciziei memoriei (Shiloh, 2005), a familiei, a societatii (Halbwachs, 1992), a
evenimentelor culturale (Benjamin, 1996), si istorice (Nelson, 2003; Fivush &
Nelson, 2004; Wang, 2006; Berghegger, 2009; Kohl, 2014) si care poate influenta

memoria personald, si de asemenea, intrebari legate de de influenta dispozitiel
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mentale si a starii de spirit care pot influenta modul in care o persoana isi percepe
propria autobiografie Tn trecut si in prezent (Renza, 1977). O chestiune cheie
importanta este legata de utilizarea cuvintelor — in ce masura pot cuvintele si limba sa
reprezinte evenimente si oameni si in ce masura poate limbajul verbal sa transmita
experienta interioara intr-un mod precis si de nadejde (Laub, 2008)? Altii critica
spunand ca Autobiografia este: fictiunea maritatd cu faptele, inventia maritata cu
adevarul (Holmes, 1995). Memoria Autobiografica este o entitate dinamicd ce se
poate schimba Tn timp. Individul nu-si aminteste evenimentul, doar povesti pe care le-
a auzit despre el. O poveste de viata se dezvoltd pe parcursul vietii unei persoane si
include fundamente regulare care se acumuleaza in continuu si fundamente variabile
care sunt conectate de realitatea vietii n sine (Tamir-Smilansky, 2000; Elkad-Lehman
si Greensfeld, 2008), amintiri de mana a doua si de asemenea povesti comune-
colective in care grupurile Tsi amintesc trecutul si care de asemenea pot sa se schimbe
in timp (Eyal, 2004).

Aceste chestiuni sunt problematice si genereaza indoiala in ceea ce priveste
considerarea autobiografiei ca o sursa autentica, adevarata si folosirea ei in scopurile
acestei lucrari. In pofida indoielilor, de-a lungul anilor, teoreticieni si filozofi,
intelectuali si oameni de stiinta actuali apartindnd diferitelor scoli de gandire, explica
dorinta, nevoia si importanta abordarii autobiografiei.

In prezent, fard legiturd cu precizia factuald, acestia au subliniat importanta
experientei imediate (Proust, 1992) si au oferit o mare importanta povestii
autobiografie generate in prezent, aici si acum (Stanislavski, 1969; Foucault, 1969,
1971). Abordarea autobiografiei in prezent ii ofera individului un capitol semnificativ
din povestea vietii sale — un capitol care 1i permite acestuia sa se familiarizeze cu el
Tnsusii sau sa se descopere celorlalti prin intermediul povestii pe care o relateaza
(Tuval-Mashiach & Friedman, 2004). El devine autorul/Eroul povestii vietii sale
(White & Upston, 1990). in aceastd lucrare, cercetitorul a intervievat studentele
Tnainte si dupa procesul autobiografic. Raspunsul lor la proces va fi expus mai jos si
va fi interesant de vazut in ce masura raspunsurile lor se vor conforma cu conceptul
introdus n acest capitol, si in ce masura observa ele de fapt facilitarea capacitatii lor
personale si a exprimarii lor personale care are loc in prezent, in timp ce ele participa
la programul educational Autobiografie.

Ele traiesc intr-o societate patriarhala si viseaza la libertate, auzind vocea care

le cheama sa porneasca pe drumul spre aceasta, dupa cum spune McBride (1999):
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“ceva in interiorul meu voia sa inteleaga cine sunt eu si a inceput sa ma deranjeze ca o
muscatura de tantar pe care trebuie neaparat sa o scarpini...” si ravnesc sa inceapa
calatoria eroului (Campbell, in Cousineau, 2003) pentru a se descoperi pe sine,
raspunzand astfel chemarii vestitilor filozofi de a face cunostinta cu ele insele: Buber
(1962), care recomanda aceasta descoperire intr-o calatoric de observare interioara;
Socrate, “Cunoaste-te pe tine Tnsuti”’; Frankel (1982), pentru a cauta un sens; Netzer
(1988), Nevoia de intelegere; Uspensky (1995), Adu-ti aminte de tine insuti; Jung
(1993), Lumea interioara; Winnicott (1995), Cautarea Adevaratului Sine.

Un exemplu ca se poate lucra cu memoria cu succes, poate fi gasit in studiul
lui Kassem (2007) legat de memoria personala si colectiva in cazul femeilor arabe din
Lod si Ramla. Rezultatele studiului arata ca femeile arabe au reusit sa produca un
discurs personal in pofida apartenentei la o socictate care este atdt comunald cat si

patriarhala.

1.3 Auto-eficienta

In aceastd sectiune, cercetitoarea va examina conceptul de auto-eficienta si
calitatile sale speciale care vor fi influentate de catre proces. Cercetatorii afirma ca
,auto-eficienta” este unul din cele mai potrivite termene pentru masurarea increderii
individului in eficienta sa. Programul educational ,,Autobiografie” a fost creat datorita
convingerii cercetatoarei ca pot fi influentate si promovate procese in interiorul
societatii arabe.

Cercetatoarea era familiarizatd cu programul si cu rezultatele muncii sale
speciale pe segmentul evreiesc. Ea avea incredere in implementarea cu eficacitate a
aceluiasi program pe segmentul arab si in capacitatea studentelor de a-si promova
auto-eficienta ca pe niste unde in apa.

Bandura, care a studiat invatarea sociala, a generat si definit termenul de

Py

»auto-eficienta” in urmatorul fel: “ansamblul convingerilor pe care le au oamenii in
ceea ce priveste capacitatea lor de a-si exprima controlul asuprea unor evenimente
care le influenteaza viata” (Bandura, 1997, p. 175). Conform cu Bandura (1997) cel
patru surse majore ale teoriei sale care ofera liniile de orientare pentru masurarea
nivelelor de auto-eficienta sunt:

1. Experienta ndeplinirii unei sarcini — Cu cat este mai mare succesul avut in

timpul sarcinilor anterioare, cu atat este mai inclinat individul sa aiba asteptari inalte

fata de sarcini similare primite in viitor (Bar-El, 2011). 2. Observand
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comportamentul altora, atat a celor ca noi céat si a celor diferiti de noi, si gandindu-ne:
“Daca el poate, pot si el” (Bar-El, 2011), pentru ca fiinta umana poseda capacitatea
cognitiva de a imita i de a actiona la fel cum vede la altul atunci cand poate beneficia
din asta. 3. Persuasiunea verbald. O persoana cu statut inalt si autoritate ne poate
convinge ca PUTEM! S$tim cd aceastd persoand face o estimare realisticd a
aptitudinilor si capacitatilor noastre. Aceasta persoana poate fi, de exemplu, un
profesor (Bar-El, 2011). 4. Stimularea emotionala. Gasirea echilibrului intre o masura
de stimulare emotionald care poate sa ne propulseze inainte i 0 masurd excesiva de
stimulare emotionala care ar putea sa ne scada auto-eficienta (Bar-El, 2011; Collins,
Coffey si Morris, 2010). Cercetatorii au ales aceste patru elemente pentru a imparti
categoriile rezultatelor cercetarii pentru tema de cercetare unu — despre auto-eficienta.
Auto-exprimarea

In centrul programului se afla studiile autobiografice combinate cu metode ale
artelor expresive, mai ales ale teatrului, care combind: expresia prin intermediul
artelor plastice, dramatizarea activd 1insotita de muzica, miscare si sunet, si
creativitatea literard prin intermediul scrierii si al procesarii. Combinarea artelor de
mai sus intr-o singurd entitate prezintd prin urmare actiunea dramatica si toate
componentele sale ca metode de exprimare si de invatare. Munca cu artele expresive
poate fi impartita in patru sub-termeni majori:

1. Comunicarea

Aceasta este descrierea realitatii, folosita in diferite aplicatii Tncepand de la
memorii, sentimente si senzatii fata de cei ce-1 inconjoara pe individ din trecut si pana
la ,,aici si acum”, descrierea modului in care se simte el si ce gandeste el referitor la
memoriile sale. Transformind lumea interioara dintr-una ascunsd intr-una deschisa,
din privata in publica (Cohen 1997; Campbell, 1998; Meged, 2001;Olshar, 2010;
Luvrani-Rollnick, 2010; Green 1999).

Comunicarea a avut loc intre fiecare individ din cadrul grupului si ceilalti
membrii ai grupului, si intre membrii grupului si individ. Acestia au fost modele
mutuale unii pentru altii in timpul procesului de invatare, dupa cum observa Bandura
(1986) in teoria sa de invatare sociala.

De asemenea, un proces de mediere a fost creat de catre profesor, care i-a
ajutat pe studenti sa inteleaga si sa comunice mai bine cu autobiografia lor si cu
membrii lor, dupd cum observa Feuerstein (1987) in teoria lui privind Invitarea
Mediata.
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2. Crearia

Aceasta este creatia noud a ,,ceva’ce nNu a existat in univers inainte de a fi
creat, de exemplu: cunoastere, idei, opinii, opere artistice (picturi, fotografii), scrisori
si procese interne care au loc ca rezultat al acesteia. Putem presupune ca acestea
influenteaza si promoveaza capacitatea de exprimare personald (Stanislavski,
1969;Naharin, 1985; Zohar, 1990; Chubbuck, 2009; Jennings, 2009 ;Doron Harari,
2014; Emunah 2015).

3. Auto-investigayia si formularea identitcarii

Prima este o combinatie de aspecte cognitive si emotionale. Procesarea
realitatii ca metoda de a intelege experienta realitatii. Crearea unui sine extern care
depaseste granitele propriului sine fizic, primirea unui feedback si a unei confirmari
din partea amintirilor inconjuratoare (Netzer, 1988; Stern, 2005). A doua — are
legaturd cu insemnatatea personala si auto-exprimarea folosind teoria psihosociala a
lui Erikson (1950) ca fundament in investigarea procesului care s-a produs, prin
folosirea artelor expresive in cadrul programului. Daca le combinam pe ambele:
creatia este expresia autentica inspre exterior a sensului sinelui intr-un mod nou si
original care nu a existat inainte.

4, Unealta terapeutica

Este o unealta care ajuta la depasirea obstacolelor prin descrierea experientelor
personale si permitdndu-le acestor experiente sa fie procesate si asimilate.
Conservarea unei cognitii uniforme. Un instrument care ajuta la obtinerea cresterii
personale si a avansarii. In programul , Autobiografie”, studentii nvati si devini
terapeuti si pot sa experimenteze calitati terapeutice ca rezultat al folosirii metodelor
creative in timp ce Tnvata modelul educational de lucru cu autobiografiile lor.

Studiile efectuate in programul educational Autobiografie, plaseaza in centru
imbunatatirea abilitatii de a ilustra procesul de invatare folosind materiale artistice,
alaturi de facilitarea aptitudinilor artistice ca metode de exprimare intre studenti.
Exprimarea prin arta, drama, scriere, si teatru ofera un spatiu care sacralizeaza sensul
personal, sentimentul si experienta fiecarui fenomen sau eveniment, un spatiu unde nu
exista gresit sau corect, similar cu jucarea unui rol, in care limitele imaginatiile sunt
eliberate din regulile culturale iar singurele reguli sunt masura de autentic sau fals
(Eisner, 2002). Permiterea libertatii activeaza interpretarea personald originald si

creatia (Harpaz, 2012).
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Timp de patru luni, grupului de studente li s-a oferit spatiul in care au putut sa
creeze, sa simta si sa-si prezinte autobiografiile prin intermediul artei, povestirii,
dramei si al scrierii. Ele fac acest lucru, nu doar discuta despre subiecte din viata lor.
Asta le ofera o oportunitate de a realiza sentimentul de eficienta in toate domeniile
dupa cum s-a discutat Tn acest capitol si va fi dezvoltat in rezumat si discugie, in
combinatie cu ceea ce a auzit autorul de la ei in timpul interviurilor personale —
Tnainte de proces, in timpul lui, si dupa ce acesta s-a incheiat.

1.4 Invitarea andragogica adulta

Invitarea care dureazi o viata intreagd a devenit un concept permanent in
discursul politic modern, subliniind faptul cp acest tip de invatare este esential si are
un efect asupra celui ce nvata si asupra societatii.

Adultii nu se percep pe ei Tnsisi ca elevi ce depind de profesorii lor, ci ca
oameni care actioneaza ghidati de ei ingisi. Unii afirma ca definitiile andragogiei pun
accent pe rolul profesorului in loc de rolul elevului (Knowles, 1998). Cunoasterea
acestui fapt a determinat Uniunea Europeana sa declare ,,invatamantul de o viatd” o
metoda cheie care se luptd sa transforme Europa in cea mai competitiva regiune a
lumii. Europa conduce revolutia educatiei adulte si i se dedica ei (Przybylska, 2009;
Rogers, 2009; Ungureanu et al., 2010).

De exemplu, studentii Romi parasesc scoala devreme (in clasa a 4 sau a 5),
dar se intorc inapoi pentru o forma ¢ educatic care sa le ofere a doua sansa, motivati
de calificarile cerute pe piata fortei de munca (Chis & Markus, 2008, p. 33).

Femeile arabe — invaitarea adultd andragogica
Multe femei arabe foarte motivate sa studicze au nevoic sd treaca peste

obstacolele care apar in calea completarii studiilor lor. In ultimii ani, un numar relativ
impresionant de articole legate de femeile arabe-palestiniene din Israel, a fost adaugat
pe rafturile bibliotecilor, inclusiv antologiile unor articole si carti editate (Abu Rabia-
Koider, Wiener-Levi, 2009; Azaiza et al, 2009; Yihye-Youness, 2011).

Invitarea Cooperativi
Invatarea in cadrul programului este efectuata folosind un proces de invitare

cooperativa (Bozo Schwartz & Benaya, 2014; Avinon, 2013; Johnson & Johnson,
2009; Hertz-Lazarowitz & Shaedel, 2003).  Literatura stiintificd descrie societatea
japoneza (Baris-Sanders, 1997; Volanski, 2001) si Chineza (Paine & Ma, 1993),
considerata sursa invatarii cooperative si servind ca modele de urmat pe aceasta tema

(Zuckerman, 2012). In aceste societati, sala de clasa este considerati o comunitate
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intreagd §i reprezentativa, si este Tmpartitd corespunzdtor in grupe de studiu.
Socictatea araba, la fel cu cea japoneza, pune accentul pe aceeasi valoare in normele
ei (Khalaila, 2008, p. 24; Sharabi, 1997; Barakat, 2000). Dezavantajul folosirii
metodelor de invatare cooperativa este mentionat in literatura de specialitate (Sharan
& Hertz-Lazarovitz, 1978). Aceste femei raman in pozitia de ,,singur in multime” si
nu vor putea sa-si scoatd in evidenta unicitatea in cadrul programului, sau invatarea in
cadrul unui grup cooperativ va necesita in mod continuu munca de echipa iar ele s-ar
putea afla sub presiunea grupului fara a putea sa gandeasca singure, sa fie singure, si

sa se exprime ca sa creeze un produs personal care sa le caracterizeze.

Il. Metodologia de Cercetare
I1.1 Paradigma de Cercetare- Metode mixte

Paradigma de cercetare aleasa pentru acest studiu este constituitd din metode
mixte. O munca de cercetare cu metode mixte este un studiu care combind simultan
metoda de cercetare cantitativa si cea calitativa. Punctul focal de integrare se afla in
abordari inovative de colectare a datelor iar proiectul cercetarii este conceput in asa
fel incat s combine elemente dintr-o metoda (d.ex. chestionare construite) cu
elemente din cealaltd metoda (de exemplu interviuri in profunzime) (Creswell& Clark
2011).

Pentru scopurile acestui studiu, cercetatoarea va folosi schema explicativa a
procesului de metode mixte bazat pe modelul folosit de catre Creswell si Plano Clark
(2011).

Acestea fiind spuse, pentru a explica datele calitative din studiu acestea sunt colectate
de asemenea folosind unelte cantitative.

Acest model a fost selectat ca fiind cel mai potrivit pentru studiul programului
educational Autobiografie din motivele urmatoare: modelul este potrivit pentru temele
cercetarii, amestecul de cercetare calitativd si cantitativa 1i ofera cercetatorului
posibilitatea de a executa o triangulatie si sa-si imbunatateasca astfel descoperirile, si
intr-un final, concluziile pot fi integrate pentru a obtine o mai buna intelegere a
rezultatelor. Cercetarea mixta contribuie la Inzestrarea descoperirilor cu o mai mare

validitate stiintifica. (Zabar Ben- Yehoshua, 2011).
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1.2 Proiectul Cercetarii

11.2.1 Esantionul de Populagie Cercetat
Studiul s-a concentrat asupra studentelor de provenienta araba care au

participat la programul educational Autobiografie pe parcursul a 6 ani.

Studiul a inclus aproximativ 55 de Participanti, impartiti in doua
grupuri:grupul de cercetat — 35 de studenti — 3 de sex masculin si 32 de sex feminin,
care au luat parte la program in ultimii sase ani (5 grupe- fiecare grupa de anul intai)
si 16 care au luat parte la program recent.

Acest esantion a fost selectat datorita increderii cercetatoarei in munca de
pionierat importanta si semnificativa de a preda in cadrul programului educational
Autobiografie care a fost adaptat nevoilor arabilor dintr-un sat arab din Israel.
Cercetatoarea a ales sa se concentreze asupra populatiei formate din femei pentru a le
ajuta sa-si dezvolte auto-eficienta si auto-exprimarea si sa se intoarca in societatea din
care provin cu mai multd putere si tarie de a face o diferenta in ele insele si Tn mediul

din care provin.
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11.2. 2 Planul Cercetarii

Stadii | Metode Participanti Scopul
1-5
1 Focus grup 4 studenti care au participat in Gasirea temelor care erau
programul Autobiografie Tn trecut | semnificative pentru ei si folosirea
lor la crearea intrebarilor pentru
participantii la studiu
2 Interviu n Un mic esantion de 16 studente Scoaterea la iveala a unei intelegeri
profunzime arabe participante la program in profunde a conceptelor, gandurilor
semi-structurat | prezent. Ele au fost intervievate si sentimentelor de auto-eficacitate
de doua ori — inainte si dupa si auto-exprimare ale studentilor pe
programul Autobiografie parcursul programului
3 Chestionare Un mic esantion de 16 studente Examinarea nivelelor de auto-
arabe participante la programul de | eficienta
fata. Inainte de a invita in
programul Autobiografie si dupa
acest program
4 Chestionare 35 de absolventi care au participat | A determina daca participarea la
la programul Autobiografie Tn programul autobiografie are o
trecut contributie pozitiva la asimilarea si
pastrarea pe termen lung a auto-
eficientei si a auto-exprimarii
5 Interviuri 55 de participanti — 4+16+35 Validarea datelor prin triangulatie
curriculare si
analiza
chestionarelor

11.3 Unelte de cercetare

Cercetatoarea a folosit trei unelte majore de cercetare: focus grupurile,

chestionare si interviuri in profunzime semi-structurate.

Focus grupul
Ca parte a pregatirilor pentru acest studiu, cercetatoarea a initiat o intalnire cu

cu un focus grup (Wilson, 2013) format din 4 absolvente ale programului din ani

precedenti — toate fiind femei arabe.
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Interviurile in profunzime semi-structurate
Interviuri de auto-eficienta si auto-exprimare (a se vedea Anexa 3, p.49).

Interviurile sunt un instrument cheie — si poate cel mai important — de colectare a
informatiei in cadrul unei cercetari calitative (Assaf, 2011;Dey, 1999; Fontana &
Frey, 2005, Grbich, 2012). Cercetatorul crede ca prin folosind interviurile ne putem
familiariza cu materiale personale si private, sa ascultam ce au de spus cu propriile lor
cuvinte (un lucru important mai ales in cazul studentilor arabi) si sa aruncam o privire
mai profunda (Seidman, 2006 ; Shkedi, 2011) in ceea ce se intampla cu adevarat in
gandurile, convingerile, perceptiile si sentimentele lor (Polanyi, 2009; Lincoln &
Guba, 2013; Merriam & Simpson, 2000).

Chestionarul
A treia unealtd de cercetare care imbunatateste rezultatele din interviuri este

chestionarul. (a se vedea Anexa 2, p.46).

Chestionarul de auto-eficienta este conceput pentru a examina auto-eficienta la
studii si este luat din studiul lui Fishman (1986). Chestionarul a fost actualizat de
catre Bernstein (1999) iar cercetitoarea 1-a adaptat la scopurile studiului curent pentru
a examina auto-eficienta si auto-exprimarea adaptata la programul educational
Autobiografie. Fiabilitatea masurata folosind alfa lui Cronbach la sursa a fost 0.86.
Tnainte de a distribui participantilor chestionarul, a fost efectuat un studiu pilot asupra
a 16 participanti prezentand consistenta interna — alfa lui Cronbach 0.83.

Triangularia
Triangulatia se refera la folosirea a mai mult de o abordare pentru investigatia

unei teme de cercetare pentru a mari increderea in rezultatele care vor urma.
Triangulatia este folosita pentru examinarea repetatd a cel putin trei surse diferite
(McNiff, 2015), pentru a valida studiul prin compararea datelor produse de cele trei
surse mentionate mai sus. Tn cursul acestei investigatii incrucisate, fiabilitatea fiecarui
rezultat si fiecarei interpretari obtinute dintr-o anumita sursa este examinata.

Tn acest studiu, rezultatele au fost validate prin colectarea datelor folosind
mijloace multiple: interviuri semi-structurate cu studenti de doua ori: inainte si dupa
program, intervievarea a unui focus grup, si oferirea de chestionare absolventilor.

Validitatea, Fiabilitatea
Fiabilitatea 1n cercetarea calitativa este bazatd pe o expunere a perspectivei

conceptuale si a criteriilor cercetatorului, incluzand modul in care a fost efectuata

cercetarea si cum au fost luate deciziile (Mason 2002; Knight 2002; Gillham, 2008,
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pp. 48-51; Arksey si Harris, 2007). Cercetatorul trebuie sa-si clarifice atitudinea sa
subiectiva fata de fenomenele investigate (Lieblich & Weisman, 2009; Deci & Ryan,
2000).

Fiabilitatea este conditia care trebuie indeplinita mai intai pentru a obtine
validitate. Prima masura care asigura validitatea necesitd o migcare inainte si Tnapoi
ntre date si perspectiva conceptuald. Intr-adevar, aceastd cercetare s-a caracterizat
prin astfel de pasi repetitivi inainte-inapoi. Cercetatorul a trebuit sa revizuiasca datele
de mai multe ori pentru a se asigura ca datele sunt relevante pentru aceasta cercetare
sica se integreaza in cadrul conceptual al acestei cercetari.

O altd metoda de a asigura validitatea este retentia si pastrarea tuturor
inregistrarilor: inregistrari, note, documente, ciorne si versiuni (Huberman & Miles,
2014). De multe ori, cercetatoarea a recitit descrierile studentilor pentru a le intelege
mai bine si pentru a valida contextul in care au fost facute.

A treia cale de a spori validitatea este scrierea unui raport final la fiecare
descriere, care sa includa informatii legate de context, citate exacte ale informantilor
si discutii conceptuale deschise. Argumentele teoretice sunt sprijinite de date cum ar
fi citatele (Riessman, 2008). O astfel de descriere permite convingerea ca atat
procesul de cercetare cat si concluziile sale sunt valide. Aceasta cercetare este intr-
adevar scrisa ca un astfel de ,,raport gros”.

A patra metoda o constituic relatiile de Tincredere intre cercetitor si
participanti. Familiarizarea de durata a cercetatoarei cu participantii a oferit
capacitatea de a discerne intre vorbele spuse cu sinceritate si cele spuse pentru a crea
o anumitd impresic (mai mult despre acest subiect in sectiunea legatd de rolul
cercetatorului). Cercetatorul este constient de faptul ca esantionul de populatie studiat
este mic si de implicarea ei in interiorul populatiei studiate si astfel, In acest context,

pentru a face fata optiunii citirii si interpretarii neechilibrate a datelor, (missing text)

Generalizabilitatea
Tn cercetarea de fata, structura modelului Autobiografie a fost documentati si

poate servi ca model pentru alte studii ale unor programe similare. Totusi, datorita
esantionului relativ mic de 55 de participanti, generalizarea poate fi posibila doar daca
n viitor, o parte a rezultatelor sau unele aspecte limitate ale modelului se pot transfera

la alt caz pe baza unei similitudini partiale intre cazuri.
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I1.4 Rolul cercetiatoarei

Cercetatoarea a dezvoltat si initiat programul educational autobiografie in
studiul de fatd si a fost implicata in toate fazele acestuia; efectuarea interviurilor,
oferirea chestionarelor, oferirea esantionului de populatie studiat explicatii cu privinta
la cercetare si obtinerea permisiunilor.

Asadar, cercetitoarea a fost extrem de implicatd 1n cercetare. Aceasta
implicare are avantaje si limitari (detaliate in capitolul despre imitarile cercetarii).
Unele avantaje legate de populatia specifica studiata sunt:

Unul este legat de faptul ca cercetatoarea este femeie. Populatia studiata
constituie un grup de pionieri ai societatii lor arabe care genereaza cu curaj o
schimbare in interiorul lor si Tn consecinta si in societatea lor. Ea este obisnuita i
obligata sa-si ascunda sentimentele. Nu au voie sa se aseze langa straini, si mai ales
langa barbati si prin urmare le este de mare ajutor faptul ca se pot aseza si sa
vorbeasca despre ele insele si despre ceea prin ce trec in timpul programului cu o
femeie. Al doilea motiv este legat de faptul ca ele o cunosc pe cercetatoare, aceasta
fiind de asemenea profesoara lor — cercetatoarea este un model de urmat pentru ele,
un model al unei femei cu auto-eficienta si cu auto-exprimare dezvoltata
(cercetatoarea apartine societatii israeliene in care femeile ocupa o pozitie egala cu
barbatii). Interviul in sine cu profesorul-cercetator le da putere si un sentiment placut.
I1.5 Considerente Etice

Considerentele etice in cadrul cercetarii calitative sociale acopera in mod
uzual patru domenii: evitarea ranirii participantilor, asigurarea acceptului informat (a
se vedea Anexa 1 p.45) , respectarea intimitatii si a anonimatului si evitarea deceptiei
(Bryman 2012). Cercetatoarea a aplicat toate regulile potrivite ale eticii in timpul
acestei cercetari.

Participantii studiului au fost de acord sa participe la studiu dupa ce
obiectivele acestuia le-au fost explicate. Toti participantii au o varsta de peste 18 ani,
au completat formulare n care si-au dat acceptul de buna voie de a participa la studiu
si In care scria cd pot sd-i spuna cercetatorului in cazul in care studiul 1i lezeaza.
Participantii au fost tratati cu respect, atentie si sensibilitate. Cercetatoarea ii cunostea
pe participanti prin urmare nu a existat loc de anonimitate. Tn ceea ce priveste faptul
ca participantii apartineau culturii arabe, identitatea cercetatoarei i-a ajutat sa se
deschida si sa accepte interviul in baza relatiilor de incredere formate in timpul

studiilor anterioare programului. Cercetatoarea a promis sa pastreze informatia din
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cercetare confidentiala pentru nu a expune identitatea participantilor. Tn ceea ce
priveste apartenenta participantilor la cultura araba, acest aspect este critic in special,
avand in vedere ca in cazul scurgerii de informatii acestia pot plati un pret mare si
inclusiv pot sa-si puna viata in pericol. Prin urmare, au fost acordate nume false atat
participantilor cét si locatiei studiilor lor pe toata durata cercetarii (Seidman, 2006).
Cercetatoarea a depus efortul de a efectua studiul intr-o forma profesionala

maxima.

I11. Rezultate
111.1. Rezultatele studiului cantitativ

Figura 2: Diferenta in perceptia auto-eficientei si auto-exprimarii inainte si dupa
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Figura 3: Diferenta Tn perceptia auto-eficientei si auto-exprimarii dintre

participantii din trecut si cei din prezent.
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I111.2 Rezultate calitative

I11.2.1. Principalele rezultate calitative ce au reiegit din Tema de cercetare 1
Care este contributia programului Autobiografie la auto-eficienta studentilor?

Table 1: Principalele Rezultate Calitative ce au reiesit din Tema de cercetare 1

Categorii

Pre-PEA

Post-PEA

Categoria A

Definitia succesului in
perceperea auto-eficientei
dupa indeplinirea

sarcinilor

Afirmatii ce definesc PEA ca
fiind un succes daca legatura
lor cu sinele interior devine
mai puternica ca rezultat al
programului:

“Sa invat despre mine, ” “sa
fiu sincera cu mine”, “sd ma

» G~ ET Y

ingeleg”, “sa ma exprim”, “sa

fiu adevarata”, “sa fiu
constienta de mine insami”,
“sa am curajul sa ma

dezvalui”

Sentiment de auto-eficienta in ducerea
la indeplinire a sarcinii de a face
cunostinta cu aspectele lor feminine:

ET T

“simt femeia din mine ”, “pentru
prima data in viaga mea sunt o

femeie”

Categoria B

Gradul de succes n
simtirea unui sentiment de
auto-eficienta bazat pe
feedbackul primit de la o
persoana apropriata sau de

la un expert

Afirmatii de Incredere in
puterea grupului.

“Ei pot sa vada uneori lucruri
pe car eu singura nu le pot
vedea... Asta poate fi de ajutor
n aducerea unei munci

profunde”,

Afirmatii referitoare la avantajele
muncii in grup:

G«

“Ti chem i le cer sfatul , “ei sunt
gata sa ma ajute §i sd dea de la ei, iar
eu de asemenea pot sd-i ajut”,
“Ingelegerea nevoii mele de a avea

nevoie de algii”,

Categoria C

Gradul de succes n
simtirea unui sentiment de
auto-eficacitate observand
persoanele asemanatoare

si invatand de la acestea

Afirmatii privind teama de o
figura autoritara. “Teama de
profesor, teama cd ar putea sa
o intrebe. Preferd sa nu aiba
contact cu ea”, “Isi aminteste
teama de directorul scolii.”
“Profesorul si-a dat seama, m-
a prins de par si mi-a tras

>

afara capul de sub banca.’

Afirmatii de sentiment de putere
datorat prezentei profesorului
“Profesorul vorbeste iar eu lucrez
singurd. Ma simgeam puternicd, dar

nu datorita dialogului”.

Declaratii ce atesta frica de a juca
rolul unui personaj cu autoritate, un
viitor profesor, dupa absolvirea PEA
“Infeleg sistemul educational arab si
sunt ingrijorata. Problemele copiilor
cu parintii lor. Eu voi fi cea care va

trebui sa se confrunte cu multe din ele
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Categoria D-

Gradul de succes in a
simt¢i un sentiment de
auto-eficienta intr-o stare

de stimulare emotionala

de a incepe programul:

’

“Frica”, “nelinistita”,

SR

“preocupata’”,

ISR T o«

dormi”, “speriat”,

o w«

mine”,

’

nu e usor”’,

“zbuciumat”.

Participantii au marturisit ca

simt teama si presiune Tnainte

sub presiune”, | “Povesteste despre uciderea unei
“greu sa-mi dezvalui gi sa-mi
exprim sentimentele ”, “nu
nervos,

stau singur, si e greu pentru

Participantii marturisesc ca au venit la
program cu frica de moarte. Tn timpul
programului si-au intalnit fricile de

moarte dupa care le-au trecut.

femei pe care o cunogtea. i era teamd
sa se casdtoreascad din aceasta cauzd,
ii vine greu sd-si dezvdluie si sa-si
exprime sentimentele la toatd lumea”,
“cu cat a vorbit mai mult despre frica
de moarte cu atat devenea mai usor

pentru ea”.

111.2.2 Rezultatele calitative care au reiesit din Tntrebarea de Cercetare 2 Care este

contributia programului autobiografie la promovarea auto-exprimarii studentilor?

Table 2: Rezultate calitative care au reiesit din Tntrebarea de Cercetare 2

Categorii Pre-PEA Post-PEA
Categoria A Declaratii ce reflectd exprimarea | la. Participantii au afirmat referitor la locatia
Definirea povestii lor autobiografice sub corpului fizic Tn cadrul operei lor artistice:

succesului sau
esecului lor in
exprimarea
aspectului lor

creator ca artisti

forma unei legende ca raspuns la
cererea intervievatorului de a
veni cu cateva idei de deschidere
pentru cartea autobiografica “O
datd ca niciodata, intr-un mic
sat S-a ndscut o fetita”, “in
aceasta familie era o fiica mai

o

mare”, “ea era o regina’.

“Am simyit o doringd puternicad sa lucrez cu

P T H

corpul meu”, “ideile si gandurile erau
Imprastiate prin corp si au trebuit sd se

o«

conecteze unele de altele ”, “Momentul in care
m-am uitat in oglinda si mi-am vazut eul
interior faya in fata cu eul meu exterior a fost

EE Y]

atat de importans” “Aveam nevoia de puterea
de a ma tine pe scena unde mi-am aruncat

masca”.

Afirmatii care arata ca vorbeau
despre ele Tnsele concret la
persoana intaia ca raspuns la
cererea intervievatorului de a
veni cu cateva linii de
deschidere pentru cartea
autobiografica.

AL

., Mi-as defini starea”, ,, Ifi

2a. Participantii au afirmat referitor la dorinta
lor de a fi unici si originali in munca lor
artistica.

“Nu am mai vazut nimic asemandtor nicdieri
altundeva. Mi l-am imaginat singura si 1-am
construit, am creat fiecare mand intr-0
anumitd formd unicd ce simbolizeaza ceva

special pentru mine in legdatura cu un
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promit”, “4Am acum 40 de ani”,

“Am primit”.

eveniment sau niste oameni”, “ldeea mea a
fost influenfata de amintirile mele”, “Eu sunt

39

cea ce mi-am construit ideea pentru piesa ”.

Categoria B
Definirea
succesului Tn
auto-eficienta
aduceri aminte, a
exprimarii si a
marturisirii

vulnerabilitatilor

Participantii confirma faptul ca
au intalnit dificultati in auto-
exprimare datoritd faptului ca
sunt femei in societatea araba cu
traditii si obiceiuri unice.
“Provin dintr-0 realitate
complexa”, “tata nu o ldsa sa

LRI T

iasa din casa”, “ma temeam de
paringii ei si de reactia lor
pentru cd pedeapsa era foarte

3 g

dura”, “familia ei nu stie ca

studiaza”, “din punct de vedere
tradigional i religios nu este
bine sa dansezi §i sa te misti
liber”, “ii este frica sa nu fie

L}
ucisa .

Participantii confirma importanta audientei
pentru ei ca metoda de vindecare si calmare, o
experienta pozitiva si placuta

“audienta a fost un factor care md trdgea
Thapoi si ma presa”, , audienfa era parte a
piesei mele”, “Am simgit audienfa ca pe ceva
pldcut fi nU Mi-a fost frica pentru prima datd”,
“a fost important pentru mine sd ardt audiengei
cele doud fete ale mele”, “cdnd toatd lumea,
audienza si prietenii au inceput sd vind §i sd

ma imbragiseze m-am Simgit ca un nou nascut”.

Categoria C
Definirea
succesului si
esecului locTna
face conexiunea
cu ghidul lor

intern

Participantii afirma ca personaje
din familiile lor le-au fost ghizi
interni.

“Am avut o bunica minunata §i
nu uit niciodata ca va fi
intotdeauna cu mine ca cerul gi

FE Y

pamantul”, “adoram sa fiu cu
bunica si sa ma joc in loc sa
invat”, “mama mea
extraordinard ma tot indemna sa
invat”, “sora mea mai mare mi-
a spus cd trebuie sa-mi continui

studiile si imi tot recomanda sta

studiez terapia”.

Participantii afirma ca le-ar placea sa-i poata
influenta si pe altii In viitor, la fel cum
programul i-a influentat pe ei.

“Sa devin una dintre femeile influente din

2w«

societatea mea”, “cred n puterea si influenza

IR ENNTs

teatrului”, “Vreau ca fiecare femeie araba sa

treacd prin schimbarea prin care am trecut §i

2

eu.

Participantii au afirmat c au obtinut o noua
perspectiva asupra vietii lor prin dialog cu
ghidul lor intern.

“Am invatat sa vorbesc despre visele mele”,
“Indraznesc s md apropii foarte tare de mine
insami”, “Eu faceam pe placul altora in loc sa
mi se faca mie pe plac, eram furioasa si trista
in interior ”, “nu asculta de sufletul si trupul

>

sau’”.
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Categoria D
Definirea
succesului si
esecului lor in
exprimarea si
realizarea

aptitudinilor lor

Participantii au aratat ca au
aptitudini de viata

“Foarte curioasa, niciodatd nu

v 3

renung”’, “cu perseverenya”,

FE T

“stie sa picteze”, “indeplineste

’

rolurile de mama si partenera”.

Participantii au aratat ca au simtit succesul in
producerea actuala si regizarea piesei.

“I creat o piesd personald”, “am regizat jocul
a doi dintre prietenii mei” “mi-am pus n

G«

scend viata”, “‘am produs, regizat, participat,

jucat, creat”.

I11.2.3 Principalele descoperiri calitative rezultate din Tntrebarea de Cercetare

numdrul 3. Ce fel de strategii de predare folosite in programul Autobiografie au

ajutat la promovarea auto-eficientei si auto-exprimarii?

Tabelul 3:
Cercetare 3:

Principalele descoperiri calitative rezultate din Tntrebarea de

Categoria A | Pre-PEA Post-PEA
Categoria A | Afirmatii care arata ca unii Dovada ca unii dintre participanti si-au
invitarea participanti si-au exprimat indoiala | exprimat insatisfactia fata de munca de grup
cooperativa fata de impartasirea continutului pentru ca simteau ca feedbackul obtinut de la
personal Tn cadrul muncii de grup. membrii grupului nu era sincer. Unele din
Iata unele dintre declaratiile lor: expresiile folosite de participanti:
Teama de faptul ca ceilalgi au putea Simgeam ca toate relatiile sunt construite pe
sd interpreteze sau sd critice; Ma relayii care nu erau destul de sincere intre
astept de la grup sa respecte intreg membrii grupului;Nu am primit un feedback
conginutul Tn interiorul grupului si real; Simt ca grupul nu spunea intotdeauna
sd asculte fard sa interpreteze adevarul, mai ales atunci cand nu era foarte de
excesiv; Nu sunt obisnuita sa lucrez dorit acest lucru...,.
n grup; Am amintiri urate legate de
munca in grup;
Categoria B | Unii dintre participanti au observat | Dovada ca un mare numar de participanti s-au
invitarea ca nu erau familiarizati Sau nu erau | simtit satisfacuti de functia lor atunci cand a
activa interesati sa fie familiarizati cu fost folosita drama in timpul programului si al

experientiala

drama. Unele din expresiile lor:
Nu stiu drama, n-am experiensa
teatrala; De obicei mi-e frica sau

am emotii sa ma aflu in centru.

proiectului final, acestia au folosit expresii
incluzand:

Am creat o piesa personald;La sfargitul zilei
am gasit un mod de a combina munca cu
ilustrayiile pe care le-am creat eu insami si
corpul meu, si toate astea prin conversayie i

dialog n fasa oglinzii
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Categoria C —
rolul

profesorului

Unii participanti au observat ca erau
in cautarea unui profesor care sa-i
nsoteasca, sa-i ghideze, sa-i sprijine
si sd le ofere libertate. lata unele
dintre expresiile participantilor:
Tanjesc dupd un profesor care sa-
mi ofere o criticd onestd §i
adevarata,; Asta imi va da
posibilitatea sa gandesC cu
adevarat liber si nu din instinct si sa
exprim tot ce am in minte fard sa

md ingrijorez ca este bine sau nu.

Un numar mare de participanti au aratat ca
profesorul a facilitat legatura cu emotiile, unii
chiar au perceput-o ca figura materna,
primitoare, binevoitoare si empatica. Printre

expresiile folosite:

M-a ajutat... feedbackul profesorului; Mi-a
crescut capacitatea de a ma exprima §i
sentimentul cd pot sa dau o parte din mine siin

acelasi timp sa-mi pastrez sinele intact,

Categoria D
invitarea

Andragogica

Unii dintre participanti au observat
ca le era frica de dificultati in a

studia datorita varstei lor, a

Unii dintre participanti au marturisit ca se simt
mandrii ca au reusit sa invete si sd duca la

sfarsit programul in pofida dificultatilor, si sa

Adulta ocupatiei, obligatiilor si a normelor | aiba mari asteptari de la viitor in urma
din societatea lor. Unii chiar au programului. Printre expresiile folosite:
mirturisit ca-si tin secrete studiile. Imi amintesc cd familia mea era impotrivd ca
Printre expresiile folosite: eu sd studiez, imi amintesc tofi 0amenii care
Ma astept ca profesorul sd fie Tmi spuneau: nu, i7i pierzi doar timpul esti
flexibil atunci cand e vorba de timp; caraghioasd, gresesti, 1fi pierzi copiii, nu ai
Nu-I implic pe tata in studiile mele dreptate
de drama. Familia crede ca face
facultatea de psihologie;

Categoria E — | Unii dintre participanti au spus ca Toti participantii au afirmat ca studiul in cadrul
Modelul au avut asteptari extrem de mari de | programului a avut o mare influenta asupra lor,

Autobiografic

la program si de la influenta lui
asupra vietii lor.. Printre expresiile
folosite:

Nu ma cunosc pe mine insami, caut
o0 descoperire; Vreau sda fac
legatura cu multe lucruri din lumea
mea exterioard i Cea Constientd si

subconstienta;

schimbandu-le viata in bine pe toate caile
vietii: Am invatat sa vorbesc despre visele
mele; Cel puyin spun ce vreau; Timpul petrecut
aici a fost profund si puternic n interiorul
meu; Nu am cuvinte sa descriu prin ce am
trecut in toatd aceasta perioada; Vreau ca
fiecare femeie araba sa treaca prin aceeasi

schimbare prin care am trecut si eu
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I11.3 Rezultate

Nucleul acestui studiu este compus din patru subiecte, cheia intelegerii
intregului studiu. Acestea nu au fost incluse in chestionare din intamplare, avand in
vedere ca ele maresc intelegerea cercetatorului fata de intregul proces de cercetare.

Doua dintre ele au aparut in rezultatele obtinute din chestionare si interviuri.
Rezultatele sunt legate de senzatia de stimulare emotionala si de senzatia de auto-
eficienta functionala. Rezultatele au lovit la tinta celor mai critice doua puncte ale
cercetarii, confirmand schimbarea in promovarea auto-eficientei functionale si
extinderea ei asupra auto-eficientei personale si ambele, impreund au devenit o auto-
eficientd combinata, un sentiment complet de auto-eficienta. De asemenea, au
confirmat schimbarea in bine care s-a produs pe tema stimuldrii emotionale. Tn
interviuri au fost obtinute rezultate profunde, extinse si substantiale care explica
datele.

Doua descoperiri aditionale au aparut doar in chestionare. Acestea sunt legate
de asimilarea auto-eficientei pe termen lung si influenta sau contributia varstei
participantilor, a educatiei lor sau statutului familial, asupra capacitatii de a prevedea
propriul sentiment de auto-eficienta. Aceste probleme sunt legate de cea de a doua
ipoteza a cercetarii, destinatd absolventilor programului din anul intai pana in anul
sase.

Cercetatoarea a examinat problema auto-exprimarii in profunzime in studiul
calitativ legat de a doua intrebare de cercetare. Multe marturii au indicat o promovare
impresionantd a auto-expresiei. Limbajul exprimdrii a fost extins pe mai multe
domenii cum ar fi aptitudinile de a produce o piesa teatralda, conexiunea cu ghidul
interior, abilitatea de a exprima vulnerabilitate, si expresia partilor artistice si creative.
Testele empirice au dezvaluit o micd dar nesemnificanta imbunatatire a auto-
exprimdrii. Prima ipoteza, cd ar exista o contributie pozitiva a participarii la program

n sentimentul de auto-exprimare al participantilor, a fost confirmata partial.

111.4 Modelul de invitare al Programul Educational Autobiografie(PEA)

A. Intervalul de timp
Studiul a fost facut pe o perioada de patru luni, ultima parte a studiilor teatrale si

terapeutice. Fiecare sesiune a durat patru ore academice (45 de minute pe ora) cu o

pauza de 15-20 minute la mijlocul sesiunii.
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B. Curriculum
Curriculumul a fost construit din 4 stadii:

Stadiul A — Impartit in noud sesiuni care aveau ca scop clidirea increderii in
interiorul grupului, generarea unui spatiu de sigurantd pentru crearea de
autobiografii, pentru conectarea cu aptitudinea de a face cunostinta si
aptitudinile de conectare cu instructorul intern. A noua sesiune s-a bazat pe
increderea care s-a construit si i-a invitat pe studenti sa-si dezvaluie memorii
neplacute, aspectul intunecat, ca tranzitie spre stadiul B.

Stadiul B — Munca intensiva de doua saptamani in fiecare zi de dimineata pana
seara 1n vederea pregatirii pentru proiectul final, piesa lor teatrald
autobiografica. Grupul a lucrat unit la crearea scenografiei, scenei, recuzitei,
costumelor, la alegerea personajelor care le-ar reprezenta corespunzator
povestea vietii.

A fost dus la indeplinire sub forma muncii individuale asistatd de membrii ai
grupului si de catre profesor. Fiecare a fost un regizor, producator si creator,
care a colectat materiale pentru o piesa de 10 minute pe scena in fata unei
audiente simpatetice compusa din absolventi ai programului.

Stadiul C — Teatrul autobiografic

Stadiul D — Sfarsitul si ,,pasul peste prag”— Procesarea materialelor, luarea de

ramas bun si indrumarile de viitor.

C. Materialul de procesat
Stadiul A- Fiecare din studenti alege o scena de 2 secunde din piesa sa teatrala

autobiografica si o interpreteaza in fata grupului.

e Jucarea unei sectiuni aleasa de grup.
e Feedbackul colectiv despre piesa colegului.
e Scrie 0 scrisoare pentru ea insdsi ca actrita pe scena.

e O impartaseste cu clasa.

Stadiul B — Observarea si procesarea intregului proces — generate in scopul reflectiei:

Observarea, analizarea, si citirea materialelor alese din munca lor artistica,
poze cu ei Tnsusii din timpul autobiografiei teatrale, impartasirea materialelor
din jurnalele personale scrise pe parcursul programului. Tnsotite de intrebari
conducatoare cum ar fi,

e (Ce am ales sa dezvalui sau sa ascund?
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e Ce probleme emotionale exprima povestea vietii mele?

e Care este ,,intrebarea de viatd” a mea personala care apare din opera mea?

e Cu ce a contribuit piesa la continutul emotional cu care aveam de a face?

e Ce probleme sensibile ridicate in timpul procesului au fost ,,terminate” si
care au ramas ,,vii” pentru mine?

e Care au fost rolurile mele si locul meu in cadrul muncii de grup?

e Ce voi face cu urmatoarea mea autobiografie?

e Rezumat personal.

Stadiul C — Dorinte de viitor: Am facut legatura cu mine insami, cum ma vad pe mine
pe restul vietii mele? Fiecare studenta aduce un text din literatura universala
care exprima sperantd, sanatate, indeplinind un vis pentru ea. Joaca textul in
fata grupului in orice fel crede de cuviinta ca mod de expunere a viziunii ei de
viitor. Grupul ofera fiecarei studente binecuvantarea pentru a iesi din aceasta
calatorie si a porni spre o calatorie noua.

A se vedea Anexa 4: Fotografii din timpul procesului in programul Autobiografie p.
52

A se vedea Anexa 5: Modelul Circular de Munca p. 53

A se vedea Anexa 6: Programul Educational Autobiografie - Componentele p.54

A se vedea Anexa 7: Teorii si idei de baza ale PEA - Dror Hadar (2015) p. 55

Variabilele Cercetarii

Variabilele dependente de cercetare 1n acest studiu sunt auto-eficienta si auto-

exprimarea si sunt definite folosind urmatoarele dimensiuni:

1. Abilitatea de a ma exprima celorlalti
2. Credinta in mine si in abilitatea mea de a face fata
3. Dimensiunea sentimentului de dificultate si presiune n lucrul cu sarcinile
4. Sentimentul eficientei actuale (practice si operationale)
5. Eu insdmi in comparatie cu altii
6. Disponibilitatea de a primi asistenta
Variabile Independente
1. Participarea la Programul Educational Autobiografie
2. Cronometrarea participarii la Programul Educational Autobiografie

I11.5 De la lacunele din cunoastere la contributia la cunoastere

Concluziile cercetarii
Concluzii privitoare la auto-eficiensd (Intrebarea de cercetare 1)
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“Locul de sigurantd” este o conditie vitald pentru dezvoltarea procesului. ntr-
0 societate traditionala introvertitd nu se poate atinge un loc autentic cu o
foarte mare sensibilitate fata de aspectele vulnerabile ale participantilor fara
un loc de siguranta, datoritd tensiunii inalte dintre atitudinea expusa si cea
pastrata.

Procesul de munca faciliteaza dezvoltarea auto-eficientei, 0 extinde dintr-un
loc de auto-eficientda functionald pana la un sentiment de auto-eficienta
personala care aduce in plus un sentiment de merit, de imagine pozitiva de
sine si de sentimentul ca insemni ceva pentru tine insati si pentru comunitatea

ta.

Concluzii privitoare la auto-exprimare (Tema de cercetare 2)

Jucarea unor continuturi Tn fata unei audiente valideaza eficacitatea. Femeile
care se tem de opinia audientei din propria societate au reusit sa stea in fata
unei audiente si sa primeasca confirmare. Aceasta este 0 experienta puternica.

Ele isi muta sentimentul de la frica de validare si confirmare.

Concluzii referitoare la mijloacele pedagogice (Tema de cercetare 3)

Grupul si caracterul social al vietii in interiorul culturii lor se conformeaza la
modul Tn care se produce procesul educational. Ele sunt familiarizate cu
puterea grupului in viata lor, ca femei sunt obisnuite sa lucreze in cadrul unui
grup din gospodaria lor. Prin urmare, modul in care trec prin procesul
educational care include munca experientiala comund este compatibil cu
cultura lor. Folosesc acelasi limbaj familiar. Sunt obisnuite cu metode de
predare cooperative care asigurd o baza familiara initiala oferind posibilitatea
unui flux pozitiv al viitoarelor studii. Prin urmare, inceperea studiilor intr-un
limbaj familiar poate facilita invatarea beneficiald in stadiile urmatoare.

Caracterul profesorului este semnificativ pentru ca transcende cadrul si poate
oferi un model pentru relatii interpersonale diferite de cele cu care sunt
obisnuite. Tn societatea conservatoare, traditionald, femeile se confrunti cu
modele orientate spre nevoile sociale si masculine si mai putin cu modele de

dialog si de intelegere a nevoilor lor proprii.

Sentiment si Tnzelegere

Existd relatii mutuale intre sentimentul de auto-eficientd functionala si
sentimentul de auto-eficienta personala si dialogul dintre ele extinde si umple

experienta eficientei oferind posibilitatea de a experimenta eficienta completa.
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Asta inseamna ca pentru a atinge nivelul de auto-eficienta completa trebuie
combinate si extinse mai multe cAmpuri de eficienta.

Stimularea emotionala in cadrul acestui studiu a facilitat schimbarea. Acest
lucru a fost posibil datorita ,,locului de siguranta”. Aceasta concluzie a fost in
contradictie cu opinia lui Bandura (1997). Acesta afirma ca stimularea
sentimentelor negative impovareaza procesul de dezvoltare al auto-eficientei.
Momentul in care stimularea fizica sau emotionala sunt canalizate in ceva
constructiv in loc de o forta distructiva se simte miscarea si dezvoltarea in fata
presiunii in loc de ntoarcerea in cerc la nesfarsit. Adica, stimularea poate
declansa schimbarea si promovarea auto-exprimarii promovand astfel

sentimentul de auto-eficienta.

I11.6 Concluzii Practice

Conceptualizarea aceste concluzii poate extinde aplicarea modelului la locatii
care vor sa dezvolte exprimarea personald, individuala si autentica — la locul
de munca, in institutii formatoare de educatori, profesori si terapeuti sau
diverse institutii inclusiv Tnchisori si centre de reabilitare.

Un profesor ciudat care provine din altd comunitate oferd modelul de dialog si
le observa nevoile personale, permitdndu-le si se deschidd mai usor.
Provenienta dintr-un background diferit oferd un fel de spatiu de siguranta.
Acest lucru ridica intrebarea daca un profesor din interiorul comunitatii poate

asigura un spatiu sigur? Acest lucru merita studiat in viitor.

I11.7 Limitarile cercetarii

Dimensiunea micd a studiului n ceea ce priveste numarul de participanti

folosit pentru a ajunge la concluzii si a face afirmatii generale legate de populatia

araba in particular si alte populatii in general.

Subiectivitatea cercetatoarei— cercetatoarea care a efectuat acest studiu este de

asemenea inventatoarea si profesoara programului si a gestionat intregul program.

Acest lucru poate duce la unele raspunsuri nevalide din partea participantilor datorita

relatiei lor cu cercetatoarea si a nevoii de a impresiona (Tuval-Mashiach, 2005). Mai

mult, trebuie notatd influenta cercetdtoarei asupra informatiei produse n urma

interviurilor datorita faptului ca este o femeie cu propriile atitudini si directii si are

interactiunea cu participantii mentionata mai sus. (Paton, 2002)..

111.8 Inovatiile din acest studiu
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A

Acest studiu are ca temda un program educational numit "Autobiografie” in
care participantii sunt studente arabe. Subiectul este unul unic si nu a mai fost
studiat inainte. Are de a face cu un subiect rar discutat de catre populatia araba
si cu care aceasta e mai putin familiarizatd. Ca o societate colectiva, nu tinde
sa-si expuna sentimentele si nu are de a face cu autobiografiile oamenilor ci cu
nevoile lor colective, si in mod sigur, nu la un nivel individual.

Patru noi concepte au fost formate in scopurile acestui studiu, bazate pe
revizuirea literaturii corespunzatoare: 1. Divizarea termenului de auto-
eficienta in doua tipuri de eficienta: auto-eficienta functionala si auto-eficienta

personald. Auto-eficienta functionala — AEF este un sentiment de eficienta in

completarea sarcinilor care nu include neaparat bunastarea stimei interioare a

unei persoane fata de ea insasi._ Auto-eficienta personala — AEP, este abilitatea

de a simti ca poti sa faci cunostinta cu tine insuti, sa-ti pretuiesti calitatile si sa
actionezi in conformitate cu vointa proprie si cu alegerea proprie. 2.  Un
termen nou care combind cele doud eficiente — AEF si AEP. Termenul este —

Auto-eficientd combinatd, AEC — si exprima intregul areal al eficientei. 3. Un

termen extins numit Seturile de Stimulare Combinad Auto-Eficientdi— SSC-AE.

Descrie acelasi proces cu elemente de Stimulare Emotionala dar intr-un decor
diferit 1n care poate fi perceputa ca si constructiva in loc de distructiva.

Folosirea expresiei dramatice si artistice in acest program se bazeaza pe un
model inovator care examineaza parametrii de auto-eficienta pe baza unei
combinatii dintre teoria lui Bandura (1986) si modelul Mandala (Jennings
1998). Modelul se bazeaza pe patru stadii, fiecare stadiu a fost construit pe cel
precedent. A construit progresiv o munca circulard pentru a extinde cercurile
de expunere si de invatare mutuala. Autobiografiile personale cu ,,grup de
egali” atunci cand sunt un model unul pentru altul (Bandura 1977) transmit o
corectie a proceselor de dezvoltare la perioada copilariei (Erikson 1997). lar
ceea ce pune Tn evidenta modelul este proiectul final care gi-a lasat amprenta si
care creeaza, sa speram, un nou model intern pentru continuarea datoriilor lor

ca exemplu pentru altii.
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111.9 Contributia la cunoastere

Contribugia la cunoasterea teoretica
Studiul confirma ceea ce se stia deja despre femeile arabe care trdiesc intre

modernism si conservatorism si lupta in continuare pentru libertatea lor de a avea vieti
individual si independente.

Contriburia la cunostingele practice din domeniu
e Un program pe termen scurt cu o influenta pe termen lung se merita din punct

de vedere economic si este adaptat de asemenea unor studenti adulti care nu

pot sa dedice studiului perioade lungi Tntotdeauna.

e Studiul a investigat punerea in aplicare a componentelor auto-eficientei din
teoria invatarii sociale intr-un proces de invatare experientiala (drama, arta, si
poveste) si invatare colectiva intr-un colegiu arab din Israel. Studiul a adus
date in sprijinul ipotezei ca aceste metode pot fi folosite si sunt relevante
pentru procesele de 1invatare ale studentilor in scopul promovdrii auto-
eficientei si auto-expresiei.

e Dezvoltarea unui program in care studentele arabe folosesc materiale din viata
lor si limba lor si nu au nevoie de medierea materialelor de studiu din alte
limbi.

e Dezvoltarea unui nou model pedagogic de munca educationala prin
intermediul autobiografiei, lucrand cu studenti care-si completeaza studiile
academice in scopul unei dezvoltari individual adaptate pentru fiecare.

111.10 Recomandari pentru o viitoare cercetare

Studiul a fost efectuat la o scalda relativ mica. Chestionarul a fost oferit
absolventilor facand posibila observarea ariei de impact ale programului. Dar pentru a
acumula o ntelegere mai extinsa a datelor, cercetitoarea recomanda continuarea unui
studiu longitudinal pentru a intelege daca si cum a continuat impactul programului
referitor la capacitatea participantilor de a-si influenta comunitatea.

Studiul de fatd nu a examinat faptul ca profesorul era evreu si implicatiile
acestui fapt pentru studentii arabi, mai ales atunci cand acestia au de a face cu
Autobiografia. Se recomanda efectuarea a doua studii de observare pentru a examina
aceasta problema din punctul de vedere al profesorului si din cel al studentilor. Care
este impactul profesorului ,,strain” asupra procesului programului pentru participanti?
Profesorul ,strdin” poate de multe ori sa fie considerat un ,,inamic” din punct de

vedere politic.
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Anexa 1: Acceptul informat al cercetarii de doctorat
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, Romania

Cercetator: Dorit Dror Hadar

Sunteti rugat sa va oferiti voluntar pentru a ajuta prin participarea la un studiu pe care

1l efectuez ca parte a procesului meu de cercetare pentru lucrarea de doctorat.

Cercetarea mea este legata de cursul Autobiografie si de procesele care o compun, si

ce se poate castiga din acesta.

Studiul va fi anonim. Interviurile, chestionarele, desenele, fotografiile sau
filmarile vor fi clasificate folosind litere si numere.

Participarea la studiu este voluntara. Sunteti liber sa nu participati la studiu sau
sa renuntati la participarea dumneavoastra in orice moment.

Acordul sau lipsa acordului de a lua parte la studiu nu va va afecta in nici un
fel procesul studiilor sau nota primita la curs.

Riscul participarii la acest studiu este minim. Sansa de a simti disconfort sau
sa va raniti In acest studiu nu e mai mare decat cea la care va puteti astepta in
viata cotidiana.

Toate intrebarile dumneavoastra legate de studiu vor fi raspunse. Sunteti liber
sda va consultati cu oricine (familie, prieteni) in legaturda cu decizia
dumneavoastra de a participa sau nu participa la acest studiu.

Participarea la studiu nu va fi neaparat un beneficiu dar e posibil ca
participantii sa acumuleze cunostinte, auto-intelegere si tehnici de lucru care
pot si le imbunititeascd viata profesionald. In plus, e posibil ca rezultatele
studiului sa fie de ajutor pentru o mai buni intelegere si constientizare a
procesului lor autobiografic.

Daca sunt necesare lamuriri legate de studiu va rugdm contactati cercetdtoarea,

Dorit Dror Hadar, digo@dafna.org.il, 052-2217015.

Cercetatoarea ar putea sa prezinte rezultatele acestui studiu in scopuri
academice (articole, predare, conferinte, instructaj, etc.).
Acordul meu de participare la acest studiu este dat din propria dorinta si

nteleg ceea ce e scris mai sus. In plus, voi primi o copie a acestui document.

Semnatura participantului Data Semnatura cercetatorului

Data
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Anexa 2: Chestionarul de studiu

Salut,

Numele meu este Dorit, si in cadrul lucrarii mele de doctorat efectuez un studiu legat

de autobiografie.

Raspunsurile nu vor fi dezvaluite nimanui si vor servi unor scopuri de cercetare,
trecand doar printr-o procesare statistica a datelor. V-as fi recunoscatoare daca ati
putea sa luati parte la studiul meu prin completarea acestui chestionar.

*

Intrebarile sunt adresate la genul masculin dar au legaturi si cu femeile.

Contextul personal

Gen: M/F  Varsta: Ani de scolarizare: Ocupatie:
Starea civila: casatorit / necasatorit Nationalitate: Nume:
Religie

Tncercuieste numarul care reflecti cel mai bine atitudinea ta fata de urmitoarele

propozitii:

Dezacord | Dezacord | De Complet de
total acord | acord
1. Tn general sunt multumit de mine 1 2 3 4
Tnsumi
2. Uneori cred ca sunt complet inutil 1 2 3 4
3. Cred ca am multe calitati pozitive 1 2 3 4
4. Pot sa fac cele mai multe lucruri 1 2 3 4
la fel de bine si cu tot atat succes ca
si cei mai multi oameni
5. Nu cred c¢a am multe motive sa fiu 1 2 3 4
mandru de mine insumi
6. Cred ca pot vorbi despre 1 2 3 4
probleme personale pe o scena
dinaintea unei audiente
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7. Cred ca sunt o persoand de 2 3 4
valoare cel putin egala cu alti

oameni

8. Mi-ar placea sa simt mai mult 2 3 4
respect de sine

9. Tind sa simt cd sunt un ratat 2 3 4
10. Am o atitudine pozitiva fata de 2 3 4
mine insumi

11. Cred ca un grup poate simti 2 3 4
emotii umane

12. Simt ca sunt bun in cele mai 2 3 4
multe domenii

13. Cred ca sunt talentat 2 3 4
14. Nu am reusit in multe lucruri 2 3 4
pentru cd am un caracter slab

15. Nu pot sa fac tot ceea ce mi se 2 3 4
cere

16. Sunt dispus sa vorbesc despre 2 3 4
lucruri personale atunci cand ma

aflu pe o scena in fata unei audiente

17. Nu stiu cum sa fac fata 2 3 4
dificultatilor

18. Functionez bine sub presiune 2 3 4
19. Ma simt cateodata complet inutil 2 3 4
20. Imi place sa rezolv probleme 2 3 4
complexe

21. Ma descurajez in fata unor 2 3 4
sarcini dificile

22. Simt ca am ceea de ce e nevoie 2 3 4
pentru a reusi

23. Nu cred ca sunt bun la nimic 2 3 4
24. Sunt In forma mea maxima 2 3 4
atunci cand sunt sub presiune

25. Mi-e frica sa vorbesc despre 2 3 4
problemele mele personale pe o

scend in fata unei audiente

26. Nu am vointa 2 3 4
27. Nu las niciodata un lucru 2 3 4
neterminat

28. Am mai multd vointa de a-mi 2 3 4
exprima sentimentele cand sunt cu

un grup

29. Mi-e greu sa-mi exprim 2 3 4
sentimentele intr-un grup

30. Prefer sa ma folosesc de ajutorul 2 3 4
altor oameni chiar si in cazul

sarcinilor personale

31. Sunt dispus sa observ unele parti 2 3 4

din viata mea chiar si pe cele mai
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dificile

32. Am tendinta de a renunta usor in 1 2 3 4
fata unor probleme complexe

33. Ma exprim creativ si cu libertate 1 2 3 4
totala atunci cand sunt cu un grup

34. Un om ar trebui sa se exprime 1 2 3 4
creativ si liber in cadrul unui grup

35. Nu cred ca altii ma pot ajuta cu 1 2 3 4
sarcinile personale

36. Nu am curajul de a ma exprima 1 2 3 4
creativ si cu libertate totala intr-un

grup

37.Pot sa-i folosesc pe altii la o 1 2 3 4
sarcind personala

38. Estre important pentru mine sa 1 2 3 4
observ unele parti din viata mea,
inclusiv pe cele mai dificile

39. Mi-e teama sa observ partile 1 2 3 4
dificile din viata mea

40. Ma exprim cu creativitate in 1 2 3 4
cadrul unui grup

e Varog sa descrieti cu propriile cuvinte, sentimentul de influenta al procesului
Autobiografie asupra vietii dumneavoastra de azi (prin imagini, ganduri,
poezie, tablou, sau alta descriere).

Mulgumesc pentru cooperare,

Dorit
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Anexa 3: Intrebirile interviului in profunzime semi-structurat

Partea 1 — Inainte de a incepe Programul Autobiografie

Intrebirile sunt bazate pe definitia auto-eficientei + focus grupul efectuat pentru

studentii care au luat parte in trecut la program.

*[ntrebarile structurate 1-6, 8, 15-17 pentru toti studentii participanti la studiu

1.

10.

Ce motive v-au determinat sa va hotarati sa luati parte la programul

autobiografie - (cauze interne — era interesant, intrigant, dorinta de a-mi
dezvolta, a-mi intelege povestea, a ma cunoaste mai bine, visam la asta si/sau
cauze externe — am venit cu un prieten, mi-a spus sotul ca trebuie sa ma
dezvolt, vreau sa-mi apara programul pe CV).

Ce scopuri doriti sa atingeti prin acest program?

Ce ar constitui un succes pentru dumneavoastra in acest program? (Atingerea

scopurilor, ascultarea povestilor altor oameni, dezvaluirea povestii mele,
spunerea povestii mele)

Credeti ci aveti calititile necesare pentru a promova programul bine/ foarte

bine/ excelent/ exceptional. Care sunt aceste calitati?

Credeti ca sunteti capabil sa folositi jocuri, scrisul, arta si expresia? Ce

experienta aveti in asta?

La ce provocdri va asteptati de la acest program? Rusine, frica — poate nu-mi

vor intelege povestea, sentiment de presiune covarsitoare, prea putin timp,
tensiune, anxietate, teama de expunere, timp scurt — prea multe optiuni,
preparare, dificultati, intrebari referitoare la cum sa ma pregatesc

Descrieti un caz in care a trebuit sa faceti fata unei provocari (sa va chinuiti cu

folosirea spatiului, sa traiti cu un material de viata dureros)

Va asteptati sa intrati intr-o stare de anxietate in timpul programului? Cum

functionati sub presiune? Dati un exemplu referitor la starea si modul in care
ati functionat.

Vi folositi de ajutorul celorlalti pentru a va indeplini sarcinile? Daca da, veti

primi ajutorul familiei si/sau prietenilor si/sau al membrilor grupului pentru a
va indeplini sarcinile?

Sunteti dispus si-i ajutati pe altii in cadrul programului? Tn ce fel va vedeti

rolul dumneavoastra in cadrul grupului participant la program?
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Cum vedeti cooperarea intre membrii grupului din program? — Competitiva,

sursa de invidie, sursa de fertila si de creativitate.

De ce e important pentru dumneavoastra si va descurcati bine in program?

Aveti pe cineva important Tn viata dumneavoastra? In ce misura relatia cu

partenerul influenteaza participarea dumneavoastra la program si/sau alte

probleme?
Sunteti dispus sa va confruntati cu sarcini dificile si provocari? Puteti explica

motivele?

Ce va face sa credeti ca veti indeplini sarcinile din program — (placerea, frica,

sau vi se par importante pentru dumneavoastra)

Este importanta pentru dumneavoastra legatura cu profesorul, este important

ca acesta sa va inteleaga? Sa va stabileasca tintele? Sa creada in capacitatile
dumneavoastra? Sa va incurajeze?

Va asumati sarcini dificile in sala de clasa? De ce? (Credeti ca sunt asteptate

de la dumneavoastra? Pentru ca doriti ca ceilalti sa creada ca va pricepeti.
Pentru ca vreti sa va dovediti ca aveti dreptate/aveti cunostintele necesare,
pentru ca va plac.)

Cum suportati critica? (E apasatoare/ constructiva, instructiva, fertilizanta,

celuilalt ii pasa de mine)

De ce important pentru dumneavoastra si reusiti In programul autobiografie?

(Pentru a primi o recompensd/premiu, pentru a va spori stima de sine, pentru
ca e important, pentru ca va simtiti bine.)

Cum poate participarea la program si vi influenteze viata de zi cu zi in aceastd

perioadi? In viitor?

Tn ce mod credeti ci va veti folosi cunostintele acumulate in procesul

participarii la program in viata de zi cu zi? (Acceptarea sinelui, alinare, mai

multa libertate, afirmare, constientizarea situatiilor, nu-i veti lasa pe altii sa
dicteze, va veti intelege mai bine, un orizont mai larg, veti vedea viata in
termeni mai largi fara sa va blocati doar intr-unul din aspectele ei, dezvoltarea
responsabilitatii, formularea scopurilor, o meritati, ajutor in debarasarea de
incarcatura veche, schimbarea in bine a vietii.)

Rudele dumneavoastra stiu ca participati la program? (Va sprijind, se implica,

sunt interesati, va sunt parteneri, va sunt parteneri activi)

Altele, continuati conversatia dupa cum doriti.
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Anexa 4: Fotografii din PEA

Punctul start Munca artistica

Munca artistica

Autobiografia

Autobiografia

Procesarea
Procesarea

Munca artistica

Procesul din
timpul
programului
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Anexa 5: Modelul Circular de Lucru

‘

Intensiv

Programul Educational Autobiografie

Procesare

Cladirea

increderii vare 2
cooperaiiva
indrumare
pe vior
Convingeni
AEF+AEP
¥
AEC

Modelul Circular de Lucru — Porneste din centru ( a se vedea ..Punctul Start”)

Primul stadiu — ,,cladirea increderii”, cercuri albastre

Stadiul doi — “intensiv” — cercuri verzi

Stadiul trei — “teatrul autobiografic” — cercuri mov

Stadiul patru — “procesarea separarii si anticipatia” — cercuri roz
AEF — Auto-eficienta Functionala

AEP — Auto-eficienta Personala

AEC — Auto-eficientd Combinata
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Anexa 6: Programul Educational Autobiografie - Componentele

Componentele Auto-exprimarea

auto-eficientei

Modelul Mandala

/——4
Ghidul intern Aptitudini
e frogramul Autobiografie
ed

ba

a§e Sarcini

per

Convingeri
AEF+AEP= AEC

Artistul Creatlv Vulnerabilitatea

Auto-eficienta functionala — AEF Invatarea Cooperativa

Auto-eficienta personala-  AEP Tnvatarea Experientiald Activa

Auto-eficienta combinatp - AEC
Rolul de mediator al

profesorului

Tnvitarea Andragogica Adultd

Modelul Autobiografic



Anexa 7: Teoriile de baza si ideile PEA - Dror Hadar (2015)

Bandura.
1977,1986 ,1994)

Huizinga, 1984
' Feuerstein
1586, 1998)
LJAutobiografia®. <
un program educational

pentru promovarea auto-
f=i»  eficientei si auto-exprimarii

Pi a gEt, 19‘-;?; _ studentilor

-"'ca- s

" Dewey, 1910)

A
7

7 AN
Jennings, 1998,
2010)

Erikson, 1950,1997).
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