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INTRODUCERE

STRUCTURA TEZEI DE DOCTORAT

Autorul prezinta structura tezei, care a fost determinata, pe de o parte, de regulile formale, iar
pe de alta parte, de obiectivele principalele ale cercetarii. Prima parte a tezei consta in prezentarea
unei serii de teorii si modele din domeniul sociologiei educatiei, precum si a principalelor rezultate
ale cercetirilor anterioare pe aceasti temd. In primul rand, este prezentat contextul invitimantului
superior in regiune, fard de care ar fi dificil de inteles semnificatiile aspectelor cuprinse in studiu.
Apoi, se trece la prezentarea teoriilor sociologice principale, dupa care, avand in vedere cd acesta
este obiectivul principal al cercetarii de fata, s-au descris rezultatele utilizand o abordare
interdisciplinara a analizelor motivationale.

Pentru a clarifica intrebarile de cercetare, teza se bazeaza si prezinta rezultatele cercetarilor
anterioare, internationale, europene si nationale. Partea metodologica a tezei cuprinde mai intai
intrebarile de cercetare care au ghidat alegerea temei, dar si descrierea scopului si a grupului tinta al
cercetdrii. Apoi, sunt prezentate ipotezele si metodele utilizate, precum si esantionul si desfasurarea
cercetarii.

Capitolul privind prezentarea rezultatelor contine principalele caracteristici ale studentilor
care intrd in sistemul de invatamant superior, relevand contextul socio-demografic al acestora
(institutii, sex, varsta, mediu de rezidentd, mediu social, educatia si ocupatia parintilor, contextul
invatamantului secundar).

Prezentarea rezultatelor privind motivatia studentilor legatd de continuarea studiilor, alegerea
institutiei de invdtdmant superior si a specializdrii reprezintd scopul principal al tezei, dar si
problematica valorilor, atitudinilor privind invatarea si mediul de invatare, este, de asemenea,
analizata, in contextul planurilor de viitor. Sectiunea referitoare la prezentarea rezultatelor se incheie
cu descrierea asemandrilor si diferentelor mai importante dintre institutii.

Toti acesti factori au fost analizati intr-un capitol separat, prin construirea unui model
explicativ creat cu ajutorul metodei regresiei logistice multinomiale. In partea finald a lucrérii se
gaseste un scurt rezumat al rezultatelor cercetdrii, cu cele mai importante concluzii, in ordinea
prezentirii ipotezelor. In incheiere, sunt formulate cateva concluzii si sugestii privind directiile de

cercetare viitorare. Teza cuprinde si bibliografia si o anexa cu tabelele de dimensiuni mai mari.



Noutatea pe care o aduce aceastd teza este, in primul rand, faptul cad natura mecanismelor care
determina deciziile de continuare a studiilor este analizata in functie de dimensiunile culturale si
relationale ale capitalului social, dincolo de rolul evaluarii rationale si de efectele contextului social,
cuprinzand totodatd si influenta sistemului de valori si a atitudinilor fatd de invatare, la nivelul
institutiilor de Tnvatdmant superior specifice regiunii Partium in zona transfrontaliera Romania-

Ungaria.

PREZENTAREA PROBLEMATICII INVESTIGATE

Una dintre principalele provocari si sarcini pentru tineri este ca acestia si reflecteze si sa-si
defineasca cele mai importante obiective, sperante si asteptdri in legaturd cu viitorul lor. Printre
aceste decizii se afla si aceea legatd de continuarea studiilor la nivel de Tnvatamant superior. Decizia
de a continua procesul de educatie este de obicei analizatd din trei perspective: sociologica,
psihologica si economicd. Din perspectiva sociologica, alegerea privind continuarea invatarii este
legata de procesul de obtinere a unui statut, accentul punandu-se pe acei factori din contextul social
caracteristic fiecarui individ, care influenteaza in mod semnificativ decizia de formare in sistemul de
educatie tertiard. Perspectiva psihologica se concentreaza asupra atmosferei din mediul academic, in
special asupra modului in care perceptiile studentului despre atmosfera academicad influenteaza
alegerea institutiei. In abordarea economici, procesul de selectie a univeristitii este considerat o
decizie de investitie: elevii pun in balantd costurile si beneficiile continudrii studiilor la nivel
universitar, iar luarea deciziei are loc dupa evaluarea beneficiilor economice ale studiilor
postsecundare (Bergerson, 2009). In aceastd tezd, analiza procesului decizional privind studiile
universitare este realizatd din punct de vedere sociologic, In primul rand, dar la identificarea
factorilor motivationali nu s-au putut ignora complet abordarile psihologice si economice.

In a doua jumitate a secolului XX, problema inegalititii sociale in contextul educational si,
legat de aceasta, rolul jucat de sistemul de invatdmant in reproducerea inegalitatilor sociale, a devenit
una din preocuparile fundamentale ale cercetdrilor sociologice. O temd de cercetare prioritard
generatd de expansiunea Invatimantului secundar a fost determinarea masurii in care indivizii
apartinand diferitelor clase sociale acceseazad invatdmantul secundar. O alta temd importantd se refera
la tipul de studii superioare urmate si la analiza rolului invatdmantului obligatoriu in realizarea
egalitatii de sanse. Sociologia europeana privind aceste tematici a fost marcatd in special de teoria

capitalului, elaborata de Pierre Bourdieu (apud. Hrubos, 2012).



Dupa Usher (2009), problema invatamantului superior a fost relativ simpld mai demult.
Scopul invatamantului superior era clar si inteles in mod unitar: studentii erau pregatiti sa devina
experti Intr-un anumit domeniu, iar la finalizarea studiilor, trebuiau sa ocupe pozitii de prestigiu in
institutiile de elitd din domeniul stiintei, al profesiei alese sau la nivel guvernamental. in fruntea
ierarhiei se aflau cele mai vechi institutii, care, prin prestigiul lor, atrdgeau elevii cei mai capabili si
mai Instariti, la vremea respectivd. De obicei, studentii 1si finalizau studiile in unitatea de invatamant
in care si le incepeau, iar mai tarziu, intreaga cariera se desfasura in profesia sau ramura economica
specifica studiilor finalizate.

Educatia, respectiv educatia superioara, a devenit un fenomen de masa in réndul tinerilor, la
nivel mondial, astfel, a crescut si cererea pentru cercetdrile privind invatdmantul superior, care, in
acelasi timp, au devenit mult mai accesibile. Procesul, desigur, a determinat transformarea ofertei de
educatie si diversificarea oportunitatilor de formare. Cercetatorul american Thomas F. Green (1999),
studiind fenomenul de expansiune a educatiei, a descoperit ¢, pana cand sunt putini acei indivizi din
cadrul unei societati care au absolvit un anumit nivel de invatamant (de exemplu, liceu), pana atunci
acest lucru nu aduce prea multe beneficii pentru individ, deoarece nivelul de educatie nu actioneaza
ca si un filtru social. In schimb, daci sunt suficienti indivizi care ating un nivel de educatie, atunci se
poate alege din randurile potentialilor candidati la locurile de munca; lipsa sau existenta educatiei se
manifestd in acest caz ca un filtru, sporind astfel si avantajele scolarizarii. Dar In situatia in care mai
multi indivizi obtin o diplomd, deci dacd aproape toti vor finaliza un anumit nivel de scolarizare,
asistam la un fenomen de inflatie a scolarizarii. O interpretare unitara a acestora poate fi urmatoarea:
in timp ce numarul celor care participa la un nivel de educatie creste continuu, beneficiile scolarizarii
tind sd creasca pentru o anumita perioada de timp, ca mai apoi sa scada brusc, iar daca aproape toti
ating un anumit nivel de scolarizare, atunci beneficiul total obtinut tinde spre zero. Green (1999)
atrage atentia si asupra faptului cd atunci cand atingerea unui grad de scolarizare se extinde la nivel
de masa, scdzand totodatd beneficiul personal potential, creste valoarea rolului institutiei
educationale care ofera diploma.

Contrar asteptarilor, expansiunea invatdmantului nu a generat o egalizare a oportunitatilor la
nivel social. Acest aspect a fost deja sugerat si de cercetarile anterioare din Ungaria (vezi de
exemplu, Ferge, 1972; Gazso, 1971), cercetari axate pe inegalitatea oportunitatilor educationale, care
au aratat deja 1n anii “70 ca acei copii care proveneau din familii cu un statut scazut se indreptau catre

scolile profesionale, In timp ce copiii intelectualilor frecventau liceele. Studiul lui Lad4nyi din 1994 a
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demonstrat ca numarul de studenti apartinand primei generatii de intelectuali este mai mare in cadrul
colegiilor decat la universitati (Ladanyi, 1994). Odata cu expansiunea in masa a invatamantului
superior, institutiile de invatdmant superior s-au adaptat la cererea crescutd de educatie. Decizia
privind continuarea educatiei este inevitabil legatd si de aspiratiile tinerilor in ceea ce priveste
cariera, de directia mobilitdtii sociale proiectate in viitor. A deveni intelectual pare a fi o solutie
posibild pentru mobilitatea sociald ascendenta, pentru obtinerea unui status social, absolvirea
invatamantului superior fiind, pentru multi, un fel de garantie pentru viitor. Lucrarea de fata, insa, nu
studiaza relatia dintre mobilitatea sociald si sistemul de educatie, ci insadsi continuarea studiilor,
respectiv alegerea specializarii, precum si contextul motivatiei individuale si sociale, in acest sens. In
pregatirea, planificarea si interpretarea rezultatelor cercetdrii sociologice prezentate, un rol de baza a
fost reprezentat de literatura de specialitate privind motivatia, inegalitatea sociald si studiile
superioare. S-au utilizat acele surse dintre multiplele si diversele lucrari tematice existente, care au

fost considerate legate In cea mai mare masurd de subiectul abordat si de problematicile din regiune.

MOTIVAREA ALEGERII TEMEI. SCOPUL CERCETARII SI DELIMITAREA TERITORIALA

Invatimantul superior est european se diferetiazi in mai multe directii de invatimantul
superior din vest si orientul indepartat: avand in vedere relevanta indicatorilor de invatamant superior
de masa si regiunea studiatd, analiza realizata asupra invatdmantului superior este semnificativa doar
pentru o parte redusd a societatii. Transformarea invatdmantului superior, inclusiv in aceastd regiune,
a fost produsa de schimbarea de regim din anii "90, urmatd de introducerea si implementarea, in mare
parte, a politicilor educationale internationale si a proceselor economice, sociale si politice cu impact
acestora asupra sistemului de Invatdmant. Din motive politice si ideologice, o caracteristicd a
sistemului de invatamant superior din regiune a fost numarul redus de studenti, aferent tipului de
invatdmant superior de elitd, in timp ce, in Occident, invatdmantul superior avea caracter general, de
masa. Literatura de specialitate denumeste procesul de masificare a invatamantului superior utilizand
expresia de expansiune a invatamantului superior (Hrubos, 2012; Kozma, 2004, 2006; Kozma &
Rébay, 2004; Ladanyi, 1994; Poldnyi, 2010; Temesi, Hrubos, & Beréacs, 2012).

Caracteristica definitorie a extinderii invatamantului superior in Europa de Est se refera la
faptul ca procesele care au determinat masificarea educatiei au avut loc rapid si aproape concomitent

in tarile din regiune, procese care, in tarile dezvoltate, s-au derulat pe perioada mai multor decenii.
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Cel mai probabil, acesta este principalul motiv pentru care in Europa de Est, educatia la nivel de
studii secundare si tertiare a intdmpinat probleme grave care ii afecteaza calitatea: s-a diminuat
eficacitatea metodelor de predare, elevii si studentii au devenit mai slab pregatiti etc. (Hrubos, 2012;

Kozma, 2004; Pusztai, 2011).

Astfel, in contextul masificdrii, temele continudrii studiilor si alegerii specializarii pot fi
abordate prin utilizarea instrumentelor si prin ridicarea de problemelor specifice mai multor
discipline. In cazul in care problematica transformarii invitimantului superior este abordati prin
prisma sociologiei educatiei, aceasta se poate explica prin serii complexe de factori, fiecare dintre
acestia conducand cercetatorul spre noi si noi intrebari si analize. Un context diferit de a cerceta
invatdmantul superior consta in faptul ca, In timp ce apar numeroase noi oportunitati de continuare a
educatiei, grupurile de candidati pentru continuarea studiilor se schimba in mod constant si rapid in
vartejul proceselor macrosociale. In acelasi timp, cu unele intreruperi, asistim la un proces continuu
de reformd, mai degraba inconsistentd, a sistemului de invatamant, ale carui consecinte sociale nu au

fost explorate Inca in mod corespunzator.

Complexitatea temelor discutate pana acum sugereaza ca cercetdrile sociologice privind
alegerea specializdrii In cadrul mediului educational in constanta schimbare este o provocare destul
de complicatd din punct de vedere teoretic si metodologic. S-au realizat si se realizeazd inca diferite
studii pe aceastd temad, care nsd nu cauta sd epuizeze subiectul, ci sd participe ca si elemente noi la
compunerea ,,mozaicului sociologic”. Cercetarea prezentata in aceastd tezd doreste sd contribuie la
acest ,,mozaic”, prin analiza din punct de vedere cantitativ a aspectelor legate de alegerea
specializarii. In primul rand, s-au cautat rispunsurile pentru intrebarea legatd de motivatiile care se
afla in spatele deciziei tinerilor candidati de a continua studiile in institutiile de invatamant superior

din regiunea Partium.

In cercetarea prezentati, pentru o mai buni cunoastere stiintifici a mecanismelor specifice, s-
a studiat contextul motivational al continudrii educatiei si al alegerii specializarii de catre tineri la
nivelul Tnvatdmantului superior (licentd), in zona geografica Partium. Pe de alta parte, cercetarea de
fatd are si o importantd practicd, deoarece, prin aceasta, universitatile pot avea parte de cunostinte de
specialitate despre tinerii candidati, despre ,,profilul” specific tinerilor care se inscriu la facultate, iar
tinerii care se confruntd cu luarea deciziei privind cariera pot dobandi o viziune mai larga asupra

oportunitatilor educationale si asupra ofertei diferitelor universitati si facultati. Autorul considera ca
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rezultatele si concluziile sondajului pot fi utilizate, de asemenea, si de profesorii de liceu pentru

orientarea in cariera a elevilor.

Alegerea temei a fost influentata si de aspecte de naturd personald. Fiind lector universitar,
autorul interactioneaza regulat cu studentii inscrisi la Universitatea Crestind Partium si discuta despre
motivatiile lor si despre situatia premergatoare luarii deciziei de a continua studiile. S-a dorit astfel
colectarea mai multor informatii despre aceste aspecte, despre sistemul valoric al studentilor, precum
si despre modelele sociale referitoare la inscriere si invatare, si pentru a aduce o contributie la oferta

de invatamant si serviciile educationale ale universitatii.

Cadrul teoretic al tezei este dat de literatura de specialitate care se refera la continuarea
studiilor si alegerea carierei. S-a investigat astfel corelatia dintre alegerea carierei si continuarea
studiilor, cu alegerea institutiei de invatamant superior si a specializarii. S-au studiat modelele de
alegere ale tinerilor adulti care au luat decizii independente cu privire la continuarea studiilor, dar
formatia de sociolog a autorului a influentat modalitatea de a raspunde la intrebarile de cercetare,
incluzand principalele caracteristici sociale ale grupului tintad. Impactul familiei, a indicatorilor
demografici, a mediului de socializare mai larg asupra performantei scolare este studiat in mod
indirect si aici, printre altele, prin prisma valorilor familiale si a modelor culturale, dincolo de relatia

cu modalitate de alegere a institutiei de invatamant (Robert, 2000).

Efectele performantelor scolare asupra continuarii studiilor pot fi cercetate utilizand logica
teoriilor reproductioniste, dar, in acelasi timp, o mare parte dintre cercetdrile bazate pe teoriile
contextuale depdsesc nivelul de studiu al efectului statusului, gradului de instructie si a statutului
ocupational al parintilor (in special al tatdlui) asupra performantei scolare si asupra continuarii
studiilor. Aceste studii se concentreaza in jurul conceptului de capital social, abordand inclusiv rolul
comunitatilor de invdtare sau a culturii institutionale, elemente neglijate anterior. Existd diferente
semnificative Intre departamentele si specializarile din Tnvatamantul superior atat in ceea ce priveste
baza de recrutare, cat si in ceea ce priveste prestigiul social al meseriilor aferente. Aceste
caracteristici sunt analizate prin prisma modelelor de reproducere, luand in considerare diferentele Tn
nivelul de educatie al parintilor. De asemenea, este explicat si faptul cad situatia sociald care
determind statusul tatilor este semnificativd in acest sens, importanti fiind si alti factori legati de

modul de viata al studentilor si de performantele universitare (Mare, 1981; Pusztai, 2011).
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Rezultatele scolare, respectiv deciziile legate de continuarea studiilor sunt influentate si de capitalul
social (in special capitalul cultural si relational) si de sistemul de valori al studentilor, astfel si acesti
factori au fost inclusi in interpretarea datelor, dincolo de interpretarea simpld a relatiei prin
intermediul modelului de reproducere. Acest fapt face posibila identificarea diferentelor mai putin

vizibile dintre indivizi, la explorarea modelelor sociale in ceea ce priveste recrutarea studentilor.

METODOLOGIA CERCETARII

Datele analizate in cadrul studiului provin din cercetarea cantitativa efectuata in cadrul
proiectului HERD®, o anchetd transversald pe bazd de chestionar. Cercetarea a fost realizatd in
colaborare de catre echipe de cercetare (constand in principal din sociologi) din cadrul a trei institutii,
Universitatea din Debrecen, Universitatea din Oradea si Universitatea Partium. Sondajul a cuprins un
numar total de 2728 chestionare completate de respondenti.

In cadrul sondajului au fost chestionati studentii care sunt inscrisi la institutii de invataimant
superior din orasele regiunii istorice Partium®, Oradea, Debrecen si Nyiregyhaza. Judetele cuprinse in
cercetare (Bihar, Bihor, Szabolcs- Szatmar-Bereg) sunt separate de frontiera roméno-maghiara, dar
sunt similare din mai multe privinte: toate cele trei locatii sunt periferice in tara unde se gasesc. Atata
timp cat natura separatoare a frontierei era dominantd, aceste judete erau considerate regiuni
defavorizate, dar si in prezent aceste zone sunt dezvoltate moderat sau slab. Desfiintarea granitelor a
recreat posibilitatea de cooperare in aceastd regiune, care, de la inceputul Evului Mediu, a inregistrat
o dezvoltare destul de uniforma (Kozma, Teperics, Erdei, & Tézsér, 2011). intre tari, care au devenit
membre ale Uniunii Europene, s-au stabilit raporturi intense, dand curs numeroaselor cooperari de
nivel euro-regional (Czimre, 2006), prin realizarea Tn comun a unei serii de proiecte. Printre
domeniile de cooperare, un rol important l-au jucat si educatia si cercetarea, in care institutiile de

invatamant superior din regiune si institutele lor de cercetare au avut o atributii-cheie — dintre acestea

Acronimul HERD provine de la denumirea oficiala a proiectului: “Higher Education for Social Cohesion - Cooperative
Research and Development in a Cross-border Area”. Proiectul a fost finantat din Fondul European de Dezvoltare
Regionald al Uniunii Europene finantate in cadrul Programului de Cooperare Transfrontaliera Ungaria-Romania.
Colectarea datelor a avut loc in primavara anului 2012 (N = 2728). Obiectivul general al proiectului a fost analiza rolului
invatamantului superior in consolidarea coeziunii sociale. Detalii suplimentare despre proiect pot fi gasite pe pagina web
a proiectului: http://unideb.mskszmsz.hu/. Conducétorii proiectului au permis utilizarea bazei de date in scopul cercetarii.
2 Partium este o regiune istorica transfrontalierd, care se intinde pe teritoriul Ungariei, Roméniei si Ucrainei. Teritoriile
incluse n regiune se afld de-a lungul frontierelor tarilor, la marginea acestora, in cea mai mare parte cu o situatie
caracteristica periferica (Kozma, 2005).
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din urma, activitatile Centrului de Cercetare si Dezvoltare a Invatamantului superior din cadrul

Universitatii din Debrecen (CHERD?) sunt deosebit de importante.

Pentru a raspunde intrebarilor de cercetare care au reiesit in cadrul tezei, s-a selectat o parte
din intregul esantion al sondajului. S-au ales acei studenti care erau inscrisi la institutiile de
invatdmant superior din zona de frontiera romano-maghiara, din Oradea, Debrecen, Nyiregyhdza,

dintre toate cele zece institutii de invatdmant superior cuprinse in studiu.

PUNCTELE FORTE SI LIMITARILE CERCETARII

In opinia autorului, cel mai important punct forte al cercetirii este reprezentat de natura
transfrontaliera a acesteia, deoarece permite o abordare comparativd a sistemelor de invatdmant
superior dintre cele doud tari invecinate. In ultimul deceniu, in regiune — in principal datorita
Centrului de Cercetare CHERD al Universitatii din Debrecen — s-au efectuat un numar ridicat de
cercetari sociologice la scard largd privind educatia, care sunt de naturd transfrontaliera, dar care
ating doar in mica masura subiectul tratat in aceasta teza. Tot din natura cercetarii provine si calitatea
datelor disponibile, care permite testarea comunitatii studentilor din zona din perspectiva unui numar
mare de teme: context socio-economic, stil de viata, sistem de valori, planuri de viitor si atitudini fata

de invatare, educatie continud, etc.

Principalele limitéri ale acestui studiu se datoreaza limitarilor care rezulta din modul aplicarii
instrumentelor utilizate. Chestionarele au fost auto-administrate, astfel se asteapta ca la colectarea
datelor sd fi aparut o eroare sistematicd prin supra-reprezentarea stundetilor care frecevnteaza mai
des universitatea. Studentii non-traditionali, care nu reusesc sa ia parte la toate cursurile, si studentii
care au performante mai slabe sunt sub-reprezentati. In plus, pot exista devieri rezultate din
reglementdrile universitatilor si facultatilor privind perioadele de frecventare, in special in masura in
care acestea sunt corelate cu variabile definite pentru institutiile si tirile de provenienta. Pe baza
analizelor se poate presupune, de exemplu, ca la Universitatea Crestind din Oradea si la Universitatea
Crestind Partium participarea la cursuri este mai slabd decat la institutiile din Ungaria sau la
Universitatea Emanuel. Se poate presupune, mai departe, ca, la nivelul datelor, la Universitatea din

Oradea si Universitatea Crestind Partium sunt sub-reprezentati studentii non-traditionali (studenti in

® Institutia deruleaza cercetiri fundamentale si aplicative in domeniul educatiei superioare, in regiunile de frontiera ale
Partium-ului.
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varsta, angajati) sau studentii cu performante slabe. Desigur, la proiectarea sub-esantionului s-a luat
in calcul acest aspect si s-a Incercat sa se compenseze aceastd eroare; prin urmare, se poate afirma ca
esantionul este reprezentativ pentru aceste universitati pentru studentii cu taxa / la buget, stiind ca

studentii care platesc taxe de scolarizare sunt sub-reprezentati in randul respondentilor.

O altad limitare importantd rezultd din ofertele diferite de formare ale institutiilor studiate.
Dintre institutiile analizate, doar doud au oferte educationale care acopera toate domeniile. Analiza
comparativa a datelor referitoare la alegerea specializarii se poate realiza, deci, doar intre ofertele
educationale ale celor doua institutii de Invatdmant superior mai mari si ale celor trei institutii mici,

separat.

Tn ultimul rand, in cadrul studiului HERD problematica legati de continuarea educatiei a
constituit o tema marginala, astfel datele colectate permit o analiza partiala a variabilelor care pot fi
conexe temei. Rezultatele cercetdrii ar putea fi imbogatite prin colectarea datelor suplimentare, prin
utilizarea altor metodologii si a unui cadru teoretic interpretativ bazate pe un spectru mai larg al

motivelor si motivatiilor care stau la baza continuarii studiilor la nivel tertiar.

PREZENTAREA CERCETARII ST INTERPRETAREA REZULTATELOR

GRUPUL TINTA, TEMA SI PERIOADA STUDIULUI

Conform autorului, partea de cercetare empirici a tezei s-a bazat* pe utilizarea datelor
provenite din proiectul HERD. Accentul s-a pus pe institutiile de invatdimant superior din zona de
frontiera Romania-Ungaria. Tn rezumatul proiectului se pot gisi informatii despre obiectivele
principale si contextul proiectului (HERD, 2012). Tema de cercetare unitara aplicatd unei arii
geografice relativ mari este determinatd de istoria similard a zonei: regiunea, din punct de vedere al
istoriei socio-economice si educationale, este relativ uniforma, dar in ultimele decenii, nu numai ca a
ocupat o pozitie defavorizata, periferica, ci, inegalitatea sociald, diversitatea culturald, fragmentarea
teritoriald si nivelul general de neincredere s-au dezvoltat, astfel incat este dificil sd facd fata

oportunitatilor si provocarilor aparute. In cadrul tezei se incearca analiza diferitelor dimensiuni ale

4 As dori sa multumesc si pe aceasta cale pentru oportunitatea de a participa la cercetare.
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eficientei invatamantului superior in cadrul regiuni dezavantaje din punct de vedere socio-

economice, in mdsura In care se poate satisface aceastd cerinta.

Subiectii studiului sunt reprezentati de studentii Inscrisi la institutiile de Invatdmant superior
din regiunea Partium, avand o istorie comuna si fiind similare din mai multe puncte de vedere:
fiecare se gaseste intr-o situatie periferica in tara de care apartine, astfel atata timp cat era dominanta

natura separatoare a frontierei, aceste judete erau considerate regiuni defavorizate.

Scopul si metodele cercetarii

Asa cum a fost anticipat in partea introductiva, cercetarea s-a bazat pe interpretarea datelor obtinute
de la studentii chestionati in cadrul proiectului HERD. Baza de date completa cuprinde si datele altor
institutii, pe langd cele enumerate, si inclusiv programele de master, dar distributia specificd a
numarului de cazuri, daca s-ar fi analizat intreaga baza de date, nu ar fi facut posibila comparatia
corectd. Astfel, au fost filtrate acele institutii si acei respondenti care nu indeplinesc conditiile si
obiectivele prevazute in cadrul anchetei. Ca urmare, in sub-esantion au fost inclusi studentii care
Tnvata la cinci institutii de invatamant superior, la nivel de licenta. Marea majoritate a respondentilor
din cadrul sub-esantionului este inscrisa la Universitatea din Debrecen (N = 886), 565 de studenti de
la Universitatea Oradea, 400 de la Universitatea Crestind Partium, 125 de respondenti de la
Universitatea Emanuel din Oradea, iar 144 studenti de la Colegiul din Nyiregyhdza. Grupul tinta al
cercetarii de fatd este alcdtuit din 2120 de persoane, din totalul bazei de date.

Materialul stiintific rezultat din cercetare poate servi ca pilon de bazad pentru consilierea in
carierd si pentru dezvoltarea institutionald prin cunoasterea motivatiilor care permit continuarea
procesului de educatie, si totodata, serveste la imbogatirea rezultatelor cercetarilor empirice privind
mecanismele de recrutare a institutiillor de invatdmant superior transfrontaliere si a celor privind

tinerii studenti.
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Principalele intrebéri de cercetare

Prin analizele realizate, autorul a incercat sa raspunda urmatoarelor intrebari: Ce determina
in mai mare masurd alegerea carierei — motivatiile externe sau interne, valorile materiale sau post-
materiale? Factorii de reproducere sau cei contextuali determind parcursul scolar al tinerilor? Se
poate determina influenta tipului localitatii de origine sau se poate vorbi despre disparitia

inegalitatilor sociale, In contextul expansiunii invatdmantului din regiune?

In studiul de fatd, in striduinta de a raspunde intrebarilor de mai sus, s-au analizat factorii
care au influentat respondentii in decizia de a participa la studiile oferite de institutiile de invatamant
superior studiate: mecanismele socio-economice si motivatiile care au determinat alegerea de a

continua studiile, alegerea institutiei si a specializarii.

Ipotezele cercetarii

Pe baza modelelor teoretice, a intelegerii contextului geografic si institutional al politicilor
educationale si a rezultatelor cercetdrilor anterioare, s-au enuntat trei ipoteze care constituie

principala axa a analizelor.

Dupa Green (1999), atunci cand atingerea unui grad de scolarizare se extinde la nivel de
masa, iar beneficiile scolarizdrii tind sa scada pentru individ, creste valoarea institutiei educationale
care oferd diploma. Rezultatele cercetarilor internationale arata cd tinerii care provin din familii cu
statut socio-economic inferior, vor alege probabil institutiile mai apropiate de casa si mai putin
prestigioase. Astfel, conform primei ipoteze, studentii din familii cu statut socio-economic inferior,
vor alege institutiile mai apropiate de casd, iar cei din familii cu un statut superior, vor alege institutii
mai prestigioase din regiune: studentii maghiari vor prefera Universitatea din Debrecen in
detrimentul Colegiului Nyiregyhdza, studentii romani vor alege Universitatea din Oradea, mai
degraba decat Universitatea Emanuel, iar studentii maghiari inscrisi la Universitatea Crestind Partium

vor proveni mai degraba din familiile cu statut socio-economic inferior.

Planurile de continuare a studiilor sunt asociate cu nivelurile de educatie ale parintilor si cu
abilitatile proprii dobandite, dar si cu caracteristicile sistemelor de valori ale studentilor. In institutiile

de invatamant superior care cautd sd obtind un status (in acest caz, sub-esantionul maghiar),
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accesarea acestora se face urmarind logica reproducerii sociale, in timp ce institutiile de invatdmant
superior care cautd clienti (cum ar fi si institutiile de Tnvatamént superior romanesti) recrutarea se
face mai degraba in mod egalitar. Se presupune, prin urmare, ca la Universitatea din Oradea si la
Universitatea din Debrecen sunt mai degraba acceptati elevii provenind din familii de intelectuali, iar
la Colegiul din Nyiregyhdza, Universitatea Crestind Partium si Universitatea Emanuel scopurile
candidatilor tin mai degraba de mobilitate. In plus, cei cu status socio-economic ridicat (persoane
care locuiesc in gospodarii mai bine echipate), cei interesati de valori materiale, potentialii candidati
de sex masculin acceseaza institutii prestigioase si specializari mai apropiate de dinamica pietei
muncii (universitdti publice de prim rang, stiinte aplicate si naturale). Studentii provenienti din
mediul rural, cei reprezentdnd prima generatie de intelectuali, femeile si studentii mai in varsta, sau
fostii elevi ai liceelor particulare sau cu profil religios vor accesa cu precadere Colegiul din
Nyiregyhaza, Universitatea Partium si Universitatea Emanuel.

In mod similar, se observd diferente semnificative si intre diferitele departamente si
specializari. Cariera studentilor este influentata puternic de contextul invatamantului superior, astfel
incat este mult mai dificil pentru studentii cu un status inferior sa obtina performante in facultatile
unde acestia sunt mai numerosi, confirmand teoria lui Coleman referitoare la mecanismul de selectie
din invatimantul superior public (Pusztai, 2011). In al treilea rand, deci, se va presupune ca
diferentele de gen si stereotipurile profesionale reprezinta, de asemenea, aspecte importante in
alegerea specializarii: barbatii aleg programe de studii mai dinamice, mai competitive, care necesita
asumarea de riscuri, in timp ce femeile aleg programe de studii bazate pe comunicare, pe construirea
de relatii interpersonale, pe oferirea de servicii. Distributia in functie de gen este un predictor
important al alegerii institutiei, dat fiind faptul ca unele universitati ofera pregatire doar in anumite
domenii. Ingineria si stiintele naturii nu sunt incluse in oferta de studii ale universitatilor de stat mai
mici sau private, astfel este probabil ca persoanele de gen masculin sa se inscrie la cele doua
universitati de stat mari din esantionul selectat.

Pentru testarea ipotezelor formulate, s-au utilizat datele unei anchete realizate n randul
studentilor din 5 institutii de invatimant superior. In continuare, sunt prezentate principalele rezultate

ale cercetarii.
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Caracteristici ale metodelor si datelor utilizate in cadrul cercetarii

Autorul analizeaza datele unui studiu cantitativ, transversal. Chestionarele au fost completate intre
primavara si vara anului 2012, conform planificarii din proiectul HERD. Respondentii au fost rugati
sa raspunda la Intrebarile legate de o serie de teme corelate cu specificitatile statutului de student,
prin auto-administrarea chestionarului. Tn acest mod s-au aflat noi informatii referitoare la cariera
scolard, contextul socio-demografic, contextul sistemului de admitere 1n invatdmantul superior,
dincolo de obiceiurile si sistemul valoric, atitudinea fatd de invétare. Totodatd, s-au putut trage
concluzii in legatura cu schimbarile in directia de viata a studentilor, carierd si viitorul asteptat. Este
importantd si constientizarea limitei care impune ca aceastd imagine sa nu fie in intregime corecta,
deoarece exista un risc de denaturare care rezulta datorita memoriei subiectilor (Babbie, 2003).

Autorul mentioneaza faptul ca, desi aceastd tema nu se incadreaza in obiectivele principale
ale proiectului HERD, un scop principal al tezei de doctorat este obtinerea unei imagini cat mai
exacte despre motivele pentru care se acceseaza sistemul de invatamant superior, despre
circumstantele si motivatiile alegerii specializarii. Aceste aspecte sunt analizate si In functie de
dimensiunile identificate Tn literatura de specialitate, pe baza datelor disponibile. Astfel, cercetarea
este, pe de o parte, de natura exploratorie sau descriptiva, iar pe de alta parte, se cautd explicarea
motivatiilor de continuare a studiilor: sunt explorati factorii care stau la baza anumitor situatii
sociale, pentru a identifica elementele principale care influenteaza alegerea carierei profesionale, a
institutiilor de Tnvatdmant superior, a specializdrii, si pentru a afla daca variatiile functie de familia
de origine, tipul de asezare, rezultatele scolare din liceu, atitudinile legate de studiile universitare si
sistemul de valori joaca un rol important in acest sens. La analiza datelor s-a utilizat Tn principal
deductia, pentru a testa ipotezele formulate pe baza literaturii de specialitate, a teoriilor, a cercetarilor
anterioare.

Chestionarele pe suport de hartie au fost auto-administrate, cu ajutorul instructorilor, in
randul studentilor din urmatoarele institutii: Colegiul din Nyiregyhdza — Facultatea de Stiinte
Economice si Sociale, Facultatea de Inginerie si Agriculturd, Departamentul de Pregatire a
Personalului Didactic —, Universitatea din Debrecen, Universitatea Crestina Partium, Universitatea
din Oradea, Universitatea Emanuel din Oradea si Universitatea Teologica Reformatd din Debrecen -
Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic Reformat ,Kolcsey Ferenc”, Colegiul

Transcarpatic Maghiar Rakoczi Ferenc II, Universitatea Nationala din Ungvar — Facultatea de limba
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maghiara, de Stiinte Umane si Stiinte Naturale —, filiala din Satu Mare a Universitatii Babes-Bolyai —
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei. Marimea totala a esantionului este de 2728 de
persoane inscrise la institutiile enumerate. Din acestia, esantionul pentru Ungaria este reprezentat de
1296 de persoane, iar In Romania de 1323, esantionul transcarpatic a inclus rdspunsurile a 109

studenti. Raspunsurile au fost voluntare si anonime.

Din totalul respondentilor din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior cuprinse in studiu,
sunt investigate doar raspunsurile a 2120 studenti, care studiaza la nivel de licenta in cinci dintre
institutiile din Romania si Ungaria: Universitatea de stat din Oradea, Universitatea Crestind Partium
si Universitatea Emanuel din Oradea, precum si Universitatea din Debrecen si Colegiul din
Nyiregyhaza®. in cadrul cercetirii s-au folosit tehnicile de esantionare stratificate si multi-stadiale,
esantioanele variind in functie de tard. Judecand dupa diferentele dintre tari in functie de tipurile de
politici educationale si demografice, ipotezele principale au fost analizate din perspectiva tipurilor de
institutii, pentru a elimina orice eroare potentiald de esantionare, astfel, ponderarea datelor nefiind
necesara’. Desigur, tinand seama de limitele cercetarii, s-a Tncercat, concomitent, gasirea unor

raspunsuri pentru specificitatile studiului.

Analize statistice utilizate Tn cercetare

Datele au fost analizate utilizand programul SPSS. Statisticile descriptive si analiza univariata
au fost utile in compararea valorilor medii ale variabilelor. Dintre analizele bivariate, s-au utilizat
corelatia si tabelele de asociere, precum si analiza variantei, pentru a reflecta diferentele
fundamentale dintre variabile. Structurile latente ce determina variabile ca motivatia, scalele de
valori si atitudinile fatd de invatare au fost evidentiate cu ajutorul analizei factoriale. Relatia dintre
tipurile de institutii si factorii de influentd a valorilor s-a determinat prin analiza discriminanta
(discriminant analysis), iar regresia logisticdi multinomialda (multinomial logistic regression) s-a
folosit In constructia si In interpretarea modelelor explicative. Factorii care influenteazad aspiratiile
privind continuarea procesului educational au fost investigati atat separat (prin analizd contextuald),

cat si prin analiza multivariata (regresie logistica multinomiala).

5 Facultatea Stiinte Economice si Sociale, Facultatea de Ingineria si de Agricultura, Departamentul de Pregitire a
Personalului Didactic
6 Detalii despre esantionul utilizat se regésesc si in studiul lui Adrian Hatos (2012).
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REZUMATUL CELOR MAI IMPORTANTE REZULTATE ALE CERCETARII, PE BAZA INTREBARILOR DE

CERCETARE SI A IPOTEZELOR

Pe baza rezultatelor si in conformitate cu literatura de specialitate pe tema, se pot formula
concluziile pentru populatia studiatd. Decizia de a continua studiile, si in cadrul acesteia, alegerea
specializdrii, este un proces pe termen lung, care se desfdsoara in conditiile interactiunii dintre
aspectele academice, personale, sociale, psihologice si financiare. Pe langd acesti factori sociali
obiectivi, mai existd o serie de factori care au efecte indirecte.

S-au studiat datele unui sub-esantion de 2120 de respondenti, dintre care 35,5% de sex
masculin, iar 64,5% de sex feminin, din cadrul a cinci institutii de Tnvatdmant superior din zona
transfrontaliera Ungaria-Roméania. Majoritatea respondentilor din institutiile de invatdmant superior
apartin Generatiei Y. Distributia pe varste nu a relevat diferente semnificative intre institutii sau ani
de studiu. Cea mai mai parte a respondentilor provine din mediul rural sau din orase mici, 44% au
trait primii 14 ani din viatd in sate, o treime (32%) in resedinta de judet, in timp ce aproape un sfert
(23,8%) in orase mai mici. Prin urmare, nu este surprinzator faptul ca doar 48% din respondenti au
absolvit o institutie de invatdmant secundar in localitatea de resedinta, iar 52% au studiat in alta
localitate decéat cea de origine.

Datele arata ca aproximativ jumatate dintre respondenti au trait in familia de origine, restul in
structuri familiale de diferite forme: cu mama si tatal vitreg (5,5%, cei mai multi de la Universitatea
din Debrecen), cu tatdl si mama vitrega (1,7%), cu alte rude (2%), in institutii pentru minori (5%, cei
mai multi de la Universitatea Oradea), parintii adoptivi sau pdrinti sociali (3%), iar aproximativ o
treime Tn familii monoparentale, numai cu mama sau tatal lor.

Din analiza datelor rezultd nivelul de educatie al parintilor respondentilor, respectiv o treime
dintre tatii respondentilor au studii primare, 44% au absolvit invatamantul secundar, iar un sfert
dintre ei au studii superioare. Un sfert dintre mame au studii primare, 46% au studii liceale si o
treime au absolvit studii superioare. Pentru doua treimi dintre respondenti, raportul dintre nivelurile
de educatie a parintilor sunt omogene, in cazul a 23%, mama are un nivel de studii mai mare, iar
pentru aproape 13%, tatil are un nivel de educatie superior. In situatia a aproximativ trei sferturi
dintre respondenti, parintii sunt activi pe piata muncii (75% dintre tati si 73,6% dintre mame).

Analiza situatiei financiare a familiei a fost abordatd prin utilizarea indicatorilor obiectivi si

subiectivi. Pentru 16% din respondentii, costurile mai mari nu sunt o povara pentru familie, putandu-
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si permite sa economiseasca si sa calatoreasca in strainatate. Aproximativ jumatate dintre studenti
evalueaza situatia financiard a familiei ca fiind corespunzatoare pentru a detine toate cele necesare,
dar nu isi pot permite cheltuieli mai mari; pentru 22%, cheltuielile zilnice nu reprezintd o problema,
dar nu au posibilitatea de a face economii. O zecime dintre respondenti nu reusesc sa isi acopere
cheltuielile de zi cu zi. Si la nivelul intregului esantion, in medie, pentru circa 9% acoperirea nevoilor
zilnice reprezintd o problemd. Urmdrind situatia echiparii gospodariilor, cele mai dotate sunt in
medie gospodariile familiilor studentilor de la Universitatea din Debrecen si Colegiul din
Nyiregyhdza. Printre studentii de la institutiile de invatamant superior din Romania, cei de la
Universitatea Partium si de la Universitatea din Oradea traiesc In gospodarii dotate cu cele mai multe
bunuri de folosinta indelungata. In cazul studentilor de la Universitatea Emanuel, s-au obtinut cele
mai mici medii atat pentru parinti cat si pentru respondenti. Studentii de la cele doud institutii
maghiare au in cea mai mica masura bunuri de folosinta indelungata.

Interpretand datele referitoare la Invatamantul secundar frecventat, s-a constatat ca
respondentii au absolvit tipuri variate de institutii, care le-au furnizat diploma de absolvire necesara
pentru admiterea la facultate. Raspunsurile studentilor chestionati de la nivelul tuturor celor cinci
institutii de invatamant superior indica faptul ca majoritatea a obtinut diploma de absolvire de la un
liceu teoretic, mai putin de 5% dintre ei au absolvit filiera vocationala, un sfert - profil tehnologic, iar
dintre cei aproape doua mii de respondenti, doar 15 au urmat scoli profesionale.

Pe baza evaluarii atitudinilor fatd de invatare, s-a identificat o relatie pozitiva semnificativa
ntre atitudinile orientate spre respectarea normelor fata de invatare si valorile materialiste, precum si
o corelatie negativa cu factorii valorici ai sferei private, adica, cu cat un student este de acord Th mai
mare masura cu variabile care se refera la atitudinile normative, cu atat mai mult se identifica cu
valorile materiale si post-materiale si cu atdt mai putin cu valorile sferei private. Atitudinea de
invatare orientatd spre obiective are legatura cu valorile post-materiale, atitudinile de invatare ale
caror caracteristica este respectarea normelor au insa o relatie pozitiva cu valorile sferei private si o
legatura negativa la valorile materiale, cu alte cuvinte, cu cat un student se identificd mai mult cu
valorile sferei private si mai putin cu valorile materiale, cu atat mai mult va avea un comportament
pro-activ fati de invitare pe durata studiilor. In plus, atitudinile de invitare orientate spre respectarea
normelor se afla intr-o relatie de asociere pozitivd semnificativa cu dimensiunile continuarii
educatiei, ca si mobilitatea, urmarea exemplului si factorul modernizarii selective, fiind, Tn schimb,

asociate negativ cu dimensiunea intelectuala a continudrii studiilor. In cazul atitudinii de Invatare
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orientate spre obiective, existd o relatie negativa si semnificativa cu factorii ce tin de context si de
modernizarea selectiva, iar atitudinea de invdtare orientatd spre respectarea normelor este asociata
pozitiv si semnificativ cu factorii intelectuali.

Dintre motivele alegerii specializarii, cele care au o relatie pozitiva cu atitudinea de invatare
orientata spre respectarea normelor sunt urmarea exemplului, mobilitatea si modernizarea selectiva,
avand totodata o relatie negativa cu factorii stilului de viatd caracteristic universitatii. Atitudinea de
Invatare orientata spre obiective se afla in relatie pozitiva cu urmarea exemplului si cu stilul de viata
studentesc si in relatie negativd cu mobilitatea si cu factorii contextuali ai atitudinii de invatare. In
cazul celor care respecta normele, se identifica existenta unei legdturi pozitive cu stilul de viata
universitar si o relatie negativd cu urmarea exemplului si cu factorii contextuali ai alegerii
specializarii.

In ceea ce priveste variabilele legate de planurile de viitor, s-a constatat ca studentii nu au o
viziune clard asupra ocupdrii unui loc de muncd, avind mai multe scenarii pentru viata post-
universitard. Aproape jumdtate dintre respondenti isi planificd viata in judetul unde se géseste
universitatea / colegiul sau localitatea de origine, dupa terminarea studiilor universitare. Printre
studentii Colegiului din Nyiregyhaza, cel mai mare procent se declard mai mobili geografic, tinzand
sa isi caute de lucru in altd localitate, care nu se gaseste nici unde e sediul colegiului, nici unde se
afla localitatea de origine. In contrast cu aceastd situatie, o zecime de studentii din Oradea si
aproximativ un sfert din elevii din Debrecen au incercuit acest raspuns. In ceea ce priveste ocuparea
unui loc de munca la nivelul Uniunii Europene, studentii de la Partium sunt cei mai predispusi
(42,3%), alaturi de o treime din studentii de la Universitatea din Debrecen, fatd de un sfert dintre
studentii de la celelalte institutii, sa se angajeze in UE. Mai putin de 20% dintre respondenti ar ocupa
un loc de muncd in afara UE. Studentii ar fi dispusi sa lucreze in localitatea de resedintd, in
urmatoarele procente: mai mult de jumadtate dintre studentii de la Universitatea Crestind Partium si
Colegiul Nyiregyhdza, aproape jumatate din studentii de la Universitatea Debrecen si putin mai mult
de 40% dintre studentii de la Universitatea Emanuel si Universitatea Oradea. In cazul a patru din cele
cinci institutii, majoritatea respondentilor ar dori sa se aplice la master. Cele mai multe raspunsuri
pozitive au fost primite de la studentii Universitatii Emanuel (78%), proportia celor de la
Universitatea Crestind Partium, Universitatea din Oradea si Universitatea din Debrecen fiind de

aproximativ 60%, iar procentul celor de la Colegiul Nyiregyhaza de 45%.
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Pe baza acestor rezultate, se poate concluziona ca, in institutiile de invatamant superior
studiate, continuarea studiilor este legata si de alti factori decat mecanismele de selectie emergente
din contextul social. Tn acest scop, variabilele derivate din scalele incluse in chestionar prin analiza
factoriala au fost analizate utilizand regresia logisticd multinomiala, pentru a se asigura raspunsul la
principalele intrebari si ipoteze ale tezei. Dintre scalele folosite, trei sunt corespunzatoare
motivatiilor pentru continuarea studiilor si alegerea institutiei de invatamant suplimentare, respectiv
alegerea specializarii; o alta scald se concentreaza asupra sistemului de valori; o a treia reuneste
atitudinile legate de invitare. Variabilele din modelele explicative sunt reprezentate de tipul
institutiei si diferitele categorii ale alegerii specializarii. Efectul genului, dotarea cu echipamente de
uz casnic de folosintd indelungatd si nivelul de educatie al tatdlui au rdmas factori cu putere
explicativa mare in cele mai multe modele explicative.

Prima ipoteza face referire la factorii ce tin de alegerea institutiei. Din analize s-a constatat
cd, in conformitate cu ipoteza formulata, studentii din familii cu statut socio-economic inferior, dar
care sunt sprijiniti de parinti, aleg In mai mare masura institutiile de invatdmant superior mai mici,
cei proveniti din mediul rural, intelectualii de prima generatie, se identifica in mai mare masura cu
valorile sferei private si post-materiale, femeile si studentii mai in varsta, precum si fostii elevi ai
liceelor private sau cu profil religios sunt inscrisi in mai mare masura la Colegiul din Nyiregyhaza,
Universitatea Crestind Partium si la Universitatea Emanuel.

Dintre factorii care influenteazd considerabil continuarea studiilor, cei contextuali si cei
relationali determind inscrierea la institutii de invatdmant superior mai mici, in ceea ce priveste
alegerea institutiei sunt relevanti factorii motivationali referitori la stilul de viata specific mediului
universitar si la context, iar in alegerea specializarii sunt semnificativi factorii motivationali
contextuali s1 factorul modernizarii selective. Institutiile mai invatamant superior mai mari
(Universitatile din Oradea si Debrecen) atrag mai degraba studenti care provin din familii de
intelectuali (tatal cu nivel de studii mai mare), cu status socio-economic ridicat (gospodarii mai bine
dotate), au mai multi prieteni, vorbesc mai multe limbi strdine, le sunt caracteristice valorile
materiale, iar continuarea procesului de invatare si alegerea universitatii sunt corelate cu factorul
mobilitate si urmarea exemplului. Contrar asteptarilor, nu s-a verificat partea din ipotezd care
sustinea ca studentii cu performante mai ridicate si cei de sex masculin se indreaptd mai degraba
catre institutiile din regiune mai prestigioase. Pe baza unor indicatori de performantd academica, s-a

masurat faptul ca si studentii cu mai multe diplome au ales una dintre cele trei institutii de
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invatamant superior mai mici; nu s-au gasit corelatii semnificative din punct de vedere al genului, Tn
acest sens.

Tn ipoteza a treia s-a presupus ci in alegerea specializarii apar diferente functie de gen si
predomind stereotipuri profesionale: barbatii opteazd pentru specializdri mai dinamice, mai
competitive si mai riscante, in timp ce femeile preferd specializdrile in care se pune accent pe
comunicare, relatii interpersonale, oferirea de servicii. De asemenea, s-a pornit de la premiza ca
genul poate fi un predictor important pentru alegerea universitatii/colegiului, deoarece universitatile
mai mici au numai o ofertd educationald limitatd, asa ca, asteptarea era ca barbatii sa fie mai
predispusi sa se Inscrie la cele doud universitati de stat mari din esantionul selectat.

Rezultatele aratd mai multe corelatii semnificative pentru alegerea specializarii, care sunt In
conformitate cu primul argument al celei de-a treia ipoteze: in timp ce pentru respondentii de gen
feminin, pentru cei care provin din mediul rural si pentru cei care au valori post-materiale creste
probabilitatea de a opta pentru domenii de studiu umaniste, cresterea unitara a factorului mobilitatii
si nivelului de educatie al tatilui determind probabilitatea alegerii specializarilor cu profil real. In
modelul explicativ de alegere a specializarii, dotarea gospodariilor are legaturd cu cresterea
optiunilor pentru aproape toate domeniile, mai putin pentru stiintele umane (istorie, filosofie,
teologie si arte). Acest lucru poate insemna ca exista o mai mica probabilitate ca grupul de studenti
care prezinta indicatori socio-economici mai ridicati sa se inscrie la stiinte umane.

Cei mai importanti factori explicativi dintre indicatorii socio-economici pentru optiunile
legate de specializarile oferite de Universitatile din Oradea si Debrecen, s-au dovedit a fi dotarea
gospodariei familiale, manifestarea comportamentului incurajator de catre parinti, genul, nivelul de
educatie al tatdlui, tipul de asezare si diplomele, premiile obtinute in clasele 9-12. Dintre factori,
mobilitatea, urmarea exemplului si motivele intelectuale explica in mai mare mdsura optiunea pentru
stiinte medicale, economie, drept, stiinte ale naturii, arhitecturd si inginerie. Factorul motivatiilor
dependente de context determind o cerere semnificativd pentru inginerie si stiinte ale naturii.
Alegerea specializarilor umaniste este influentatd de motivatiile ce tin de context, dezvoltarea de
relatii si factorul modernizarii selective.

In cazul institutiilor de invitimant superior mai mici, categoria de referinti care explici in
cea mai mare masurd preferinta pentru o anumitd specializare a fost consideratd cea a stiintelor
umane. Un rezultat semnificativ al analizei este reprezentat de faptul ca probabilitatea optiunii pentru

stiintele sociale creste de 1,53 ori odata cu existenta unei situatii familiale dezavantaje a studentului,
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si de 1,09 ori odata cu augmentarea unitara a nivelului de incredere, dar si de faptul cd numarul de
limbi strdaine vorbite, sprijinul parintilor si genul feminin genereaza o crestere in probabilitatea de
aplicare la o specializare umanistd. Lipsa valorilor etice determind o crestere de 1,11 ori a
probabilitatii optiunii pentru stiinte economice, in timp ce numarul de limbi strdine cunoscute
influenteaza pozitiv numarul de inscrieri la stiinte umane.

Conform datelor, in institutiile de invatamant superior mai mici, s-a descoperit ca la alegerea
specializarii sunt importanti factorii obiectivi ai contextului social, care isi exercita influenta indirect:
numarul de limbii vorbite si provenienta din medii dezavantajate domina influenta situatiei financiare
sau a nivelului de educatie al parintilor, dar nici efectele genului nu pot fi ignorate. Implicarea
sistemului de valori si a atitudinilor fata de invatare s-au dovedit a fi de succes in construirea
modelului explicativ, avand in vedere ca acestea au facut posibild creionarea modelelor diferentiate
de alegere a specializarii.

A doua parte a celei de-a treia ipoteze, care sugereaza ca genul poate fi un predictor important
in alegerea institutiei, a fost, de asemenea, infirmatd. Nu s-au gasit diferente semnificative intre

barbati si femei 1n legatura cu integrarea in institutii academice mici sau mari.

CONCLUZII SI ASPECTE SOCIOLOGICE PRIVIND EDUCATIA iN SISTEMUL DE INVATAMANT

SUPERIOR

In a doua jumitate a secolului XX, una dintre intrebarile fundamentele de cercetare
sociologicd in domeniul educatiei a devenit problema inegalitatii sociale manifestate in educatie, si
odatd cu aceasta, analiza proceselor de reformd desfasurate in cadrul sistemului de Invatdmant.
Educatia si educatia tertiara au devenit fenomene de masa, crescand cererea pentru Invatamantul
superior in randul tinerilor, la nivel mondial, care a devenit, totodata, mult mai accesibil. Desigur,
O tema de cercetare prioritard generatd de expansiunea invatamantului superior este legata de masura
in care indivizii apartinand unor categorii sociale diferite pot accesa invatamantul universitar. Desi in
literatura de specialitate din Europa de Vest si cea anglo-saxona sunt numeroase cercetdri in acest
domeniu, in regiunea Partium, acesta este unul dintre subiectele mai putin studiate.

Tn cadrul tezei, s-a reflectat asupra colectiei de instrumente sociologice pentru evidentierea

problematicii continuarii studiilor la nivelul invatamantului superior. S-a analizat continuarea

27



studiilor, ca punct de reper In procesul de obtinere a statutului si ca o consecintd a procesului de
extindere a invatamantului superior, cunoscandu-se astfel si influenta variabilelor explicative de tipul
motivatiilor personale, a sistemelor de valori si dimensiunile atitudinilor fatd de invatare, in plus fata
de contextul sociale al individului. Decizia de a continua educatia e indisolubil legata de dorinta
tinerilor de a-si construi o carierd, de directia viitoare de proiectare a mobilitatii sociale. A deveni
intelectual reprezintd o solutie posibild pentru obtinerea unui status social, respectiv pentru
mobilitatea sociald ascendenta, pentru multi indivizi absolvirea studiilor superioare fiind considerata
o garantie pentru un viitor de succes. Dar in aceastd lucrare nu s-a dorit examinarea relatiei dintre
mobilitatea sociala si sistemul de Tnvatamant, ci scopul ei este sd analizeze decizia pentru continuarea
studiilor si alegerea carierei in corelatie cu contextul motivational individual si social. In pregitirea,
planificarea si interpretarea rezultatelor cercetarii sociologie prezentate, un rol important 1-a jucat
literatura de specialitate privind motivatia, inegalitatea sociala si educatia tertiard. Din numarul mare
si foarte divers de resurse s-au utilizat cele care explicd In cea mai mare masurd subiectul si
problemele din regiune.

Sursa datelor folosite in studiul cuprins in teza de doctorat este cercetarea transversala
efectuata in cadrul proiectului transfrontalier HERD, din care a fost selectat un sub-esantion de
studenti la nivel de licenta din cinci institutii de Invatdmant superior (N=2120). Scopul principal al
tezei a fost studierea problemelor referitoare la motivatiile studentilor pentru continuarea studiilor,
alegerea institutiei de Invatamant si a specializarii. Acestea, respectiv identificarea asemandrilor si
deosebirilor intre institutiile studiate, au fost analizate prin prisma planurilor de viitor, a factorilor
sistemelor de valori si a atitudinilor fatd de invatare. La interpretarea datelor un punct de referinta a
fost modelul sustenabil al inegalitatilor elaborat de Lucas (2001). In cazul primelor generatii de
intelectuali, datele confirmd impactul indirect al contextului social. Interpretarea datelor sustine
rezultatele modelului explicativ privind alegerea colegiului, conceput de Chapman (1981): contextul
social si unele caracteristici ale studentilor determind alegerea colegiului, In conexiune cu mai multi
factori externi, cum ar fi influenta unor persoane importante pentru studenti, caracteristicile
institutiilor de invatdmant superior si accesul la programe de formare.

Ca urmare a analizei datelor empirice, s-a constatat ca, in conformitate cu ipoteza formulata,
studentii din familii cu statut socio-economic inferior, dar care sunt sprijiniti de parinti, aleg in mai
mare masura institutiile de Invatdmant superior mai mici, cei proveniti din mediul rural, intelectualii

de prima generatie, se identifica in mai mare masurd cu valorile sferei private si post-materiale,
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femeile si studentii mai In varsta, precum si fostii elevi ai liceelor private sau cu profil religios
frecventeaza in mai mare masurd cursurile oferite de Colegiul din Nyiregyhaza, Universitatea
Crestind Partium si la Universitatea Emanuel. Dintre factorii care influenteazd considerabil
continuarea studiilor, cei contextuali si cei relationali determina continuarea studiilor la institutii de
invatdmant superior mai mici, in ceea ce priveste alegerea institutiei sunt relevanti factorii
motivationali referitori la context si la stilul de viata specific mediului universitar, iar in alegerea
specializarii sunt semnificativi factorii motivationali contextuali si factorul modernizarii selective.
Institutiile mai Invatdmant superior mai mari (Universitatile din Oradea si Debrecen) atrag mai
degraba studenti care provin din familii de intelectuali (tatal cu nivel de studii mai mare), cu status
socio-economic ridicat (gospodarii mai bine dotate), au mai multi prieteni, vorbesc mai multe limbi
strdine, le sunt caracteristice valorile materiale, iar continuarea procesului de invatare si alegerea
universitdtii sunt corelate cu factorul mobilitate si urmarea exemplului.

Tn continuare s-a emis ipoteza ci diferentele de gen si stereotipurile profesionale reprezinta
variabile determinante in alegerea specializarii: barbatii aleg programe de studii mai dinamice, mai
competitive, care necesitd asumarea de riscuri, in timp ce femeile aleg programe de studii bazate pe
comunicare, pe construirea de relatii interpersonale, pe oferirea de servicii; s-a presupus si ca
distributia n functie de gen este un predictor important al alegerii institutiei.

Pe baza datelor privind alegerea specializarii s-a identificat urmatoarea situatie: in timp ce
pentru femei, pentru respondentii care provin din mediul rural si pentru cei care au valori post-
materiale creste probabilitatea de a opta pentru domenii de studiu umaniste, cresterea unitard a
factorului mobilitatii si nivelului de educatie al tatdlui determind probabilitatea alegerii
specializarilor cu profil real. In modelul explicativ de alegere a specializarii, dotarea gospodariilor
are legaturd cu cresterea optiunilor pentru aproape toate domeniile, mai putin pentru stiintele umane
(istorie, filosofie, teologie si arte). Un rezultat semnificativ al studiului a fost cd probabilitatea
optiunii pentru stiintele sociale creste de 1,53 ori odata cu existenta unei situatii familiale dezavantaje
a studentului, si de 1,09 ori odatd cu augmentarea unitard a nivelului de incredere, dar si de faptul ca
numdrul de limbi strdine vorbite, sprijinul parintilor si genul feminin genereazd o crestere in
probabilitatea de aplicare la o specializare umanista. Lipsa valorilor etice determind o crestere de
1,11 ori a probabilitatii optiunii pentru stiinte economice, in timp ce numarul de limbi straine
cunoscute influenteaza pozitiv numarul de inscrieri la stiinte umane. Cei mai importanti factori

explicativi dintre indicatorii socio-economici pentru optiunile legate de specializarile oferite de
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Universitdtile din Oradea si Debrecen, s-au dovedit a fi dotarea gospodariei familiale, manifestarea
comportamentului Tncurajator de catre parinti, genul, nivelul de educatie al tatalui, tipul de asezare si
diplomele, premiile obtinute in clasele 9-12. Dintre factori, mobilitatea, urmarea exemplului si
motivele intelectuale explica in mai mare masura optiunea pentru stiinte medicale, economie, drept,
stiinte ale naturii, arhitecturd si inginerie. Factorul motivatiilor dependente de context determind o
cerere semnificativad pentru inginerie si stiinte ale naturii. Alegerea specializarilor umaniste este
influentatd de motivatiile ce tin de context, dezvoltarea de relatii si factorul modernizarii selective.

Conform datelor, in institutiile de Invatdmant superior mai mici, s-a descoperit ca la alegerea
specializdrii sunt importanti factorii obiectivi ai contextului social, care isi exercitd influenta indirect:
numarul de limbii vorbite si provenienta din medii dezavantajate domina influenta situatiei financiare
sau a nivelului de educatie al parintilor, dar nici efectele genului nu pot fi ignorate. Implicarea
sistemului de valori si a atitudinilor fata de invatare s-au dovedit a fi de succes in construirea
modelului explicativ, avand in vedere cd acestea au facut posibila creionarea modelelor diferentiate
de alegere a specializarii.

Noutatea pe care o aduce aceastd tezd este datd, in primul rand, de faptul cd natura
mecanismelor care determind deciziile de continuare a studiilor este analizata la nivelul institutiilor
de invatamant superior specifice regiunii Partium, dincolo de rolul evaludrii rationale si a
dimensiunii culturale a contextului social. Materialul stiintific rezultat din cercetare poate servi ca
punct de referintd pentru consilierea in carierd si pentru dezvoltarea institutionald prin cunoasterea
motivatiilor care permit continuarea procesului de educatie, si totodatd, serveste la Tmbogatirea
rezultatelor cercetdrilor empirice privind mecanismele de recrutare a institutiilor de invatamant
superior transfrontaliere si a celor privind tinerii studenti.

Intelegerea motivatiilor pentru alegerea specializirii poate fi importanta pentru imbunititirea
practicilor de recrutare ale institutiilor, pentru politicile educationale din mediul academic, precum si
pentru cercetdrile sociologice in domeniul educatiei. Concurenta institutiilor de invatamant superior
pentru atragerea de studenti face necesara intelegerea preferintelor acestora si a mecanismelor de
luare a deciziilor, care sunt folosite nu numai in alegerea institutiei, ci si in hotararea de a continua
studiile. Pe baza rezultatelor prezentate, universitatile si colegiile pot avea acces la cunostinte
stiintifice cu privire la tinerii care se inscriu in acestea, la ,profilul” tipic al candidatilor;
concomitent, tinerii care se confruntd cu luarea unei decizii isi pot cantari mai atent optiunile privind

continuarea educatiei la nivel de studii superioare, institutiile de invatdmant superior si programele

30



de studii. Autorul considera ca rezultatele si concluziile cercetarii sunt utile si pentru profesorii

implicati in orientarea in cariera la nivel de liceu.
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